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Modifican el Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Superintendencia del
Mercado de Valores

RESOLUCION DE SUPERINTENDENTE
N° 026-2022-SMV/02

Lima, 4 de marzo de 2022

EL SUPERINTENDENTE DEL MERCADO DE
VALORES

VISTOS:

El Expediente N° 2022008740, el Informe N° 308-
2022-SMV/06 del 2 de marzo de 2022, presentado por
la Oficina de Asesoria Juridica y el Informe N° 312-
2021-SMV/07 del 3 de marzo de 2022, presentado por la
Oficina de Planeamiento, Gestion e Integridad, asi como
el proyecto que modifica el Reglamento de Organizacién y
Funcionesde la Superintendencia del Mercado de Valores

—SMV (en adelante, el Proyecto);
CONSIDERANDO:

Que, el numeral 22 del articulo 3 del Texto Unico
Concordado de la Ley Omanica de la Superintendencia
del Mercado de Valores - SMV, Decreto Ley N° 26126 y
sus normas modificatorias (en adelante, Ley Organica)
faculta al Superintendente del Mercado de Valores para
aprobar el Reglamento de Organizacion y Funciones de
la SMV, (en adelante, ROF SMV), de acuerdo con los
lineamientos que regulan las normas vigentes sobre la
materia,;

Que, mediante Decreto Supremo N° 054-2018-PCM
publicado el 18 de mayo de 2018, se aprobaron los
Lineamientos de Organizacion del Estado (en adelante,
Los Lineamientos de Organizacion), disposiciones que
contienen los principios, criterios y estructuras aplicables
para la elaboracion de los reglamentos de organizacion y
funciones (en adelante, ROF) de las entidades del estado
peruano;

Que, con Resolucién de Contraloria N° 392-2020-CG,
se aprobd la Directiva N° 0202020-CG/ NORM
delosOrganosdeCont r ol I'nstituci

Que, corresponde adecuar las funciones del Organo
de Control Institucional de la SMV establecidas en los
articulos 15° y 16° del ROF SMV, a lo sefialado en la
citada DirectivaN° 020-2020-CG/NORM;

Que, el Proyecto ha sido elaborado observando Los
Lineamientos de Organizacion en todo aquello que no
se opone ala facultad del Superintendente para aprobar
el ROF institucional de manera directa, de acuerdo a
lo establecido en el numeral 22 del articulo 3 de la Ley
Organica, que habilita al Superintendente del Mercado de
Valores a aprobar el ROF vy, por ende, a realizar ajustes
en su texto;

Que, sin perjuicio de lo anterior,
del numeral 6.2.7 de la Directiva N° 020-2020-CG/
NORM, di spone que “cuando
actualizar o emitir un nuevo ROF, debe remitir al 6rgano
desconcentrado o a la unidad orgénica de la Contraloria
en cuyo ambito de control se encuentra el OCI de la
entidad, la propuesta de las funciones del OCI a ser

el Ulimo parrafo

“Di

o

n @el control pertenece,

incorporada en su ROF, a fin de contar conla conformidad
respectiva para procederasul nclusi é6n.";

Que, conforme a lo anterior, mediante Oficio N°
000023-2022-CG/ECOFI, se obtuvo la confomidad
de la Subgerencia de Control del Sector Econémico y
Financiero de la Contraloria General de la Republica, a
la propuesta de modificacion delos articulos 15° y 16° del
ROF SMV;y,

Estando a lo dispuesto por el inciso 22 del articulo
3 del Texto Unico Concordado de la Ley Orgénica de la
Superintendencia del Mercado de Valores, aprobado por
Decreto Ley N° 26126, asi como por las disposiciones
aplicables de Los Lineamientos de Organizacion del
Estado, aprobados por Decreto Supremo N° 054-2018-
PCMy sus modificatorias;

RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar los articulos 15° y 16°
del Reglamento de Organizacién y Funcones de la
Superintendencia del Mercado de Valores, aprobado
por Decreto Supremo N° 216-2011-EF, conforme a los
siguientestextos:

“ Ar t i15°u Bl ®rgano de Control Institucional es
el 6rgano conformante del Sistema Nacional de Control,
responsable de llevar a cabo el control gubernamental
en la entidad, para la correcta y transparente gestion de
susrecursosy bienes, cautelando la legalidad y eficiencia
de sus actos y operaciones, asi como, el logro de sus
resultados, mediante la realizacién de servicios de control
(ssmultéaneo y posterior) y serviciosrelacionados, conforme
a las disposiciones de la Ley N° 27785, Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica, y modificatorias, y las que emita la
Contraloria General de la Republica, como ente técnico
rector del Sistema.

El Organo de Control Institucional esta a cargo del Jefe
del Organo de Control Institucional, el cual es designado
por la Contraloria General de la Republica, cuenta con
independencia funcional de la SMV y se ubica en el mayor
nivel jerarquico de la estructura organica de la SMV, para
el ejercido independiente del control gubernamental,
asi como para el acceso y coordinacion directa con el
Superintendente del Mercado de Valores.

Sin pefjuicio del cumplimiento de su obligacién
fundonal con la Contraloria General de la Republica,
el Jefe del Organo de Control Institucional informa
directamente al Superintendente del Mercado de Valores
sobre los requerimientos y resultados de las labores de
control inherentesa su ambito de competencia.

Articulo 16°.- Son funcionesespecificasdel Organo de
Control Institucional:

1) Formular en coordinacion con las unidades
organicas competentes de la Contraloria General de la
Republica, el Plan Anual de Control, de acuerdo a las
disposiciones que sobre la materia emita la Contraloria
General de la Republica.

2) Formular y remitir para aprobacién del érgano
rdeseondengrado o de la unidad organica a cuyo ambito
la propuesta de la carpeta de
servicio correspondiente al servicio de control posterior a
ser realizado, de acuerdo alos lineamientos y nomativa
aplicable.

3) Comunicar el inicio de los servicios de control
gubernamental al Superintendente del Mercado de
Valores, cuando corresponda.

4) Ejercer el control gubernamental conforme a
las disposicdones establecidas en la Ley N° 27785,
Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de
la Contraloria General de la Republica, las Normas
Generales de Control Gubernamental y demas normativa
emitidaporla Contraloria General de laRepublica.

5) Formular y aprobar o remitir para aprobacion del
organo desconcentrado o de la unidad organica de la
€ontealoriai Gérerdl de la Republinao dkli chial depende,
segln corresponda, los informes resultantes de los
servicios de control gubernamental; asi como, luego de
su aprobacion, realizacionla notificacion correspondiente,
de acuerdo aloslineamientosy normativaaplicable.
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6) Elaborar la Carpeta de Control y remitida al érgano
desconcentrado o la unidad omganica de la Contraloria
General de la Republica a cuyo ambito de control
pertenece el Omano de Control Institucional, para su
comunicacion al Ministerio Publico, conforme a las
disposiciones emitidas por la Contraloria General de la
Republica.

7) Recibir y atender, o de corresponder, derivar
las denundas que presentan las personas naturales o
juridicas, de acuerdo a lanormativa aplicable.

8) Realizar los servicios de control gubernamental,
respecto alasdenunciasevaluadasque lesseandelivadas,
de acuerdo a loslineamientosy normativa aplicable.

9) Efectuar el seguimiento a laimplementacion de las
recomendaciones, asi como delasaccionespreventivaso
correctivas que adopte la entidad, a partir de los informes
resultantes de los servicios de control, conforme a la
normativa especifica que paratal efecto emite la Contraloria.

10) Realizar el registro oportuno en los sistemas
informaticos establecidos por la Contraloria General de
la Republica, de la informacién sobre los avances de los
servicios de control gubernamental a su cargo, asi como
de losinformesresultantesde dichosservicios.

11) Analizar las solicitudes de servicios de control
gubernamental, que induye pedidos de informacién
presentados porel Congreso de la Republica, de acuerdo
aloslineamientosy normativaaplicable.

12) Apoyar a las comisiones auditoras, comisiones
de control, equipos o personal que designe la Contraloria
General de la Republica pama la realizacién de los
servicios de control gubemamental en la entidad en la
cual se encuentra el Organo de Control Institucional, de
acuerdo a la disponibilidad de su capacidad operativa.

13) Realizar las acciones que disponga la Contraloria
General de la Republica respecto de la implementacion
del Sistema de Contral Interno en la entidad, de acuerdo a
la normativaaplicable.

14) Coadyuvar con la ejecucion de las actividades
de audiencas publicas y participacién ciudadana
desarrolladasen su ambito de competencia.

15) Cumplir con los encargos asignados en normas
con rango de Ley o noma de dmbito nacional con rango o
fuerza de ley, asi como los asignados enlos reglamentos,
directivas, manuales, procedimientos y demas nomatva
emitidaporla Contraloria General de laRepublica.

16) Cumplir diligente y oportunamente con los
encargos y requelimientos que le formule la Contraloria
General de la Republica.

17) Mantener ordenados, custodiadosy a disposicién
de la Contraloria General de la Republica durante diez
(10) afios los informes resultantes de los servicios de
control gubemamental, documentacion de control o
papeles de trabajo, denuncias recibidas y en general toda
documentacion relativa a las funciones del Organo de
Control Institucional, luego de los cuales quedan sujetos
alasnormasde archivo vigente para el sector publico.

18) Remitir a la Contraloria General de la Republica el
acervo documentario del Organo de Control Institucional
respecto alosserviciosde control gubernamental, en caso
se desactive o extinga la entidad en la cual el Organo de
Control Institucional desarrolla funciones.

19) Mantener en reserva y confidencialidad la
informacion y resultados obtenidos en el ejercicio de sus
funciones.

20) Otras que establezcalaCont ral or i a.

Articulo 2°.- La presente resoludién serd publicada
en el Diaio Oficial El Peruano, en el Portal del Estado
Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal del Mercado de
Valores de la Superintendencia del Mercado de Valores
(Wwww.smv.gob.pe).

Articulo 3°.- La presente resolucion entraa en
vigenda al dia siguiente de su publicacion en el Diario
Oficial EIPeruano

Registrese, comuniquese y publiquese.

JOSE MANUEL PESCHIERA REBAGLIATI
Superintendente del Mercado de Valores

2045378-1
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e Innovacion Tecnoldgica, en la Ley N° 28613, Ley del
Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnoldgica, en el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM,
que apruebalosLineamientosde Organizacion del Estado;
y modificatorias, en el Decreto Supremo N° 051-2021-
PCM, que crea el Programa Nacional de Investigacion
Cientifica y Estudios Avanzados — PROCIENCIA; v,
en el Reglamento de Organizaciéon y Funciones del
CONCYTEC, apmobado por Decreto Supremo N° 026-
2014-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el literal h) del articulo 8 y el
literal b) del articulo 12, eincorporase el literal i) al articulo
8 del Manual de Operacones del Programa Nacional
de Investigacion Cientifica y Estudios Avanzados -
PROCIENCIA, aprobado por Resolucién de Presidencia
N° 058-2021-CONCYTEC-P, por los fundamentos
técnicos y legales expuestos en la parte considerativa,
guedandoredactadosde la siguiente manera:

i Ar t B.eFurciones del Consejo Directivo
Son funciones del Consejo Directivo las siguientes:

%) )Ratiﬁcar los resultados de las conwocatorias de
los Esquemas Finanderos convocados por el Programa
PROCIENCIA.

i) Ratificar las propuestas de subvencionados que
formule la Direccién Ejecutiva en el marco de Convenios
deCooperaci -n.o

i Ar t Z2zZ-kdnaones de la Direccion Ejecutiva
Son funciones dela Direccén Ejecutiva las siguientes:

()

b) Proponer al Consejo Directivo la me moria anual, la
ratificacion de los actos y documentos correspondientes
a los literales h) e i) del articulo 8, ademas del calendario
de concursos.

(...)o.

Articulo 2.- Disponer que la Secretaria General
remita el expediente de la modificacion del Manual de
Operaciones y copia de la presente resolucién a la
Secretaria de Gestion Publica, dentro del plazo de 15
dias habiles, contados desde su aprobacion, al correo
electronico organizaciondelestado@pcm.gob .pe.

Articulo 3.- Encargar a la Responsable del Portal
de Transparencia del CONCYTEC, la publicacién de
la presente Resoluciéon y de su anexo en el Portal
Institucional del CONCYTEC (www.gob.pe/concyte) y en
el Portal de Transparencia Estandar del Estado Peruano,
el mismo dia de publicacion de la presente resolucion en
el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

BENJAMIN ABELARDO MARTICORENA CASTILLO
Presidente (e)

1983828-1

Modifican el Organigrama de la
Superintendencia del Mercado de Valores
y aprueban el Cuadro de Equivalencias y
Siglas de la SMV
RESOLUCION DE SUPERINTENDENTE
N° 082-2021-SMV/02
Lima, 19 de agosto de 2021

EL SUPERINTENDENTE DEL MERCADO DE
VALORES

VISTOS:

El Expediente N° 2019014386, el Informe N° 789-
2021-SMV/06, presentado por la Oficdna de Asesoria
Juridica, el Informe N° 807-2021-SMV/07, presentado
por la Oficna de Planeamiento y Presupuesto y el
Memorandum Conjunto N° 2773-2021-SMV/06/07 de la
Oficina de Asesoria Juridica y Oficina de Planeamiento,
Gestion e Integridad;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modemizacion
de la Gestion del Estado, declara al Estado peruano en
proceso de modernizacion con la finalidad de mejorar
la gestion publica y construir un Estado democratico,
descentralizado, al servicio del ciudadano y transparente
en su gestion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 216-2011-EF se
aprob6 el Reglamento de Organizacion y Funciones de
la Superintendencia del Mercado de Valores — SMV (en
adelante, ROF SMV);

Que, a amparo del numeral 22 del articulo 3 del
Texto Unico Concordado de la Ley Organica de la
Superintendencia del Mercado de Valores - SMV,
aprobado por Decreto Ley N° 26126 (en adelante, Ley
Organica), mediante Resolucion de Superintendente NP
080-2021-SMV/02 se aprobd la modificacion del ROF
SMV, teniendo en cuenta los cambios introducidos por
lasnomas a que hace referenda la citada Resolucion de
Superintendente;

Que, la modificacién del ROF SMV implicé a su vez
la modificacién de la estructura orgénica de la SMV,
induyendo cambiosen los nombresde diversas unidades
y érganosde la SMV;

Que, en el marco de las normas antes expuestas,
resulta necesario modificar el Organigrama de la SMV
y emitir las disposiciones necesarias para la adecuada
implementacion del nuevo texto del ROF SMV,
garantizando la continuidad de las operaciones de la
SMV,y,

Estando a lo dispuesto por losnumerales 21y 22 del
articulo 3° de la Ley Organica, y por los numerales 15y
16 del articulo 12° del ROF SMV, aprobado por Decreto
Supremo N°216-2011-EF;

RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar el Organigrama de la
Superintendencia del Mercado de Valores - SMV, en los
términos que se sefialan en el Anexo N° 1, que forma
parte de la presente resolucion.

Articulo 2°.- Aprobar el Cuadro de Equivalencias y
Siglas de la SMV que como Anexo N° 2 foma parte de la
presente resolucion.

Articulo 3°- Disponer que toda referencia a los
organos y unidades organicas de la SMV conforme
a su denominaci6on previa a la Resoluciébn de
Superintendente  N° 080-2021-SMV/02, contenida en
las normas de alcance general, normativa interna de la
SMYV, actos administrativos y, en general, en cualquier
documento, debera entenderse hecha respecto a
los organos y unidades organicas contemplados en
el texto vigente del Reglamento de Organizacién
y Funcdones de la Superintendenca del Mercado
de Valores, conforme al Cuadro de Equivalencias
y Siglas de la SMV que se aprueba con la presente
resolucion. En el caso de referencias a la Secretaria
General, debera entenderse que se hace referencia
a la Ofidna de Secretaria de Directorio y Relaciones
Institucionales.

Esta disposicion no resulta aplicable en caso de
funciones que hayan sido reasignadas o eliminadas
conforme a la Resolucion de Superintendente N° 080-
2021-SMV/02 u otra normativa aplicable.

Articulo 4°.- La presente resolucién serd publicada
en el Diario Oficial El Peruano, en la Plataforma Digital
Unica para Orientacion al Ciudadano (www.gob.pe) y en
el Portal del Mercado de Valores de la Superintendencia
del Mercado de Valores (www.smv.gob.pe). El Anexo
N° 1 serd publicado en la Plataforma Digital Unica para
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Orientacion al Ciudadano (www.gob.pe) y en el Portal del
Mercado de Valores de la Superintendencia del Mercado
de Valores (www.smv.gob.pe).

Articulo 5°.- La presente resolucion entraa en
vigencia elmismodia de su publicacion en el Diario Oficial
El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

JOSE MANUEL PESCHIERA REBAGLIATI
Superintendente del Mercado de Valores

1983900-1

PODER JUDICIAL

Cesan por limite de edad a Juez Superior
titular de la Corte Superior de Justicia de
Lambayeque

Presidencia del Consejo Ejecutivo

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 000087-2021-P-CE-PJ

Lima, 18 de agosto del 2021

VISTO:

El Ofico N° 000085-2021-GG-PJ cursado por la
Gerencia General del Poder Judicial, con relacion al cese
por limite de edad del sefior Daniel Carrillo Mendoza,
Juez Superior titular de la Corte Superior de Justicia de
Lambayeque.

CONSIDERANDO:

Primero. Que el Consejo Nacional de Ila
Magistratura mediante Resolucion N° 037-96-CNM, del
21 de febrero de 1996, nombré al sefior Daniel Carrillo
Mendoza en el cargo de Vocal de la Corte Superior
del Distrito Judicial de Lambayeque-Jaén; y por
Resolucion N° 332-2006-CNM, del 21 de noviembre
de 2006 se le expidid el titulo de Vocal de la Corte
Superior de Justicia de Lambayeque, actualmente
Juez Superior titular de la Corte Superior de Justicia
de Lambayeque.

Segundo. Que el cargo de Juez/a temina, entre otras
causales, por alcanzar la edad limite de setenta afios,
conforme lo establece el articulo 107°, numeral 9), de la
Ley de la Carrera Judicial.

Tercero. Que, al respecto, del Ofico N° 000085-
2021-GG-PJ cursado por la Gerenda General del Poder
Judicial; asi como de la partida de nacimiento y el
documento de identidad que se adjunta en fotocopia,
aparece que el nombrado Juez naci6 el 20 de agosto de
1951; y que el 20 de agosto del afio en curso cumplira
setenta afios; correspondiendo disponer su cese por
limite de edad, de conformidad con lo establecido en la
precitada normatividad.

Cuarto. Que, asimismo, es menester tener en
consideracién que mediante Resolucién Administrativa N°
258-2017-CE-PJ, del 14 de agosto de 2017, se dispuso
que el cese porlimite de edad, a que se refiere el articulo
107°, inciso 9), de la Ley de la Carrera Judicial, se
ejecutara el dia siguiente en que el Juez/a cumple setenta
afos.

Por estos fundamentos, la Presidenta del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, en uso de las facultades
otorgadas mediante Resolucion Administrativa N° 101-
2011-CE-PJ, de fecha 16 demarzo de 2011.

RESUELVE:

Articulo Primero.- Cesar por limite de edad, a partir
del 21 de agosto del afio en curso, al sefior Daniel Carrillo
Mendoza en el cargo de Juez Superior titular de la Corte
Superior de Justicda de Lambayeque; y otorgarle las
graciasporlos serviciosprestados.

Articulo Segundo.- Comunicar a la Junta Nacional de
Justicia que se ha producido una plaza vacante de Juez
Superior en la Corte Supeliorde Justicia de Lambayeque,
para lasaccionesrespectivas.

Articulo Tercero.- Transcribir la presente resoluciéon
a la Oficdna de Control de la Magistratura del Poder
Judicial, Junta Nacional de Justicia, Presidencia de la
Corte Superior de Justicda de Lambayeque, Gerencia
General del Poder Judicial; y al mencionado juez, para su
conocimiento y finesconsiguientes.

Registrese, publiquese, comuniquese y cimplase.

ELVIA BARRIOS ALVARADO
Presidenta

1983794-1

Ratifican competencias de las Cortes
Superiores de Justicia de Lima Este y
Lima Sur a que se refieren las RR.Adms.
N°s. 101-2014-CE-PJ, 292-2008-CE-PJ y
161-2018-CE-PJy modificanla competencia
de determinados 6rganos jurisdiccionales

Consejo Ejecutivo

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 000257-2021-CE-PJ

Lima, 18 de agosto del 2021
VISTO:

El Oficio N°000163-2021-MPC-RIEM-CE-PJ, cursado
porla sefiora Consejera MercedesPareja Centeno.

CONSIDERANDO:

Primero. Que, mediante Ofico N° 500-2019-OPJ-
CNPJ-CE/PJ del 27 de agosto de 2019, la Oficna de
Productividad Judicial remite a la Presidencia del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial el Informe N° 056-2019-OPJ-
CNPJ-CE/PJ, mediante el cual recomienda incorporar la
totalidad de centrospobladosdel Distrito de Pachacamac,
provincia de Lima, a la competencia territorial de la Corte
Superiorde Justicia de Lima Sur.

Segundo. Que, por Oficio N° 51-2019-MPC-RJEM-
CE/PJ, del 26 de setiembre de 2019, la sefiora Consejera
MercedesPareja Centeno remite al Presidente del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial el Informe N°01-2019-MPC-
CE/PJ del 25 de setiembre de 2019, mediante el cual
conduye que, previo a decidir respecto al pedido de
ampliacion de la competencia territorial formulado por la
Corte Supetior de Justicia de Lima Este, se remita copias
de losactuados a las siguientes dependencias: i) Oficina
de Productividad Judicial; ii) Sub Gerencia de Estudios y
Proyectos de la Gerencia General del Poder Judicial; iir)
Corte Supetiorde Justicia de Lima Sur; iv) Corte Superior
de Justicia de Lima Este; y, v) Equipo Técnico de PpR
Familia para que cumplan con emitir su pronunciamiento
respecto al objeto de lacontroversia versada.

Tercero. Que, en respuesta al requetimiento
antes mencionado se presentaron los siguientes
pronunciamientos: a) Oficios Nros. 3061; y, 3063-2019-
P-CSJLS-PJ del 10 de diciembre de 2019 emitidos por la
Presidencia de la Corte Supelior de Justicia de Lima Sur,
referente a la propuesta de incorporacionde la Zona V -
Huertos de Manchay del Distrito de Pachacamac a la
competendia territorial del Distrito Judicial de Lima Este. b)
Oficio N° 002276-2019-GG-PJ del 26 de dicembre de
2019, porel cual laGerencia General
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ANEXO 1
[ ORGANIGRAMA DE LA SUPERINTENDENCIA DEL MERCADO DE VALORES I
DIRECTORIO |
GRGANG DE CONTROL SUPERINTENDENTE DEL
INSTITUCIONAL MERCADO DE VALORES
PROCURADURIA
PUBLICA

OFICINA DE SECRETARIA DE - OFICINA DE
DIRECTORIO Y RELACIONES | | OFICINA DE ADMINISTRACION | | OFICINA CE TECHOLOGIAS DE by Lo PLANEAMIENTO,
INSTITUCIONALES GESTION E INTEGRIDAD
]
UNIDADDE | | uniDap DE | | uNIDAD DE
RECURSOS FINANZAS LOGISTICA
HUMANOS
| | I |
SUPERINTENDENCIA ADJUNTA SUPERINTENDENCIA ADJUNTA SUPERINTENDENCIA ADJUNTA
DE SUPERVISION DE SUPERVISION DE DE INVESTIGAGION, e
PRUDENCIAL CONDUCTAS DE MERCADOS DESARROLLO E INNOVACION
|
|
| J . |
INTENDENCIA GENERAL || INTENDENCIA GENERAL | | INTENDENCIA GENERAL || INTENDENCIA GENERAL | | INTENDENCIA GENERAL | | NTENDENCIS SENERAL
DE SUPERVISION DE DE CUMPLIMIENTO DE SUPERVISION DE DE CUMPLIMIENTO DE DE INVES“GACIM E EDUCACION
ENTIDADES PRUDENCIAL CONDUCTAS CONDUCTAS INNOVACION FINANCIERA




NORMAS LEGALES

Domingo 15 de agosto de 2021 / W EL Peruano

RESOLUCION DE SUPERINTENDENTE
N° 080-2021-SMV/02

Lima, 13 de agosto de 2021
El Superintendente del Mercado de Valores
VISTOS:

El Expediente N° 2019014386, el Informe N° 789-
2021-SMV/06 del 6 de agosto de 2021, presentado
por | a Oficina de Asesori a-
2021-SMV/07 del 12 de agosto de 2021, presentado por
|l a Oficina de Pl aneamiento
proyecto que modi fica el Re
Funcionesde la Superintendenciadel Mercado de Valores
— SMV (en adelante, el Proyecto);

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 22 del articulo 3 del Texto Unico
Concordado dela Ley Organica dela Superintendencia del
Mercado de Valores - SMV, Decreto Ley N° 26126 y sus
normas modi ficatorias (en ad
al Superintendente del Mercado de Valores a aprobar el
Reglamento de Organizacion y Funcionesde la SMV, (en
adelante, ROF SMV), de acuerdo conloslineamientosque
regulan lasnormasvigentessobre la materia;

Que mediante Decreto Supremo N° 054-2018-
PCM publicado el 18 de mayo de 2018, se aprobaron los
Lineamientos de Organizacion del Estado (en adelante,
Los Lineamientos de Organizacion), disposiciones que
contienen los prindpios, critefios y estructuras aplicables
para la elaboraciéon de los reglamentos de organizacién y
funciones (en adelante, ROF) de las entidades del Estado
peruano;

Que, teni endo en conside
intoducidas al marco legal aplicable a la SMV vy las
persona naturales y juridicas bajo su competencia, asi
como las facultades que la Ley Organica asigna a esta
Superintendencia, corresponde mo di fiet DF SMV
paraincorporarloscambios, introducidosporlas siguientes
normas. el articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1310,
Decreto Legislativo que apmueba medidas adicionales
de si mpl i fiadnanesirabva, el articulo 2° de la Ley
N° 30708, Ley que promueve el desarrollo del mercado
de capitales, el articulo 57° del Decreto Legislativo N°
1451, Decreto Legislativo que fortalece el funcionamiento
de las entidades del gobiemo nacional, del gobierno
regional o del gobierno local, a través de precisiones de
sus competencias, reguladones y funciones, la Ley N°
30424, Ley que regula la responsabilidad administrativa
de las personas juridicas (en adelante, Ley 30424)
y el Decreto de Urgencia N° 013-2020, Decreto de
Urgencia que promueve el fi
emprendimientos y Startups (en adelante, DU 013-2020),
entre otras disposiciones;

Que, tanto la Ley 30424 como el DU 013-220
atribuyen nuevas competencias a la SMV, por lo que
resulta necesario deteminar, por predictibilidad, el 6rgano
que al interior de la SMV ejercera las funciones asignadas
ala SMV porla normativa antessefialada;

Que, el Proyecto ha sido elaborado observando los
Lineamientos de Organizacion en todo aquello que no
se opone a la facultad del Superintendente para aprobar
el ROF institucional de manera directa, de acuerdo a
lo establecido en el numeral 22 del articulo 3 de la Ley
Organica, la cual habilita al Superintendente del Mercado
de Valores a aprobar el ROF de la SMV, y por ende, a
realizar ajustesen su texto, y,

Estando a lo dispuesto por el inciso 22 del articulo

gp @ame ofiei ule

3 del Texto Unico Concordado de la Ley Organica de la

Superintendencia del Mercado de Valores, aprobado por
Decreto Ley N° 26126, asi como por las disposiciones
aplicables de Los Lineamientos de Organizacion del
Estado, aprobados por Decreto Supremo N° 054-2018-
PCMysusmodi ficatori as;

RESUELVE:

Articulo 1°- Mo di filesaarticulos 2°, 3°, 4° 6¢
el primer y tercer parrafo del articulo 8°; los numerales
2 y 6 del articulo 9°; el dlimo parrafo del articulo 10°;
el articulo 11° la primera parte y los numerales 4, 6,
10, 15, 16, 17, 31 y 35 del primer parrafo y el segundo

1,2 5,6,7,8,9,10, 12, 13, 14 y 19 del articulo 20°; el
ynonibre eds La pOUdi e $ tle@Planeamsiénto ¢ cPmeaupuesto
Peg @iianaeaimbre ny o
articulos 21° y 22°; el
Admini straci 6n por Ofici na
230 la piimera parte y los numerales 6, 26, 28, 30, 31 y
32 del articulo 249 el articulo 25°; los numerales 9, 10 y
12 del primer parrafo y el dltimo parrafo del articulo del
articulo 26° los numerales 5, 16 y 18 del piimer parrafo
y el dlimo péarrafo del articulo 27°; los numerales 12 y
14 del primer parrafo y el Gltimo parrafo del articulo 28°;
ell agioto29°; ldsenymer@esgla 2y i3,c4a 6, 9,f18 ¢ a3
del articulo 30°; los numerales 3A, 5, 5A, 5B, 11, 30,
31 y 32 del articulo 32°; el acapite iii del numeral 5, los
numerales 15, 21 y 31 del articulo 38°; los numerales 5
y 10 del articulo 41% el numeral 2 del primer parrafo, el
segundo y tercer parrafo del articulo 42°; los numerales
3, 3A, 3B, 3C, 32, 33 y 35A del articulo 43°; el acéapite
iii del numeral 3, los numerales 9, 17, 20, 24, 30 y
39 del articulo 46°; los numerales 7 y 13 del articulo
49° el nombre de la Superintendencia Adjunta de
Investigacién y Desarrollo por Supelintendencda Adjunta
de Investigacion, Desarrollo e Innovacién; los articulos
500, 51° y 52° el nombre de la Intendencia General
rde@ Estudins Heendmicos opdri Ifitendendia 0Geresal de
Investigacion e Innovacién; el articulo 53°; el nombre de
la Intendencia General de Orientacion al Inversionista
por Intendencia General de Oientacion y Educacion
Finandera, el articulo 54°; los numerales 1, 2, 3,4, 7, 10,
16 y 17 del articulo 54B°; y el articulo 55° del Reglamento
de Organizacién y Funciones de la Superintendencia del
Mercado de Valores, aprobado por Decreto Supremo N°
216-2011-EF, conforme los siguientes textos:

fARTICULO 2°.- La SMV tiene conmpetenda respecto
de los valores mobiliarios o instrumentos financieros
que se oferten o negoden en el territorio nacional,
de las socdiedades anénimas abiertas y sodedades
de auditoria, en lo que corresponda, y respecto
de toda persona natural o juridica que directa o
indirectamente participe en el mercado de valores,
mercado de productos y sisttma de fondos colectivos.
Adicomnabmenitee la tSMV deae bompetbHci® Y MEpecto
de la regulacion y supervision de la actividad de
finandamento participativo financiero, de acuerdo con
la normativa de la materia; asimismo, tiene competencia
sobre las personas juridicas comprendidas en el ambito
de aplicacion de la Ley N° 30424, Ley que regula
la responsabilidad administratva de las personas
juridicas, en el ejercicio de las funciones y facultades
que dicha ley le otorga.

ARTICULO 3°.-Son funciones dela SMV las siguientes:

1. Dictarlas normas legales que regulen materias del

mercado de valores; mercado de productos; sistema

de fondos colectivos; | a
participativo ynanci ero;
cumplimiento delasfunciones otorgadasala SMV por
la Ley N° 30424, Ley que regula la responsabilidad
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administrativa de las personas juridicas; asi como las
disposiciones sobre otras materias cuya regulacion
haya sido otorgada a la SMV;

2. Supervisar el cumplimiento de la legislacién del

mercado de valores, mercado de productos y sistema
de fondos colectivos, por parte de las personas
naturales y juridicas que participan en dichos
mercados; asi como el cumplimiento de la legislacion
gue rige la actividad de
ynanciero.
Las personas naturales o juridicas sugtas a la
supenision de la Superintendencda de Banca,
Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones lo estan también ala SMV en los aspectos
gue signiyquen una parti
bajo la competencia de estaultima;

3. Promoveryestudiar el mercado de valores, el mercado
de productos, el sistema de fondos colectivos y la
actividad de ynanciamiento participativo ynanciero;

4. Supervisar el cunplimento de las normas
internacionales de auditoria por parte de las
sociedades auditoras habilitadas por un Colegio
de Contadores Publicos del PerG y contratadas por
las personas naturales o juridicas sometidas a la
supervision dela SMV; y,

5. Emitir opinion sobre la implementacén vy
funcionamiento del modelo de prevencién al que
hace referencia la Ley N° 30424, Ley que regula
la responsabilidad administrativa de las personas
juridicas, asi como su reglamento, en relaciéon a
los requerimientos particulares que se soliciten al
amparo de dichas normas. En la presente norma,
debe entenderse por Modelo de Prevencion al que
hace referencia la Ley N° 30424, Ley que regula
la responsabilidad administrativa de las personas
juridicas.

ARTICULO 4°.- La organizadion, fundones y competendia
de la Superintendencia del Mercado de Valores se
establecenen:

1. Los Decretos Leyes Nros. 21907 y 22014, leyes
sobre el Sistema de Fondos Colectivos;

2. El Texto Unico Concordado de la Ley Organica,
aprobado por Decreto Ley N° 26126 (en adelante,
Ley Organica);

3. El Decreto Legislativo N° 861, Ley del Mercado de
Valores (en adelante, Ley del Mercado de Valores);

4. El Decreto legislaivo N° 862, Ley de Fondos de
Inversién y sus Sociedades Administradoras (en
adelante, Ley de Fondos de Inversién);

5. LalLeyN° 26361, Ley Sobre Bolsa de Productos, (en
adelante, Ley sobre Bolsade Productos);

6. La Ley N° 26887, Ley General de Sociedades, (en
adelante, Ley General de Sociedades);

7. La Ley N° 29782, Ley de Fortalecmiento de la
Supervision del Mercado de Valores (en adelante,
Ley N°29782);

8. LalLey N° 30424, Ley que regula la responsabilidad
administrativa de las personas juridicas (en adelante,
Ley N° 30424) y su reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 002-2019-JUS;

9. Decreto de Urgencia N° 013-2020, Decreto de
Urgencia que promueve el ynanciamiento de las
MIPYME, emprendimientos y startups;y,

10. El presente Reglamento y deméas normas que le
sean aplicables.

ARTICULO 6°.- La estructura organica de la SMV, cuyo
organigrama se muestra en el anexo adjunto, el mismo
que forma parte del presente Reglamento, es lasiguiente:

ORGANOS DE ALTA DIRECCION

Directorio

Superintendente del Mercado de Valores

ORGANO DE CONTROL
Organo de Control Institucional

ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
Procuraduria Publica

ORGANOSDEABESORAMOENTDa r t i ci pati vo

Oy c ide Asesoria Juridica
Oy c ide Rlaneamento, Gestion e Integridad

ORGANOS DE APOYO

Oy c i de Secretaria de Directorio y Relaciones
instipueianalesn en | os mercados
Oy c ide Administracion

Oy c ide Becnologias deInformacion

ORGANOS DE LIiNEA

Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial
Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de
Mercados

Superintendencia Adjunta de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion

Superintendencia Adjunta de Riesgos

ARTICULO 8°.- El Directorio sesionara de modo ordinario
por lo menos una vez al mes y serd convocado por su
Presidente atravésdela Oy c ideSecretariade Directorio
y Relaciones Institucionales. En cualquier momento, a
pedido de su Presidente o de la mayoria de sus miembros,
se podran realizar sesiones extraordinalas, presenciales
0 no presenciales.

(..)

Las citaciones a las sesiones del Directorio se haran por
esciito opormedio electrénico con yrma digital de laOy c i
de Secretaria de Directorio y Relaciones Institucionales
indicando la fecha sefialada para la reunion. En las
citaciones se debera indicar la agenda, el dia, hora y lugar
de la reunién, esto Ultimo no sera aplicable tratandose de
sesiones no presenciales.

ARTICULO 9°.-( é)

2. Aprobar la normativa del mercado de valores, del
mercado de productos, del sistema de fondos
colectivos, de laactividad de ynanciamiento patticipativo
ynanciero y las normas legales que resulten necesarias
para cumplir con las funciones que la Ley N° 30424 y
su reglamento otorgan a la SMV; asi como aquellas
normas a las que deben sujtarse las personas
naturalesy juridicasbajo competencia de la SMV;

()

6. Pronunciarse respecto de las excepciones al
cumplimiento de las normas que rigen a las personas
naturalesyjuridicas bajo lacompetencia dela SMV;

ARTICULO 10°.-( é)
El Superintendente constituye el superior jerarquico de los
organos de apoyo, asesoramiento y de linea.

ARTICULO 11°- El Supelintendente tiene como
principales funciones planear, organizar, dirigir,
coordinar y evaluar los procesos técnicos de regulacion,
supenision y promocién de los mercados de valores y
productos, sistema de fondos colectivos, la actividad de
ynancdamento participativo ynanciero y, en general, la
marcha institucional, a yn de garantizar el cumplimento
de la misi-n, ynes, objeti
SMV, ademéas de la integridad, ética, igualdad de género
y no discriminacién en la gestion institucional.

VoS,

estr
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ARTICULO 12°- Son atibuciones o facultades del
Superintendente todas aquellas otorgadas a la SMV,
salvo las expresamente reservadas al Directorio y las
asignadas a los diferentes 6rganos de la SMV mediante
el presente documento de gestion. Sin perjuicio de lo
anterior y para el adecuado ejercicio de las funciones
institucionales descritas en el articulo 3° del presente
Reglamento, el Superintendente tiene las siguientes
facultades:

(e)

4. Disponer la suspensibn o reanudacion de la
negociacion de valores, de la negociacén de
productos y de la eda de bolsa, de la rueda de
productos, y de las bolsas de valores; asi como
imponer restricciones tecnologicas a las plataformas
de ynancdamiento particpativo ynanciero, cuando
corresponda,;

(e)

6. Suspender la autolizacion de fundonamento
otorgada a las personas juridicas bajo su supenvision
y control, sin que sea necesatio el inicio de un
procedimento administrativo sancionador, en los
supuestos establecidos en el numeral 14 del articulo
3° de la Ley Organica y en la regulacion de la
actividad de ynanci ami en
En caso de subsistir el incumplimiento que origina
dicha suspension, el Superintendente podra revocar
la autorizacion de funcionamiento, sin que sea
necesario el inicio de un procedimento administrativo
sancionador;

(e)

10. Conducir la ejecucion de la cooperacién técnica
nacdonal e internacional reembolsable y no
reembolsable, conforme a los procedimentos y a
través de las entidades establecidas porlas normas
legales vigentes;

(e)

15. Aprobar, mediante resolucion, el Reglamento de

Organizacion y Funciones y demas documentos de

gestion, de acuerdo a los lineamientos aplicables a

la SMV;

16. Aprobar, mediante resolucion, el Reglamento Interno
de los Servidores Civiles, el Presupuesto Analitico
de Personal, directivas y politicas de alcanceinterno,
asi como otras normas internas;

17. Implementar, mantenery liderar el Sistema de Control

Interno de la SMV de acuerdo alo estipulado en la
normativa sobre la materia, estando facultado para
emitirlasnormase s p e ¢ 2aplicables ala SMV, de
acuerdo a su naturaleza, estructura y funciones;

Solicitar a la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras de Fondos de Pensiones toda la
informacion de que trata el articulo 6° de la Ley N°
29782. Asimismo, requelir alas reparticionespublicas
y entidades estatales la informacién que considere
necesaria, asi como solicitar la contratacion de los
servicios de peritos y técnicos, conforme al marco
normativo vigente;

(e)

35. Cualquier otra que le sea delegada o asignada por la
legislacion sustantiva.

Para los ynes del cunmplimento o implementacion de
las facultades contempladas en los numerales 10 al
13A precedentes, el Superintendente podra designar
un funcionario o funcionarios responsables de dichas
atribuciones.

ARTICULO 19°-La Oyci na de
6rgano encargado de brindar asesoria al Superintendente
y al Directorio, coordina y establece las necesidades
normativas, elabora y evallialas normas que le corresponde
emitir a la Supelintendencia para el desempefio de sus
funciones, y propone al Directorio las intempretaciones
normativas que correspondan.

Asi mi s mo, |l a Oycina de
legales vinculantes para todos los Organos de esta
Superintendencia respecto de los alcances de las normas
bajo competencia de la SMV, normas aplicables a dicha
entidad y sus supervisados, asi como las normas internas
emitidas por la SMV y absuelve las consultas que se
formulen respecto de lasinterpretaciones normativas que
emita el Directorio.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del
Superintendente.

ARTICULO 20°.-( é)

1. Asesorar a Superintendente y al Directorio, en
materias de indole legal;

2. Asesorar al Supelintendente y a los demas 6rganos
de la Institucién, en caso estos Ultimos o requieran,
en la resolucdén de recursos administrativos de
segunda instancia;

t(eé)partici pati vo ynanci

5. Elaborar los proyectos de normas y reglamentos que
competa emitir ala SMV, observando los estAndares
de calidad regulatoria aplicables a la SMV y en
concordancia con los piincpios de s i
administrativa dispuestos en la normativa vigente,
asi como re mitir dichos proyectos para opinion delos
érganos involucrados con el contenido de la norma,
o coordinarlos;

6. Evaluar las propuestas,
adecuaciones de reglamentos intemos presentados
por las bolsas, instituciones de compensacion y
liguidacion y camaras de compensacion, cuando
requieran de la aprobacion de la SMV, y elaborar
los informes respectivos con los 6rganos de linea
competentes;

7. Coordinar con los intendentes generales de
cumplimiento ylos coordinadores legales de la SMV
0 quienes hagan sus veces, a yn de establecer
los ciiterios legales que éstos deben seguir en el
ejercicio de sus funciones;

8. Someter a la consideracion del Directorio las
resoluciones que interpreten los alcances de las
normas legales que rigen alas personas naturalesy

juridicas bajo supervisionde laSMV;

9.  Emitir los informes técnicos que solicite INDECOPI

en concordanda con la cuarta disposicion

complementaria ynal de la Ley N° 29782;

Emitirlosinformes técnicosaque ser e y elardculo

3° de la Ley N° 29782, sobre denuncas penales

contra el Superintendente, los demas miembros del

Directorio, los superintendentes adjuntos y demas

trabajadores de la SMV;

10.

Coordinar con la Superintendencia Adjunta de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion el sustento
técnico de la regulacion emitida por la SMV y su
evaluacion costo i beneyci o y de
supenisados, en los mercados y sistemas bajo
supervision;

Absolver las consultas que formulen los 6rganos de
la SMV sobre los alcances de las interpretaciones
normativas que emita el Directorio, las normas bajo
competencia de esta Superintendencia, las hormas

ero.
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aplicables ala SMV y sus supenisados, asi como las
normas internas emitidas porla SMV, estableciendo
el criterio legal uniforme correspondiente, cuando no
se requiera una interpretacion normativa por parte
del Directorio y la materia consultada sea compleja,
de caractergeneral y no esté vinculada a un caso en
particular;

14. Absolver consultas efectuadas porlos administrados
respecto de los alcances de las normas bajo
competenciade la SMV, cuando no se requiera una
interpretacion normativa por parte del Directorio de
la SMV y siempre que la materia consultada sea
compleja, de caracter general y no esté vinculada a
un caso en particular;

(é)

19. Desarrollar en el ambito de su competencia, las
acciones orientadas a implementar y supervisar
el funcdonamento del Sistema de Control Interno,
Sistema de Gestion de Integridad y Sistema
de Gestion Integral de Riesgos de la SMV, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Superintendente;

OFICINA DE PLANEAMIENTO, GESTION E
INTEGRIDAD

ARTICULO 21°.- La Oy c i deaPlaneamiento, Gestion
e Integridad es el 6rgano de asesoramiento en materia
de planeamiento, presupuesto, gestion por procesos,
simpliycaci -n administrati
integridad publica.

Asimismo, es responsabledelap | a ni y segutnientm
y evaluacion de los sistemas de gestion de la calidad,
continuidad del negocio, integridad, riesgos institucionales
y del sistema integrado de gestién de la SMV. Ademés,
es responsable de ejercer la funcién de integiidad, de
la articulacion y monitoreo de los elementos del Modelo
de Integridad de la SMV, asi como de las labores de
promocion de la ética e integridad institucional a que se
r e y elassmormas vigentes aplicables.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del
Superintendente.

ARTICULO 22°-Son funciones
de Planeamiento, Gestion e Integridad:

espe

1. Conducir los procesos de formulacion, seguimiento
y evaluacion del Plan Estratégico Institucional y Plan
Operativo Institucional de acuerdo a las normas y
lineamientos técnicos vigentes sobre la materia, asi
como proponer directivas y normas de aplicacion
en el ambito institucional relacionadas con dichos
procesos;

Promover, asesorar y participar en la formulacién de
|l a gesti n por procesos,
y organizacion institucional, de acuerdo a las normas
y lineamientos técnicos vigentes sobre la materia, asi
como proponer directivas y normas de aplicacién en
el ambito institucional relacionados;

Brindar conformidad técnica a los documentos
normativos internos que corresponda de acuerdo a
las disposiciones internas;

Conducir la formulacién, actualizacion y/o
mo di y c aeni eoordinacién con los demas
organos dela SMV, del Reglamento de Organizacion
y Fundones y del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos;

Particpar en la formulacién de documentos
normativos internos para la mejora de los procesos
en el ambito de su competencia;

Reali zar l'a planiycaci -n
del Sisttma de Gestion de la Calidad, Sistema
de Gestion de Continuidad del Negocio, Sistema

12.

de Gestion Integral de Riesgos Institucionales y
Sistema Integrado de Gestién, de acuerdo con la
normativa vigente y buenas practicas relacionadas;
asi como brindar orientacion a los demas 6rganos
para la implementacién, operacion y supervision
del funcionamiento de los sistetmas de gestién
mencionados, en el Ambito de su competencia;
Apoyar al Comité de Gobierno Digital en la
plani ycaci - n, segui mi ent
de Gestion de Seguridad dela Informacion;

Apoyar al 6rgano responsable de la implementacion
del Si stema de Control
seguimento y evaluadén de éste; asimismo,
desarrollar en el ambito de competencia de la
Oy c i deaPlaneamiento, Gestion e Integridad,
las acciones orentadas a implementar vy
supenisar el funcionamiento de dicho sistema, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Superintendente;

Ejercer la funcion de integridad de acuerdo con
la normativa de la materia; acompafar y olrientar
a las distintas areas en el cumplimento de las
responsabilidades que les corresponde en el
ambito del Modelo de Integridad de la SMV;
monitorear y supervisar su cunplimento; ademés,
proponer politcas de integridad orientadas a
la ética en la gestién y reportar directamente al
Superintendente;

Orientar y absolver consultas de los funcionarios y
servidores de la SMV respecto de dilemas éticos,

o eval

y

Interno

U

e

n

Sa rtguarcii ®a®@is- nd ei ncsotn ftiuccticosn adle ei nt er

denuncias y medidas de proteccién, entre otros
aspectos de la politica deintegridad;

Promover el desarrollo de actividades de difusion y
capacitacion en materia de ética e integridad publica,
control interno, gestion integral de riesgos, seguridad
de la informacién, continuidad del negocio y otras
materias vinculadas con la integridad y coordinar
su implementacion. Asimismo, promover la cultura y
mejora continua de estas materias;

Gestionar la tramtacdé6n de denuncias por
actos de corrupcion y faltas éticas, asi como
de solidtudes de medidas de proteccion al
denunciante y testigos, conforme a la normativa

2 y cde $a nchterial raque@ryaclia iumidad de Recursos

13.

S

14.

15.

16.

Humanos la evaluacion de la viabilidad operativa
de la aplicacion de medidas de proteccén al
denunciante o testigos, y disponer su aplicacion;
trasladar la denuncia y los documentos que la
sustentan ala Secretaria Técnica encargada de pre-
calificarlas presuntas faltas disciplinarias, al Organo
de Control Institucional o al Procurador Publico,
conforme a la normativa correspondiente;
Conducir los procesos de programacién vy
formulacién del proyecto de presupuesto institucional
ogn | unay pepedtvande @rdgmimaciors muitiantal,
gestionar la aprobacion del Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA), ejecutar las acciones necesatias
para la evaluacion del presupuesto institucional, a
nivel de pliego y de conformidad con la normatividad
presupuestaria vigente, y proponer directivas y
normas de aplicacion en el ambito institucional
relacionadas con dichas materias;
Realizar el seguimiento de los niveles de ejecucion
de egresos respecto a los créditos presupuestarios
autorizados e informar al Titular del Pliego sobre
la ejecucion ynanciera y fisica de las metas
presupuestarias;
Coordinar, registrar y elevar al Supelintendente
|l as modi ycaciones
procesos presupuestarios respectivos a nivel de
sRdiggo,icanforemnatlaonormativelad @ibeate; c i - n
Realizar la conciliacién semestral y anual del marco
legal del presupuesto de laentidad;

vV a

presupuestarias
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17. Ejercer las funcones de Unidad Formuladora
de la SMV en el marco del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
- INVIERTE.PE y proponer al Superintendente las

disposiciones internas sobre lamateria;

18. Brindar orientacion y emitir opinién técnica en el
ambito de su competencia;

19. Solicitarinformacion a las entidades bajo el ambito de
competencia de la SMV, siempre que sea necesario
para el ejerciciode sus funciones; y,

20. Otrasquele delegue o encamgue el Supetintendente,

el Directolio o le sean asignadas por la legislacion
sustantiva.

OFICINA DE ADMINISTRACION

ARTICULO 23°.- La Oy ci deaAdministradén es el
organo encargado de administrar los recursos humanos,
materiales y ynancieros de la SMV. Se encarga de
programar, efectuar y controlar los procesos técnicos
y administraivos de recursos humanos, logistica,
presupuest o, contabilidad,
coactiva, con observancia de las normas dispuestas porel
Gobiemno y entidades correspondientes.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del
Superintendente.

ARTICULO 24°.- Son funcionese s p e c dgla®g c i
de Administracion las siguientes:

(e)

6. Conducir la fase de ejecucion presupuestal de la
SMV, en el marco de las normas vigentes sobre
la materia, y participar, en coordinacion con la
Oy c i deaPlaneamiento, Gestién e Integridad,
en la programacion, formulacién y evaluacion del
presupuesto institucional;

(e)

26. Velar por el cumplimiento de las politicas nacionales
en materias de igualdad de hombres y mujeres, y de
servicio civil;

(e)

28. Formular, ejecutar y controlar el Plan Operativo de la
Oy c ideAaministracion, reportando el cumplimiento
de las actividades bajo su competencia;

(é)

30. Desarrollar en el ambito de su competencia, las

acciones orientadas a implementar y supervisar

el funconamento del Sistema de Control Interno,

Sistema de Gestion de Integridad y Sistema de Gestion

Integral de Riesgos de la SMV, de acuerdo con los

lineamientos establecidos por el Superintendente;

Absolver consultas efectuadas porlos administrados

en temas de su competencia, cuando no se requiera

pronunciamiento dela Oy c ideAsesoria Juridica ni
una interpretacion normativa por parte del Directorio
delaSMV;

Ejercer la representacion ante entidades externas

en los asuntos de competencia de la Oy c i de 3

Administracion;

31.

32.

ARTICULO25°-Son uni dades orggni
Administracién:

1. La Unidad de Recursos Humanos.

2. LaUnidad de Finanzas.

3. LaUnidad de Logistica.

Corresponde a |l a Oficina de

cumplimiento de las funciones asignadas a las citadas

na

unidadesorgénicas.

ARTICULO 26°.-( é)

9. Programar, promover y condudr las acdones a
desarrollar por la SMV en el marco de las politicas
nacionales en materias de igualdad de hombres y
mujeres, y del servicio civil;

Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de
la Unidad de Recursos Humanos, participar en la
formulacion de documentos normativos internos
para la mejora de los procesos y en las acciones
orientadas a implementar el funcionamiento del
Sistema de Control Interno, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente,
dentro de su &mbito de competencia;

(é)

12. Otras que le delegue o encargue el Supelintendente,
el Di rectori o, l'a Oycina
asignadas por lalegislacion sustantiva.

10.

Esta Unidad depende jerarquica y funcionalmente de la
Py & nda&dmnisttagéa.orer 2 a y ejecuci

ARTICULO 27°.-( é)

5. Proveer a la Oy c i deaPlaneamiento, Gestion e
Integridad de la informacién de ingresos y gastos
correspondiente para la evaluacién presupuestal;

(é)

16. Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de
la Unidad de Finanzas, participar en la formulacion
de documentos normativos internos para la mejora
de los procesos y en las accones orientadas a
implementar el funcionamiento del Sistema de
Control Interno, de acuerdo con los lineamentos
establecidos por el Superintendente, dentro de su
ambito de competencia;

(é)

18. Otras que le delegue o encargue el Supelintendente,
el Di rectori o, Il a Oycina
asignadas por lalegislacién sustantiva.

Esta Unidad depende jerarquica y funcionalmente de la
Oy c ide Administracion.

ARTICULO 28°.-( &)

12. Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de
la Unidad de Logistica, participar en la formulacion
de documentos normativos internos para la mejora
de los procesos y en las acciones orientadas a
implementar el funcionamiento del Sistema de
Control Interno, de acuerdo con los lineamentos
establecidos por el Superintendente, dentro de su
ambito de competencia;

(e)

14. Otrasquele delegue o encargue el Superintendente,
el Directorio, | a Oycina
asignadas por lalegislacion sustantiva.

Esta Unidad depende jerarquica y funcionalmente de la
Oy < i dagddniinéstra®dnc i na de

ARTICULO 29°.-L a OydeiTecrmlogias de Informacion
es el 6rgano de apoyo encargado de brindar servicios de
informacion y comunicacion oportuna y veraz, mediante la
implementacion de plataformas tecnolégicas digitales de
vanguardia y de acuerdo con los objetivos y estrategias
ihnglittdomeliess genarandodvalor a Ulgs @nocesos aea lae |
SMV a través del uso de tecnologias de informacion y
comunicaciones. Asimismo, se encarga de administrar
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los recursos informaticos, asegurar la continuidad de
los servicios de tecnologia de informacién, velar por la
seguridad informatica y la calidad de las aplicaciones
informaticas dela SMV y promover el adecuado uso de las
tecnologias digitales de la informacion.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del
Superintendente.

ARTICULO 30°.-( é)

1. Formular, proponer y ejecutar planes, politicas,
normas Yy estrategias de tecnologia de la
informacion, sistemas e infraestuctura de
comunicaciones para el desarrollo del gobierno
digital a nivel institucional en concordancia con el
Plan Estratégico Institucional;

2. Formular, proponer, ejecutar, evaluar y contolar
el Plan de Gobierno Digital y otros similares,
reportando el cunmplimiento de las actividades baj su
competencia,

3. Proponer al Superintendente, la adopcon de
las innovaciones tecnolégicas, metodologias o
estandares que resulten necesarios para el mejor
desarrollo de las aplicaciones informaticas de la
SMV;

4. Determinar las necesidades y requerimentos
informaticos de acuerdo con el proceso de
transformacién digital y la politicainstitucional;

(e)

6. Asegurar el buen funcionamiento y mantenimento
de las aplicaciones informaticas implementadas,
asi como administrar el mantenimento y contmol
de equipos informaticos y de comunicaciones de la
SMV;

(e)

9. Velar y mantener la integridad, cony abiyl
disponibilidad de la informacion de los procesos
soportados con tecnologia de informacion mediante
la seguridad informatica que comprende la
ciberseguridad;

10. Asegurar la disponibilidad y continuidad de los
servicios de tecnologias deinformacion;

(é)

13. Desarrollar en el ambito de su competencia, las
acciones orientadas a implementar y supervisar
el funcionamiento del Sistema de Control Interno,
Sistema de Gestion de Integridad y Sistema
de Gestion Integral de Riesgos de la SMV, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Superintendente;

ARTICULO 32°.-( é)

3A. Proponer al Superint
0 adecuaciones de reglamentos internos de las
bolsas, instituciones de compensacion y liquidacion
y cadmaras de compensacion, cuando requieran de
la aprobacion de la SMV, y elaborar los informes
respectivos que se eleven al Superintendente, de
manera conjunt a
y cuando corresponda, con la participacion de los
demas 6rganos de linea;

(e)

5. Comunicar a la Oy ci deaAsesoria Juridica sus
necesidades de regulacion sobre materias y/o
personas bajo su ambito de competencia;

Proponer al Superintendente y coordinar con los
organos competentes de la SMV, la elaboracion de
lineamientos, guias y politicas de supervision de las
entidades supervisadas;

5A.

con | a O

5B. Elaborar y proponer a Supelintendente las
propuestasdee s pe ci y ctécudag respecto de
las personas baj su supervisién, pudiendo formular

consulta a |l a Oycina de
cuando lo considere necesario;

(é)

11. Velar por el cumplimento de las normas

internacionales de auditoria por parte de las
sociedades auditoras habilitadas por un Colegio de
Contadores Publicos del Per( y contratadas por las
personas naturales o juridicas bajo su supervision;

30. Desarrollar las acdones orientadas a implementar
y supervisar el funcionamento del Sistema de
Control Interno, Sistema de Gestion de Integridad
y Sistema de Gestion Integral de Riesgos de
la SMV, en el ambito de su competencia y de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Superintendente;

31. Absolver consultas efectuadas porlos administrados
en temas de su competendia, cuando no se requiera
pronunciamiento dela Oy c i de Asesoria Juridica ni
una interpretacion normativa por parte del Directorio
delaSMV;,

32. Solicitar, a través del Superintendente, toda la
informacion de que trata el articulo 6° de la Ley N°
29782. Asimismo, requerira las reparticiones publicas
y entidades estatales la informacién que considere
necesaria, asi como solicitar la contratacion de los
servidos de peritos y técnicos, conforme al marco
normativo vigente;

ARTICULO 38°.-( é)

5. (é)
idad

iii. La transferencia de acciones emitidas por las

personas juridicas bajo su ambito de supenision

y que hayan sido autorizadas por la SMV, en

el porcentaje establecido por la normativa, asi

como cualquier acto de gravamen, transferencia

ydudalia, convenios de gestién u otros actos

juridicos que inwolucren de manera directa

o indirecta un determinado porcentaje del

capital socdial de la Entidad y que otorguen

a un tercero el ejercicio de los derechos de

voto en el menconado porcentaje, asi como

aquellos casos donde la participacion de un

nuevo accionista o un acconista distinto de los

accionistas omganizadores, supere determinado

porcentaje del capital socal de la entidad

establecido por la normativa, como resultado

del aumento o reduccion de capital social o

cualquier acto juridico distinto alos mencionados

ndent éemanela mecedentemo di ycaci ones
(é)

15. Controlar que las entidades bajo su ambito

de supenision cumplan con las normas sobre

preparacion y presentacion de estados ynancieros

y ci 1y amedneria Aaneak ocuatqaier Jaira 2indormacadn

complementaria, siempre que medie delegacién del
Directorio;

(e)

21. Recibir el testimonio de terceras personas y
solicitarles la exhibicién de libros y documentos;

(e)

31. Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la
Intendencia General de Supenisién de Entidades,
participar en la formulacion de documentos

Tecnol og?
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normativos internos para la mejora de los procesos
y en las accones olientadas a implementar el
funcionamiento del Sisttma de Contol Interno,
de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el Superintendente, dentro de su ambito de
competencia;

ARTICULO 41°.-( é)

5. Comunicar a denunciante los resultados de las
investigaciones de las denundas formuladas
respecto de las entidades bajo su supervision,
pudiendo desestimarlas de acuerdo a ley, cuando
de las diligencias preliminares se determine que
no procede iniciar un procedimiento administrativo
sancionador, ni ninguna otra accién administrativa;

(e)

10. Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la
Intendencia General de Cunplimento Prudencial,
participar en la formulacibn de documentos
normativos internos para la mejora de los procesos
y en las acdones olientadas a implementar el
funcionamiento del Sisttma de Contol Interno,
de acuerdo con los lineamentos establecidos
por el Superintendente, dentro de su ambito de
competencia,;

ARTICULO 42°.-( é)

2. Las entidades valolizadoras a las que se r e y €
la Ley N° 28739, Ley que promueve el canje o
redencion de las acciones de inversion;

(e)

Respecto de las entidades antes sefialadas, las
competencdas de la Superintendenca Adjunta de
Supervision de Conductas de Mercados incluyen, segin
corresponda: las acciones relacionadas conla supenision,
contmol y sancién a dichas entidades por su actuacion enlos
mercados bajo competencia de la SMV, y de las personas
naturales y juridicas que participen en ellos, la supenision
de las ofertas publicas de valores y el cumplimiento de
sus obligaciones de presentaciéon de informacién, salvo
en el caso de emisores que a su vez sean entidades
bajo supervision de la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudencial. Asimismo, corresponde a esta
Superintendencia Adjunta la deteccion, investigacién y
sancion de practicas y conductas que atenten contra la
transparenciade los mercados bajo competencia dela SMV
y correcta formacién de precios, asi como la supenision
del cumplimiento de los articulos 262-A, 262- B, 262-F y
262-1 de la Ley N° 26887, Ley General de Socdedades.
Adicionalmente, corresponde a esta Superintendencia
Adjunta la evaluacion del proyecto de Reglamento Interno
de las Bolsas de Valores sobre Inscripcion y Exclusion
de Valores, asimismo participa en la evaluaciéon de las
propuestas de reglamentos intemos que aborden materias
de su competencia. Asimismo, respecto de las entidades
enunciadas en los numerales del 1 al 3 del presente
articulo, las competencias de la Superintendencia Adjunta
de Supervision de Conductas de Mercados incluyen los
asuntos relacionados con su insclipcon, autorizacion,
revocacion o cancelacion.

La Superintendencia Adjunta de Supenision de Conductas
de Mercados conduce y realiza la supervision de las
entidades bajo su competencia con un enfoque basado en
riesgos.

ARTICULO 43°.-( é)
3.  Comunicar a la Oy c i deaAsesoria Juridica sus

necesidades de regulacion sobre materias y/o
personas bajo su ambito de competencia;

3A. Proponer al Superi
adecuaciones del Reglamento Interno de las Bolsas
de Valores sobre Inscripcién y Exdusion de Valores,
y elaborarlos informes respectivos que se eleven al
Superintendente, de
de Asesoria Juridica y cuando corresponda, con la
participaciénde los demas 6rganos de linea;
Proponer al Superintendente y coordinar con los
drganos competentes de la SMV, la elaboracion de
lineamientos, guias y politicas de supervision de las
entidades supervisadas;

Elaborar y proponer al Supelintendente las
propuestasde e sp e ci y ctécuda®resgesto de
las personas bajo su supervision, pudiendo formular
consul ta a |l a Oycina de
cuando lo considere necesario;

3B.

3C.

Desarrollar las acciones orientadas a implementar y
supenisar el funcionamiento del Sistema de Control
Interno, Sistema de Gestién de Integridad y Sistema
de Gestion Integral de Riesgos de la SMV, en el
ambito de su competencia y de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente;
Absolver consultas efectuadas porlos administrados
en temas de su competenda, cuando no se requiera
pronunciamiento dela Oy c i deAsesoria Juridica ni
una interpretacion normativa por parte del Directorio
delaSMV;

(e)
re

33.

35A. Solicitar opinion a la Superintendencia Adjunta de
Riesgos sobre los procedimientos de inscripcion o
autorizacion de organizacion y funconamiento de
las entidades bajo su competencia, asi como de
inscripcionde valores;

ARTICULO 46°.- ( é)
3.(¢€)

iil. La transferencia de acciones emitidas por
las enpresas c | a si y cde diesgoa, dajo
su ambito de supervision, y que hayan sido
autorizadas por la SMV, en el porcentaje
establecido porla normativa, asi como cualquier
acto de gravamen, transferencia yduciaria,
convenios de gestiobn u otros actos juridicos
gueinwolucren de manera directa o indirecta un
determinado porcentaje del capital socal de la
Entidad y que otorguen a un tercero el ejercicio
de los derechos de voto en el mencionado
porcentaje, asi como aquellos casos donde
la participacion de un nuevo accdonista o
un accionista distinto de los accionistas
organizadores, supere determinado porcentaje
del capital social de la entidad establecido
por la normativa, como resultado del aumento
0 reduccion de capital social o cualquier acto
juridico distinto a los mencionados de manera
precedente;

(é)

9. Aprobarlasmo d i y c a de estatecs de las
empresasc | asi y daribsgo;a s

(e)

17. Conducir y realizar la supervision y monitoreo de
las entidades bajo su competencia con un enfoque
basado enriesgos;

(é)

20. Controlar que las entidades bajo su ambito

de supervision cumplan con las normas sobre

ntendent e |

maner a

as mc

conjunt

Tecnol og? a:
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preparacion y presentacion de estados ynancieros
y memoria anual, cualquier otra informacion
complementaria, siempre que medie delegacién del
Directorio;

(e)

24. Evaluar y determinar, de oy cio ca peticion de
parte, la existencia de conductas por parte de la
empresac | a s i ydeaesgom de susintegrantes
que contravengan lo establecido en el Caddigo
de Conducta. Asimismo, evaluar y resolver las
solicitudes de excepcion respecto a las exigencias
previstas enlos numerales 5.2 y 5.3 del articulo 5 del
Reglamento de EmpresasC| a s i y cda Riesgoa

(é)

30. Recibir el testimonio de terceras personas y
solicitarles la exhibicion de libros y documentos;

(e)

39. Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la
Intendencia General de Supenisién de Conductas,
participar en la formulacion de documentos
normativos internos para la mejora de los procesos
y en las accones orientadas a implementar el
funcionamiento del Sistema de Control Interno,
de acuerdo con los lineamentos establecidos
por el Superintendente, dentro de su ambito de
competencia,;

ARTICULO 49°.-( é)

7. Comunicar a los denunciantes los resultados de las
investigaciones de denuncias formuladas respecto
de las entidades bajp su supenision, pudiendo
desestimarlas de acuerdo a ley, cuando de las
diligencias preliminares se determine que no procede
iniciar un procedimento administrativo sancionador,
ni ninguna otra accién administrativa;

(é)

13. Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la
Intendencia General de Cumplimiento de Conductas,
participar en la formulacion de documentos
normativos internos para la mejora de los procesos
y en las accdones olientadas a implementar el
funcionamiento del Sistema de Control Interno,
de acuerdo con los lineamentos establecidos
por el Superintendente, dentro de su ambito de
competencia;

SUPERINTENDENCIA ADJUNTA DE INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION

ARTICULO 50°- La Superintendencia Adjunta de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion es el &rgano
encargado de estudiar el mercado de valores, mercado de
productos, sistema de fondos colectivos, la actividad de
ynanciamiento participativo ynandero y demas mercados o
actividades bajola competencia de la SMV, con el objetivo
de promover su transparencia, innovacion y desarrollo
a través de la regulacion, supervision y/u orientacion
y educadén ynancera. Asimismo, estd encargada de
disefiar estrategias y conducir acciones que incorporen las
nuevas tendencias e innovaciones tecnolégicas orientadas
a una mayorindusion ynancera dela poblacién; asi como
fortalecer la educacién ynanciera y fadiitar el acceso de la
poblacion a la informacion sobre los distintos mercados,
sistema y actividades bajo el ambito de competencia de
la SMV.

De igual manera, la Superintendencia Adjunta de
Investigacién, Desarrollo e Innovaciéon es el o6rgano
encargado de ejecutar las competencias que la
legislacion le asigna a la SMV en materia de supervision

S
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de la actividad de ynanciamiento participativo
ynandero, conduciendo y realizando la supervision

de las Sociedades Administradoras de Plataformas de
Financiamiento Participativo Fnanciero con un enfoque
basado en riesgos. Asi también, supenisa el sistema
de prevencion de lavado de activos y ynanciamento

del terroismo de las Sociedades Administradoras de
Plataformas de Financiamiento Participativo Financiero
y los riesgos inherentes a estas. Para la realizacion
de visitas de inspeccion programadas con el yn de
veriycar vy evaluar |l a gest
bajo su competenda, de acuerdo con la normativa
vigente, distintos a los riesgos de lavado de activos y
ynanciamiento del terrorismo, cuenta con la participacion
de la Superintendencia Adjunta de Riesgos; asimismo,
puede solicitar la participacion de otras areas que estime
necesaria para el desarrollo de visitas de inspeccion.

La Superintendenda Adjunta de Investigacién,
Desarrollo e Innovacién sometera a consideraciéon del
Superintendente, o a los 6rganos pertinentes, aquellos
asuntos cuyo pronunciamento les estuviere reservado
0 que por su trascendencia deban ser sometidos a su
conocimiento.

Este o6rgano depende jerarquica y funcionalmente del
Superintendente.

ARTICULO 51°- Son funciones espec 2 gec ks
Superintendencia Adjunta de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién:

1. Disponer el estudio desde el ambito econémico
y/lo ynanciero de materias orientadas a promover
la transparencia, la innovacion y el desarrollo
del mercado de valores, mercado de productos,
sistema de fondos colectivos, la actividad de
ynandamiento participativo ynanciero y deméas
mercados o actividades bajo la competencia
de la SMV, que inddan en la regulacién,
supenision, orientacién y/o educacién ynandera;
asi como, disponer el estudio de otras materias
que contibuyan a un mayor conocmento de
los mercados bajo su supenisién, asi como
aquellos que puedan ser requeridos por parte del
Superintendente o el Directorio;

2. Brindar apoyo técnico a la Oy c i ceaAsesoria
Juridica en la evaluacién de la racionalidad e
impacto econémico de la regulacion vigente y de los
nuevos proyectos normativos que asi lo requieran,
observando para ello los estandares de calidad
regulatoria aplicables ala SMV. Asimismo, contiibuir
con el sustento econémico y/o ynancero de la
regulacion y realizar los estudios que se requieran
de manera previa a su implementacion;

3. Disponer el apoyo en el disefio de esquemas de
supervision alosérganos competentes que conlleven
un an8lisis econ-mi co
metodologia econométrica y/o estadistica;

4.  Proponer el disefio de politicas, estrategias y la
implementacion de acciones orientadas a promover
una mayor cultura y educacién ynanciera del
mercado de valores, mercado de productos, sistema
de fondos <colectivos, | a
participativo ynanciero y demas mercados o
actividades bajo lacompetenciade la SMV;

5.  Brindar orientacion al pablico en temas relacionados
con el mercado de valores, mercado de productos,
sistema de fondos colectivos, la actividad de
ynanciamiento participativo ynanciero y demas
mercados o actividades bajo la competencia de la
SMV; de los procedimentos administrativos de la
entidad; y de cualquier otra materia que contribuya
con una mayor cultura vy
como disponer llevar las estadisticas de las consultas
recibidas porla Intendencia General de Orientacion y

yl o

ynanci

acti vi

educaci

eI

da

r
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Educacion Financiera , einformar de serel casoa los de ynanciami entyoanderag/d i ci pati vo
6érganos de la SMV sobre su alcance; personas bajo su ambitode competencia,

6. Facilitar el acceso de la poblacién a la informacion vii. Proponer al Superintendente y  coordinar
sobre los mercados, sisttma o actividades bajo con los drganos competentes de la SMV, la
la competencia de la SMV, utilizando las distintas elaboracion de lineamientos, guias y politicas de
herramientas tecnoldgicas disponibles, incluido supenision de las entidades supervisadas; asi
el Portal del Mercado de Val ocoroselaboer yipobponet a $upeximtenderaes
necesidades de informacion de los inversionistas y |l as propuestas de
publico en general, en coordinacion con los 6rganos respecto de las Sociedades Administradoras
competentes de la SMV; asi como prestar los de Plataformas de Financiamiento Participativo
servicios de biblioteca; Financiero, pudiendo formular consultas a la

7. Disponerla formulacion y difusion de la estadistica Oy c ide Becnologias de Informacidn, cuando
nacional de los distintos mercados, sistema o lo considere necesario,
actividades bajo la competendia de la SMV; asi como viii. Participaren la formulaciéon de las metodologias
el estudio del comportamiento y/o tendencias de las para la supervision y andlisis de la gestién de
principales varables que rigen su comportamiento y riesgos de las entidades autorizadas porla SMV
elaborarreportes sobre ello; que elabore la Superintendencia Adjunta de

8. Partidpar en grupos de trabajo, disponer el Riesgos,
intercambio de informacion y la absolucién de ix. Supervisar la administracion del Registro
consultas de orden econémico y/o ynandero de otros Especdial, donde se inscriben las Sociedades
organismos de supenision nacionales y extranjeros, Administradoras de Plataformas de
entidades internaciones u organismos multilaterales, Financiamiento Participativo Financiero,
en el ambito de sus funciones, en coordinacién con X.  Velar porque las Sociedades Administradoras
los 6rganos competentes dela SMV; de Plataformas de Financiamiento Participativo

9. Disponer la atencion de los pedidos de informacion Financiero cumplan con los estandares de
efectuados por el Banco Central de Reserva del Pend operacion y demas parametros prudenciales
respecto de los supervisados de la SMV, siempre establecidos porla regulacion,
que medie convenio de colaboracion e intercambio xi.  Proponer al Supeilintendente el imponer
de informacion reciproca; restricciones tecnoldgicas a las plataformas de

10. Absolver consultas efectuadas porlos administrados ynanciamento parti ci pati vo
en temas de su competencia, cuando no se requiera corresponda,
pronunciamiento delaOvy c ideAsesoria Juridica ni xii. Velar porque las Sociedades Administradoras
una interpretacion normativa por parte del Directorio de Plataformas de Financiamiento Participativo
dela SMV; Financiero cumplan las normas para la

11. Ejecutarlas competencias quelalegislacidonle asigna elaboracion y presentacion de estados
ala SMVen materiade supervision de la actividad de ynanderos y cualquier otra informaciéon
ynanciami ento participati|/vo ynaomgeémentain, sierfpre gue eredid deledaddm
competencias se encuentran: del Directorio; asi como por el cumplimento

de las normas internacionales de auditoria por
i Proponer al Superintendente el pronunciamiento parte de las sociedades auditoras habilitadas por
respecto de las solicitudes de autorizacion un Colegio de Contadores Publicos del Pert y
0 cancelacon de funcionamiento de las contratadas por las Sociedades Administradoras
Sociedades Administradoras de Plataformas de Plataformas de Financiamiento Participativo
de Fnanciamiento Participativo Financiero; Financiero,
asi como para la autolizacién de nuevas xiii. Citareinterrogar a toda persona, en el ambito de
modalidades de ynanciamiento participativo su competencia, que pueda contribuir al éxito de
ynanciero en caso la sociedad cuente con las investigaciones que efectle otro organismo
autorizacién defuncionamiento, supenvisor del extranjero con quien tenga yrmado
ii.  Proponer al Superintendente el pronunciamiento un acuerdo de colaboracion interinstitucional,
respecto de las solicitudes de autorizacién xiv. Dictar, mo d i yoceworar, medidas cautelares,
de otros senicios adicionales de las correctivas y/o provisionalesde oy ci o
Sociedades Administradoras de Plataformas de en los casos sometidos a su conocimento,
Financiamiento Participativo Financiero, Xv. lmponer sanciones en plimera instancia
ii. Solicitar opinion de la Superintendencia Adjunta administrativa por la comision de infracciones
de Riesgos respecto de las solicitudes de cuyo control de cumplimiento se encuentre bajo
autorizacién de organizacion y funcionamiento de su ambito de supervision, con excepcion de las
las Sociedades Administradoras de Plataformas infracciones a las normas sobre oportunidad
de Financiamiento Participativo Financiero, en la presentacion de informacion periédica o
iv. Aprobar |l as modi ycaci gnes o0 e@nduwlc Bnalx resoluadis dedsancion podra
los reglamentos internos de las Sociedades disponerse la aplicacion de medidas correctivas
Administradoras de Plataformas de tendientes a revertr la situacién alterada por la
Financiamiento Participativo Financiero, cuando comision de la infraccién,
requieran de la aprobacionde la SMV, xvi. Imponer sancones en Unica instanca
v. Proponer al Superintendente la suspensién o administrativa por la comision de infracciones
revocacion de la autorizacion de funcionamiento sobre oportunidad en la presentacion de
otorgada alas Sociedades Administradoras de informacion periddica y eventual, cuyo control
Plataformas de Financiamiento Participativo de cumplimiento se encuentre bajo su &mbito de
Finandero, en los supuestos establecidos en el supervision,
numeral 14 del articulo 3° de la Ley Organica, xvii. Disponer las intervenciones administrativas

asi como en los sefialados en la regulacion de

la actividad de Financiamiento Participativo

Financiero,

Comunicara | a Oycina de As
necesidades de regulacion sobre la actividad

Vi.

respecto de las Sociedades Administradoras
de Plataformas de Financiamiento Participativo
Financiero, sin que sea necesario que se

e s 0 r 2 ahayaunrdadd iurc @ocedimiento administrativo

sancionador,

especiycaci on

ynanciero,



W EL Peruano / Domingo 15 de agosto de 2021

NORMAS LEGALES 1

12.

13.

14.

15.

16.

17.

xviii. Proponer al Supelintendente, con la celeridad
y prioiidad que el caso amerite y bajo
responsabilidad, la intervencién y/o dausura
de loslocales o plataformas donde se presuma
la realizacién de actividades pirivativas de las
entidades bajo su ambito de supenision, sin
contar con la debida autorizacion,

Imponer una multa coercitiva de hasta cinco
(5) UIT (Unidades Impositivas Tributarias) a la
persona que sin j ust i yroaenparazca
a una dtacion o se niegue a responder al
interrogatorio. Si el obligado persiste en el
incumplimiento, se le impondra una nueva multa
coercitiva duplicando sucesivamente el monto
de la Ulima multa coerditiva impuesta hasta que
comparezca o responda al interrogatorio, segin
sea el caso,

Imponer multas coercitivas de acuerdo con
lo dispuesto por la Ley del Procedimiento
Administrativo General. La multa coerditiva
ser§8§ yjada en cada ca
imposicion se establecera el plazo del que
dispondra el sancionado para cumplir con
el acto cuya ejecucon se requiere. Vencido
dicho plazo, sin que se haya ejecutado el acto
requerido, se impondra una nueva multa por
un importe cinco por ciento (5%) mayor que la
multa anterior,

Velar por el cumplimiento de las disposiciones
sobre prevencién del lavado de activos o de
ynanciamiento del terrorismo sefialadas en
la Ley N° 27693, Ley que crea la Unidad de
Inteligencia Financiera i Perl, su reglamento
y demads normas sobre la materia; asi como
remitir a la Unidad de Inteligencia Financieralos
Reportes de Operaciones Sospechosas (ROS),
cuando a través del ejercicio de sus funciones
de supenision se detecte indicios de lavado
de activos o de ynanc
respecto de las Sociedades Administradoras
de Plataformas de Fnancamiento Participativo
Financiero,

Pronunciarse, en Gltima instancia administrativa,
sobre los recursos de apelacién interpuestos
contra los actos administrativos emitidos por
la Intendencia General de Investigacion e
Innovacion;

XiX.

XX.

XXi.

XXii.

Resolver los recursos de reconsideracion contra las
resoluciones que emita;

Formular, ejecutar y controlar el Plan Operativo
de la Supeiintendencia Adjunta de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, reportando el cumplimiento
de las actividades bajo su competencia;

Particpar en la formulacéon de documentos
normativos internos para la mejora de los procesos
en el ambito de su competencia;

Desarrollar en el ambito de su competencia, las
acciones orientadas a implementar y supervisar
el funconamiento del Sistema de Control Interno,
Sisttma de Gestion de Integridad y Sistema
de Gestion Integral de Riesgos de la SMV, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Superintendente;

Solicitar, a través del Superintendente, toda la
informacion de que trata el articulo 6° de la Ley N°
29782. Asimismo, requelir alas reparticionespublicas
y entidades estatales la informacién que considere
necesaria, asi como solicitar la contratacién de los
servicios de peritos y técnicos, conforme al marco
normativo vigente;

Solicitar informacién a las entidades bajo el ambito
de competencia de la SMV, cuando sea necesario
para el ejercicio de sus funciones; y,

18. Otras que le delegue o encargue el Superintendente,
el Directorio o le sean asignadas por la legislacion
sustantiva.

ARTICULO 52°- Son unidades orgéanicas de la
Superintendencia Adjunta de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién:

1. La Intendencia General de Investigacion e
Innovacion.

2. La Intendenca General de Orientacion y Educacion
Financiera.

Corresponde a la Superintendencia Adjunta de
Investigacién, Desarrollo e Innovacién supenisar el
cumplimiento de las funciones asignadas a dichas
unidadesorganicas.

INTENDENCIA GENERAL DE INVESTIGACION E
INNOVACION
SO. Al moment o de su
ARTICULO 53°.- Son funciones espec 2 gechas
Intendencia General de Investigacién e Innovacion:

1. Realizar el estudio desde el ambito econdémico
y/o ynanciero de materias olientadas a promover
la transparencia, la innovacién y el desarrollo del
mercado de valores, mercado de productos, sistema
de fondos <colectivos, I a
participativo ynanciero y demas mercados o
actividades bajo la competencia de la SMV; que
incidan en la regulacion, supernvision y/u orientacion
y educaciénynanciera;

2. Contribuir con el
de la regulacion y realizar los estudios que se
requieran de manera previa a su implementacion; asi
como evaluar la racionalidad e impacto econémico
de la regulacion vigente y de los nuevos proyectos

i a minermativos, absetvando dos estandaresnue calidad
regulatoriaaplicables ala SMV;

3. Evalwuar | a racional idad
esquema de contribuciones de la SMV, presentando
de ser el caso, las mo di y c a creqoendas
asi como elaborar la proyecci6on de ingresos por
contibuciones para la formulacién del presupuesto
institucional;

4.  Apoyar en el disefio de esquemas de supenision a
los érganos competentes que implique un analisis
econémico y/o ynanciero o el uso deuna metodologia
econométrica y/o estadistica;

5. Estudiar acciones orientadas a promover una
mayor educaciéon ynanciera con respecto a los
mercados, sistema de fondos colectivos, la actividad
de ynanci ami ento
mercados o actividades bajo competencia de la
SMV;

6. Realizar estudios sobre otras materias de caracter
econdmico y/o ynanciero que contribuyan a un mayor
conocdimento de los mercados, sisttma u otras
actividades bajo supervision; asi como aquellos que
puedan ser requeridos por parte del Superintendente
o el Directorio;

7. Formular y difundir la estadistica nacional del
mercado de valores, mercado de productos, sistema
de fondos colectivos, | a
participativo ynanciero y demas mercados o
actividades bajo competencia de la SMV; analizar
y estudiar el comportamiento y tendencias de las
principales variables que lo explican; elaborar y
difundir de manera oportuna la memoria anual de la

SMV;
8. Particpar en grupos de trabajo, intercambiar
informacion, absolver consultas externas de

orden técnico y coordinar con otros organismos

sustento

participativo
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10.

11.

de supenision naconales e internaconales; asi
como con organismos multilaterales, en el ambito
de sus funciones, en coordinacion con los 6rganos
competentes de la SMV;

Atender los pedidos de informacion efectuados por
el Banco Central de Reserva del Perd respecto

de los supenisados de

la SMV, siempre que

medie convenio de colaboracion e intercambio de
informacion reciproca;

Absolver consultas efectuadas porlos administrados
en temas de su competencia, cuando no se requiera
pronunciamiento dela Oy c ideAsesoria Juridica ni
una interpretacion normativa por parte del Directorio
de laSMV;

Realizar

la supervision de la actividad de

ynancdamiento participativo ynanciero en el marco
de las competendas que la legislacion le asigna a la
SMV. Entre dichas competencias se encuentran:

Vi.

Vii.

viii.

Autolizar la organizacién de las Sociedades
Administradoras de Plataformas de
Finandamiento  Participativo Financiero;
asi como en el cambio de informacién o
documentacion que dio merito a su autorizacion
de organizacion,

Evaluar las solicitudes de autorizacion
o cancelacon de funcionamento de las
Sodedades Administradoras de Plataformas
de Financiamiento Participativo Finandero; asi
como las solicitudes de autorizacién de nuevas
modalidades de ynanciamiento participativo
ynandero en caso la sociedad cuente con
autorizacion de funcionamiento,

Evaluarla procedencia de suspender o revocar
la autorizacién de funcionamiento otorgada a
las Sociedades Administradoras de Plataformas
de Fnandamiento Participativo Financiero, en
los supuestos establecidos en el numeral 14
del articulo 3 de la Ley Organica, asi como los
sefialados en la regulacién de la actividad de
Financiamiento Participativo Financiero,
Evaluar | a's propuestas
de reglamentos internos de las Sociedades
Administradoras de Plataformas de
Financdamiento Participativo Financiero, cuando
requierande la aprobacion dela SMV, y elaborar
losinformes respectivos,

Evaluar las solicitudes, por parte de las
Sociedades Administradoras de Plataformas de
Finandamiento Participativo Financiero, para la
realizacion de otros seniciosadicionales siempre
gue estén asociados 0 sean complementalios a
|l as modal i dades phrcipagtivoa
ynandiero y no contravengan las disposiciones
normativas pertinentes,

Autorizar la transferencia de accones y actos
societarios de las Socdedades Administradoras
de Plataformas de Financamiento Participativo
Financiero observando la regulacion respectiva,
Autoirizar alas Sociedades Administradoras de
Plataformas de Financiamiento Participativo
Finandero a compartir la misma plataforma o
utilizar el mismo ydeicomiso con otra socedad de
su grupo econémico, observando la regulacion

respectiva,

Declarar en abandono el tramite de los
expedientes que no cumplan con la
presentacion de informacion  adicional

requerida a los administrados, una vez que
haya transcurrido el plazo de ley, asi como
aceptarlos desistimentos,

Organizar y administrar el Registro Especial de
Sodedades Administradoras de Plataformas de
Financiamiento Participativo Financiero,

ci

X.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

RVii

XiX.

XX.

XXi.

XXil.

Conducir y realizar la supenision y monitoreo
de las entidades bajo su competencia con un
enfoque basadoen riesgos,

Ejercerla supenision del sistema de prevencion
de lavado de activos o de ynanciamiento
del terrorismo en las entidades obligadas
bajo su competencia, asi como otorgar las
correspondientes autorizaciones y emitir los
pronunciamientos conforme a las normas
para la prevencion del lavado de activos o de
ynanciamiento de terrorismo,

Comunicar a la  Superintendencia Adjunta
de Investigacion, Desarrollo e Innovacion las
operaciones sospechosas cuando a través del
ejercicio de sus fundonesde supenision detecte
indicios de lavado de acivoso de ynan
del terrorismo,

Evaluar e informar a la Superintendencia Adjunta
de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
la procedencia de imponer resticcones
tecnolégicas alas plataformas de ynanciamiento
participativoynanciero,

Controlar que las Sociedades Administradoras
de Plataformas de Financiamiento Participativo
Financiero cumplan con las normas sobre
preparacion y presentacén de estados
ynancieros, cualquier otra informacion
complementaria, siempre que medie delegacion
del Directorio,

Supervisar el cumplimiento de las normas
internacionales de auditoria por parte de las
sociedades auditoras habilitadas porun Colegio
de Contadores Publicos del Pert y contratadas
porlas personas juridicas bajo susupervision,
Requerir a las socedades de auditoria,
informacion relacionada con las auditorias o
revision de estados ynanciers que éstas hayan
realizado, con arreglo a los ALi ne ami
para el Acceso a los Papeles de Trabajo de

|l as Soci edades de Audi
sustituya, en los siguientes supuestos: i) el
marcodde yraasopgemisioe programada a las
entidades bajo su competenda; (i) cuando se
presuma una probable infraccién por parte de
cualquiera delas entidades bajo su competencia
y; (iii) en el marco de convenios o memorandos
de entendimiento suscritos con otras autoridades
aloscualesla SMV se hubiere adherido,
Disponer investigaciones e inspecciones, asi
como citar e interrogar a toda persona que
pueda contiibuir al éxito de las investigaciones
que efectuie,

Eeaminar, por los medios que considere
necesarios, libros, cuentas, archivos,
documentos, correspondencia y, en general,
cualquier otra informacién que sea necesara
para el cumplimiento de sus funciones,

Requertir, en el ambito de su competencia, todos
los antecedentes que juzgue necesalnos para
informarse acerca de
recursos, administracion o gestion de la entidad,
actuacion de sus representantes, y, en general,
cualquier otro asunto que, en su opinion, deba
esclarecerse,

Recibir el testimonio de terceras personas y
solicitarles la exhibicion de libros y documentos,
Proponer a la Superintendencia Adjunta de
Investigacién, Desarrollo e Innovacion la
elaboracion de lineamientos, guias y politicas
de supenision respecto de las personas bajo su

supervision,
Proponer a la Supelintendencia Adjunta de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién las

especi y ctécnicavraspesto de las

ci

a mi

ento

ento

S

tor2zaodo o

a si

tuaci



W EL Peruano / Domingo 15 de agosto de 2021

NORMAS LEGALES 1

XXiil.

XXiV.

XXV.

XXVi.

XXVil.

XXViii.

XXIX.

XXX.

Sodedades Administradoras de Plataformas
de Financiamiento Participativo Financiero, asi
como las metodologias para la supervision de
la gestion y analisis de los riesgos de lavado
de activos y ynanciamiento del terrorismo.
Asimismo, participar, a requerimento de la
Superintendencia Adjunta de Investigacion,
Desarmllo e Innovacion, con la Superintendencia
Adjunta de Riesgos en la formulacién de las
metodologias para la supervisién de la gestion
de riesgos de las Sociedades Administradoras
de Plataformas de Financiamiento Participativo
Financiero,

Evaluar e investigar los indicios de posibles
infracciones a la normativa que se detecten en el
ambito de competencia de la Superintendencia
Adjunta de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion, y disponer el archivo de las citadas
investigacionesen aquellos casos que noexistan
indicoss uy ci eelementosquec onyg
la comision de infracciones sancionables,
comunicando dicho hecho al investigado, si es
que previamente tuvo conocimiento del inicio de
lasindagaciones prelimnares,

Conducirlos procedimientos sancionadores que
se deriven de posibles infracciones relacionadas
conlasfuncionesdela Superintendencia Adjunta
de Investigacidon, Desarrollo e Innovacion,
actuando como érganoinstructor,

Investigar las denuncias que se formulen
respecto de las entidades bajo el ambito de
supenision de la Supelintendencia Adjunta de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion y, de ser
el caso, iniciar un procedimiento sancionador,
Comunicar al denundiantelos resultados de las
investigaciones de las denuncias formuladas
respecto de las entidades bajo su supervision,
pudiendo desestimarlasde acuerdo aley, cuando
de las diligencias preliminares se determine
que no procede iniciar un procedimento
administrativo sancionador, ni ninguna otra
accién administrativa,

Abstenerse de iniciar un procedimento
sancionador en el caso de infracciones leves
si, al momento de detectar la infraccion, ésta
ha sido revertida o subsanada, siempre que
se cumplan las condiciones de procedencia
establecidas en el correspondiente reglamento
y se comunique el hecho al administrado, o si
hubiesen sido cumplidas las medidas correctivas
dictadas porlaSMV,

Investigar con la celeridad y prioridad que
el caso amerite y bajo responsabilidad, las
denundas presentadas a la SMV sobre la
posible realizacion de actividades privativas
de las personas autorizadas por la SMV, bajo
supenisién de la Supelintendencia Adjunta
de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, sin
contar con la debida autorizacion,

Proponer a la Supelintendencia Adjunta de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion, la
imposicion de multas coercitivas a las personas
que i nj ust i ycreodanparecénea la
citacion o se niegan a responder el interrogatorio
correspondiente 0 a las personas naturales o
juridicas bajo su supervision, que no ejecutan el
acto que se lesrequiere,

Proponer a la Supelintendencia Adjunta
de Investigacién, Desarrollo e Innovacion
la aplicacion de sancones y medidas
cautelares, correctivas y/o provisionales, asi
como su revocatoria 0 mo d i y c aaclas
Sodedades Administradoras de Plataformas de
Financiamiento Participativo Financiero,

U

12.

13.

xxxi. Dictar medidas cautelares o provisionales
para las entidades bajo la competenca de la
Superintendencia Adjunta de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, conforme a la
normatividad vigente,

xxxii. Resolverlos recursos de reconsideracién contra
las resoluciones que emite;

Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la
Intendencia General de Investigacién e Innovacion,
participar en la formulacién de documentos
normativos internos para la mejora de los procesos
y en las acdones oilentadas a implementar el
funcionamiento del Sistema de Control Interno,
de acuerdo con los lineamentos establecidos
por el Superintendente, dentro de su ambito de
competencia;

Requerir a las reparticiones publicas, entidades
estatales o cualquier persona natural o juridica

r e nla informacién que considere necesatlia, para el

14.

15.

16.

Esta
funcdonalmente de

cumplimiento de sus funcones, asi como solicitar
la contratacibn de los servicos de peritos y
técnicos;
Solicitar informacion a las entidades bajo el ambito
de supervision de la SMV, cuando sea necesario en
el ejercicio de sus funciones;
Someter a consideracion de la Superintendencia
Adjunta de Investigacién, Desarrollo e Innovacion
los informes correspondientes al desarrollo de las
funciones de estaIntendencia General; y,
Otras que le delegue o encargue el Superintendente,
el Directorio, la Superintendencia Adjunta de
Investigacién, Desarrollo e Innovacion o le sean
asignadas porla legislacién sustantiva.

Intendencia  General depende jerarquica 'y
la Superintendencia Adjunta de

Investigacion, Desarrollo e Innovacion.

ARTICULO 54¢°.-

INTENDENCIA GENERAL DE ORIENTACION Y
EDUCACION FINANCIERA

Son funcdones espec?2gechks

Intendencia General de Orientaciény Educacion Financiera:

1.

Diseflar politicas, estrategias, indicadores de
medicion, e implementar acciones orientadas a
promover wuna mayor cul
con respecto al mercado de valores, mercado de
productos, sistema de fondos colectivos, la actividad
de ynanci ami ento part.i
mercados o actividades bajo la competencia de la
SMV;

Organizar, desarrollar y conducdr campafias y
eventos de orientaci -n
coordinacién con los demas érganos de la SMV, de
manera individual o conjunta con otros participes
de los mercados, sisttmas, o actividades bajo
supenision y/o con otras entidades u organismos
nacionales e internacionales;

Brindar orientacion y atender consultas del plblico
en temas asociados con el mercado de valores,
mercado de productos, sistema de fondos colectivos,
|l a acti vidad de ynanci ami
ydemas mercados o actividades bajola competencia
de la SMV; de los procedimientos administrativos
de la entidad, asi como de cualquier otra materia
que contibuya con una mayor cultura y educacion
ynandera; y, cuando corresponda, derivarlas a
las instancias competentes de la SMV pam su
absolucion;

Llevar un registro de las consultas recibidas; e
informar de ser el caso a los érganos de la SMV
sobre su alcance;

y
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5. Facilitar y tramitar solicitudes de acceso a la
informacion del Registro Pablico del Mercado de
Valores, asi como de los mercados, sistema o
actividades bajo la competencia de la SMV, vy otras
solicitudes de acceso a la informacion publica que
correspondan ser atendidas por la SMV, utilizando
para ello las distintas herramientas tecnoldgicas
disponibles,induido el Portal del Mercado de Valores,
para contribuir con su actualizacion y difusion; e
i de ntlasyreeesidades de informacion de los
inversionistas y publico en general, en coordinacién
con los 6rganos competentes de la SMV;

6. Prestar los servicios de biblioteca, hemeroteca y
videoteca;

7. Solicitar informacion a las entidades bajo el ambito
de la SMV, que se requiera en el ejercicio de sus
funciones;

8. Formular, ejecutar y controlar el plan operativo
de la Intendencia General de Orientacion vy
Educacion Fnanciera, participar en la formulacion
de documentos normativos internos para la mejora
de los procesos y en las acciones orientadas a
implementar el funconamento del Sistema de
Control Interno, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el Superintendente, dentro de su
ambito de competencia;

9. Someter a consideracion de la Superintendencia
Adjunta de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
los informes correspondientes al desarrollo de las
funciones de estalIntendencia General; y,

10. Otras quele delegue o encamgue el Supelintendente,
el Directorio, la Superintendencia Adjunta de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion o le sean
asignadas porla legislaciéon sustantiva.

Esta Intendencia General depende jeramuica vy

funcionalmente de la Superintendenca Adjunta de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion.

ARTICULO 54B°.-( ¢é)

1. Emitiropinion especializada sobre la evolucion de los
riesgos en los mercados y sistema bajo el ambito de
supenision de la SMV, asi como sobre la exposicién
al riesgo de las entidades autorizadas por esta;

2.  Comunicar ala Oy c i deaAsesoria Juridica sus
necesidades de regulacion sobre materias ylo
personas bajo su ambito de competencia;

3. Opinar respecto a los proyectos normativos que
emita la SMV que inddan en las materias bajo
su competencia o coordinarlos con la Oy c i de
Asesoria Juridica;

4. Elaborar y proponer al Superintendente, con la
participacion de las Superintendencias Aduntas de
Supervision, metodologias para la supervision de
la gestion y andlisis de los riesgos de las entidades
autorizadas porlaSMV;

(e)

7. Elaborar o coordinar con los 6rganos competentes
de la SMV, lineamentos, guias y politicas de
supenision de la gestion de riesgos de las entidades
supervisadas para su elevacion al Superintendente;

(é)

10. Proponer y participar, conjuntamente con las

Superintendencias Adjuntas de Supervision, en

visitas de inspeccién programadas con el yn de

evaluarlai d ent i yytaagedion we riesgos de
las entidades autorizadas por la SMV, segun la
normativa vigente. Asimismo, podra realizar visitas
de inspeccion no programadas o especiales, en
coordinaciéon con las Superintendencias Adjuntas
de Supervision, cuando se generen alertas sobre la

evolucion de los riesgos o cuando existan indicios de

inestabilidad ynanciera

que debe serevaluado oportunamente;
(é)
16. Desarrollar, en el ambito de su competencia, las
acciones olientadas a implementar y supenisar
el funcdonamiento del Sistema de Control Interno,
Sisttma de Gestion de Integridad y Sistema
de Gestién Integral de Riesgos de la SMV, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Superintendente;
Absolver consultas efectuadas porlos administrados
en temas de su competencia, cuando no se requiera
pronunciamiento dela Oy c i de Asesoria Juridica ni
una interpretacion normativa por parte del Directorio
dela SMV;

17.

ARTICULO 55°- En el supuesto de que en
un procedimento de  investigacion concurran
simultaneamente infracciones cuyo contmol se encuentra
bajo el ambito de competencia de las Superintendencias
Adjuntas de la SMV, éstas deberan coordinar a yn de
que, de ser el caso, cada una de ellas conduzca el
procedimento sancionador respecto de la matera
de su conpetenca, y s ello no fuera posble, el
Superintendente decidira a que Superintendencia
Adjunta le compete conducirelpr ocedi mi ent

Articulo 2°.- Incorporarlos numerales 3A, 10A, 13A,
16A 'y 26A al articulo 12°; el numeral 12A al articulo 20°;
el nombre del primer subtitulo del Capitulo VI del Titulo
II; los articulos 22A° y 22B°; los numerales 5D, 5E y 5F
al articulo 32°; los numerales 3B y 21A al articulo 38°;
el numeral 1B al articulo 41°; los numerales 3E y 3F al
articulo 43°; el numeral 30A articulo 46°; el numeral 1B al
articulo 49°; un segundo y tercer parrafo al articulo 54A°;
los numerales 7A, 13A, 13B, 13C, 13D, 13E y 13F a
articulo 54B° del Reglamento de Organizacién y Funciones
de la Superintendencia del Mercado de Valores, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 216-2011-EF, con los
siguientestextos:

ARTICULO 12°.-( é)

3A. Autorizar la integracion corporativa en el supuesto
previsto en el articulo 137° de la Ley del Mercado de
Valores;

(e)

10A. Establecer y mantener vinculos con autoridades y
organismos de supenision nacionales y extranjeros,
asf como con otras entidades internacionales;

(é)

13A. Dar cunplimento a las demas obligaciones o
compromisos establecidos en el marco de convenios
o memorandos de entendimiento susclitos con otras
autoridades nacionales o extranjeras, o0 alos cuales
la SMV se hubiere adherido;

(é)

16A. Aprobar las politicas, lineamentos, guias,
especiycaciones t®cnicas
otros documentos aplicables alas personas naturales
o juridicas bajo competencia de la SMV, que no
constituyan normas legales de alcance general;

(é)

26A. Denegar solicitudes de excepcién al cumplimento
de las disposiciones legales bajo competencia de la
SMV, asi como pedidos de interpretacion normativa
que no caliyquen <como
delegacion del Directorio;

o
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ARTICULO 20°.-( €é) 13. Desarrollar politicas y programas de comunicacién

12A. Evaluar la procedencia de la solicitud efectuada por
las autoridades competentes, respecto a la emision
de un informe técnico sobre la implementacién y/o
funcionamiento de un Modelo de Prevencién;

OFICINA DE SECRETARIA DE DIRECTORIO Y
RELACIONES INSTITUCIONALES

ARTICULO 22A°- La Oy c ide Secretaria de Directorio
y Reladones Institucionales es el érgano encargado de
prestar asistencia administrativa al Superintendente y al
Directorio y gestiona las actividades referidas a la imagen
institucional y comunicacion, tanto interna como externa,
dela SMV.Asimismo, es el 6rgano encargado dela gestion
documental de la SMV, conduciendo el servicio de tramite
documentario, administracion de archivo y gestion de la
linea de produccion y almacenamiento de microformas
institucional.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del
Superintendente.

ARTICULO 22B°.- Son funciones e s p e ¢ dgla@ysc i
de Secretaria de Directorio y Relaciones Institucionales:

1. Desempefiar la funcion de fedatario de la SMV,
certi yba rdacomentos expedidos por la
SMV que se encuentren en los correspondientes
expedientes administrativos, asi como los
documentos referidos al archivo personal de cada
trabajador;

2. Custodiar los convenios y memorandos de
entendimiento suscritos por la SMV vy llevar un
registro de éstos;

3. Brindar apoyo administraivo al Directorio en
aspectos relacionados a la preparacién de agendas,
formulacién de actas, transclipcones y seguimiento
de acuerdos, asistir al Directolio en las sesiones
que lleve a cabo, y realizar las demas labores
administrativas que el Directorio requiera para el
normal desarrollo de sus actividades;

4. Llevar un registro de las delegaciones de facultades
que efectle el Directorio o el Superintendente;

5. Tramitar la publicacién de normas emitidas por la
SMV vy otras publicaciones dispuestas porley, en el
Di ario Oyci al El Peruano
paratal yn;

6. Tramitar las solicitudes de levantamiento de reserva
de identidad que cursan las autoridades facultadas
por Ley u otros omanismos supervisores del
extranjero o nacionales con los que la SMV tenga
convenios de cooperacién reciproca o0 memorandos
de entendimiento;

7. Atenderlas solicitudes provenientes del Congreso de
la Republica;

8. Transcribir por medios fisicos las Resolucones
emitidas porla SMV, cuando corresponda;

9. Efectuar las labores de coordinacion padamentaria

en materias vinculadas con las funciones dela SMV;

Dirigir, desarrollar, evaluar, sistematizar y controlar

todas las actividades de relaciones publicas,imagen,

publicidad, prensa y de comunicacion interna y

externa,;

Analizar las noticias que diaiamente se publican en

los medios de comunicacion y mantener informado

al Superintendente sobre su contexto y el grado de
afectacion que pudiera contener, recomendando la
acciones pertinentes;

Efectuar el disefio de la pagina web, los avisos,

notas de prensa, comunicados, boletines, reportes,

me moria institucional y otras publicaciones propias de
la SMV y proceder a su difusion, previa coordinacién
con el Superintendentey los 6rganos involucrados;

10.

11.

12.

para proyectar las acciones de la SMV hacia el
publico, en coordinaciéon con los demas 6rganos
de la SMV, y establecer canales de comunicacion
entre los funcionarios y trabajadores de sus distintas
unidades organizativas;

Conducirel protocolo enlosactoso y ci al e s ;
Solicitar informacion a las entidades bajo el ambito
de supenision dela SMV, siempre que sea necesalio
para el ejercicio de sus funciones;

Formular, ejecutar y controlar el Plan Operativo
de esta Oycina,
actividades bajo su competencia;
Brindar apoyo en aspectos relacionados a la gestion
documental a los diferentes érganos dela SMV;
Dirigir, administrar y brindar el servicio de Tramite
Documentario, gestonando los sisttmas de
recepcion, c | a si y aemistio -yndjstribucién de
la documentacion y efectuando el seguimiento y
control del tramite de los documentos en proceso,
de acuerdo con la normativa y requerimento
institucional;

Dirigiry administrar el Archivo Central dela SMV, para
la rapidai d ent i yaensuita: de documentos,
y la e y ci ecustbdia y conservacion del acervo
documentario, en concordancia con la normativa del
Archivo General dela Nacion;

Brindar apoyo al Superintendente en el planeamiento,
programacion, ejecucion y supenision de las
acciones de seguiidad y defensanacional y mantener
relacion técnica con la Direccion General de Politica
y Estrategia del Ministerio de Defensa;

Particpar en la formulacion de documentos
normativos internos para la mejora de los procesos
en el ambito de su competencia;

Desarrollar en el ambito de su competencia, las
acciones olientadas a implementar y supenisar
el funcionamiento del Sistema de Control Interno,
Sisttma de Gestibn de Integridad y Sistema
de Gestion Integral de Riesgos de la SMV, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Superintendente; y,

Otras que le delegue o encargue el Superintendente,
el Directolio o le sean asignadas por la legislacion
sustantiva.

14.
15.

16.

17.

18.

19.
na

20.

21.

22.

23.

J,ARTICUB'3PD-( § pan entregadas

5D. Elaborary proponer al Supelintendente metodologias

para la supenision de la gestién y andlisis de los

ri esgos de lavado de act

terrorismo;

Opinar respecto a los proyectos normativos que

emita la SMV que inddan en las materias bajo

su competencda o coordinados con la Oy ci dea

Asesoria Juridica;

5F. Participar en el proceso de calidad regulatoria de los
proyectos normativos que incidan en las materias
bajo su competencia, proporcionando la informacion
que requieran la Oy c i deaAsesoria Juridica y
la Superintendencia Adjunta de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion;

5E.

ARTICULO 38°.-( é)

3B. Evaluar las solicitudes de integracién corporativa
presentadas al amparo del articulo 137° de la Ley del
Mercado de Valores;

(é)

21A. Requerir a las sociedades de auditoria, informacion
relacionada con las auditorias o revision de estados
ynanderos que éstas hayan realizado, con arreglo a
losAiLi ne anpam eltAccsso a los Papeles de

reportando

vV Os

el
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Trabajo de las Socdedadesde Au d i t oonorfaaqae
los sustituya, en los siguientes supuestos: i) el marco
de una supervision programada a las entidades bajo
competencia de la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudendal; (i) cuando se presuma una
probable infraccién por parte de cualquiera de las
entidades bajo competencia de la Superintendencia
Adjunta de Supenisién Prudendial y; (ii) en el marco
de convenios o memorandos de entendimiento
suscritos con otras autoridades a los cualesla SMV
se hubiere adherido;

ARTICULO 41°.-( é)

1B. Investigar los indicios de posibles infracciones
por parte de las personas bajo competencia de la
Superintendencia Adjunta de Supenvision Prudencial
a las normas sobre presentacion oportuna de su
informaci n ynanciera, m
de importancia relacionados con la aprobacion de los
mencionados documentos, a los que hubiere tenido
acceso, asi como investigar cualquier otra infraccion
que conozca, y disponer el archivo de las ctadas
investigaciones cuando corresponda, comunicando
dicho hecho al investigado si es que previamente
tuvo conocimiento del inicio de las indagaciones
preliminares;

ARTICULO 43°.-( é)

3E. Opinar respecto a los proyectos normativos que
emita la SMV que incddan en las materias baj
su competencia o coordinarlos con la Oy c i de a3
Asesoria Juridica;

3F. Participar en el proceso de calidad regulatoria de los
proyectos normativos que inddan en las materias
bajo su competencdia, proporcionando la informacién
que requieran la Oy c i deaAsesoria Juridica y
la Superintendencia Adjunta de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion;

ARTICULO 46°.-( é)

30A. Requerir a las sociedades de auditoria, informacion
relacionada con las auditorias o revision de estados
ynanderos que éstas hayan realizado, con arreglo a
|l os ALineam entos para
Trabajo de las Sociedadesde Au d i t onorfaagae
los sustituya, en los siguientes supuestos: i) el marco
de una supervision programada a las entidades bajo
competencia de la Superintendencia Adjunta de
Supervision de Conductas de Mercados; (i) cuando
se presuma una probable infracci6n por parte de
cualquiera de las entidades bajo competencia de
la Superintendencia Adjunta de Supenision de
Conductas de Mercados y; (ii) en el marco de
convenios o me morandos de entendimento susciitos
con otras autoridades alos cuales la SMV se hubiere
adherido;

e

ARTICULO 49°.-( é)

1B. Investigar los indicios de posibles infracciones
por parte de las personas bajo competencia de
la Superintendencia Adjunta de Supenision de
Conductas de Mercados a las normas sobre
presentaci -n oportuna de
memorias anuales y hechos de importanca
relacionados con la aprobacion de los mencionados
documentos, a los que hubiere tenido acceso,
asi como investigar cualquier otra infraccion que
conozca, y disponer el archivo de las cdtadas
investigaciones cuando corresponda, comunicando
dicho hecho al investigado si es que previamente

tuvo conocimiento deliniciode las indagaciones
preliminares;

ARTICULO 54A°.-( é)

Adicionalmente, este dérgano es responsable de emitir

opinién sobre la implementacién y fundonamento del

Model o de Prevenci -n al gue
reglamento.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del

Superintendente.

ARTICULO 54B°.-( é)

7A. Elaborary proponer al Superintendente disposiciones
e s p e c 2 yetoalabogias, guias y/o lineamientos
vinculados con la implementacién y funconamento
del Modelo de Prevencion, con la participacion de la
Oy c ide Asesoria Juridica;

e(mMo)ri as anual es hechos

y
13A. Real i zar vi si tas de
v er i Yyacimplementacién y funconamiento del
Modelo de Prevenciéon, en relacion aun requerimento
particularde laautoridad correspondiente;
Requerir la informacién y documentacién necesaria
para analizar y v er i ylac arplementacion y
funcionamiento adecuado de su Modelo de
Prevencion, en relacion a un requerimiento particular
de la autoridad correspondiente;
Entrevistar o tomar declaraciones a los ynes de
determinar la implementacion y funcionamiento del
Modelo de Prevencion, en relacion aun requerimento
particularde laautoridad correspondiente;
Realizar todas las  acdones necesarias
para analizar y v er i ylac arplementacion y
funcionamiento del Modelo de Prevencién, en
relacibn a un requerimento particular de la
autoridad correspondiente;
Elaborar y emitir el informe técnico con calidad de
pericia institucional que analiza la implementacion
y funcdonamiento del Modelo de Prevencion, en
relacion a un requerimento particularde la autoridad
correspondiente, observando lo dispuesto en la Ley
N° 30424 y su reglamento;
Participar en todos los actos procesales requeridos
por la autoridad competente, vinculados a la
| Aentsiers del infbormé ®aicoRcenpcardctersde eecia
institucional;o

13B.

13C.

13D.

13E.

13F.

Articulo 3°.- Derogar los articulos 13° y 14°
del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Superintendencia del Mercado de Valores, aprobado por
Decreto Supremo N° 216-2011-EF y las demas nomas
gue se opongan alapresente resolucién.

Articulo 4°.- La presente resolucion sera publicada
en el Diario Ofici al El
Peruano (www.perm.gob.pe)y en el Portal del Mercado de
Valores de la Superintendencia del Mercado de Valores
(www.smv.gob.pe).

Articulo 5°- La presente Resolucion entrard en
vigenda al dia siguiente de su publicacion en el Diaro
Ofi c iEl&Peruano

Registrese, comuniquese y publiquese.

su informaci n ynanci era,

JOSE MANUEL PESCHIERA REBAGLIATI
Superintendente del Mercado de Valores

1982166-1

inspecci

Peruano,
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SUPERINTENDENCIA DEL

MERCADMEVALORES

Modifican Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Superintendencia del
Mercado de Valores

RESOLUCION DE SUPERINTENDENTE
N° 134-2016-SMV/02

Lima, 13 de octubre de2016

LA SUPERINTENDENTE DEL MERCADO DE
VALORES

VISTOS:

El Expediente N° 2016027555, el Informe Conjunto
N°787-2016-SMV/06/07 del 07 de octubre de 2016,
presentado porla Oficina de Asesoria Juridicayla Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, asi como el proyecto
que modifica el Reglamento de Organizacién y Funciones
de la Superintendencia del Mercado de Valores — SMV,
aprobado por Decreto Supremo N° 216-2011-EF y sus
normasmodificatorias (en adelante, el Proyecto);

CONSIDERANDO:

Que, el indso 22 del articulo 3 del Texto Unico
Concordado de la Ley Orgéanica de la Superintendencia
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del Mercado de Valores - SMV, aprobado por Decreto
Ley N° 26126, y sus normas modificatorias, establece la
facultad del Superintendente del Mercado de Valorespara
aprobar el Reglamento de Organizaciéon y Funciones de
la SMV, (en adelante, el ROF de la SMV), de acuerdo con
los lineamientos que regulan las normas vigentes sobre
la materia;

Que, como resultado de la experiencia en laaplicacion
del ROF enla SMV y a fin de lograr una mayor eficiencia
en el cumplimiento de los fines institucionales, resulta
necesario efectuar algunas modificaciones en diversos
articulosdel citadoreglamento;

Que, de acuerdo con la Séptima Disposicion Final
de la Resolucién de Contraloria N°  163-2015-CG,
que aprueba la Directiva de los Organos de Control
Institucional, asi como el apartado 7.1.7 de dicha
Directiva, las entidades que cuenten con un Omgano de
Control Institucional deben modificar sus documentos
de gestion institucional a fin de que estos recojan las
funciones descritas en dicho apartado para los Organos
de Contral Institucional, las cuales deben incluirse en
el Reglamento de Organizacién y Funciones de las
entidades y deben contar con la opinién previa de la
Contraloria General de la Republica; )

Que, en ese sentido, a fin de que el Organo de
Control Institucional de la SMV se encuentre adecuado
a lo dispuesto en la directiva mencionada en el parrafo
precedente, resulta necesario modificar las facultades
establecidaspara dicho 6rganoen elROF de la SMV;

Que, mediante Oficio N° 01013-2016-CG/DOCI
del 05 de agosto de 2016, la Contraloria General de la
Republica comunico su conformidad con el Proyecto, en
lo que respecta a las funciones del Organo de Control
Institucional de laSMV; y,

Estando a lo dispuesto por el inciso 22 del articulo
3° del Texto Unico Concordado de la Ley Orgéanica de la
SMV, aprobado por Decreto Ley N° 26126 y sus normas
modificatorias, el inciso 15 del articulo 12 del ROF de
la SMV; la Resolucion de Contraloria N° 163-2015-CG,
asi como por los Lineamientos para la Elaboracién y
Aprobacién del Reglamento de Organizacion y Funciones
- ROF por parte de las entidades de la Administracion
Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2006-
PCM;

RESUELVE:

Articulo 1°.- Madificar el inciso 4 del articulo 3°, el
inciso 4 del articulo 9°, los articulos 15°, 16°, el numeral
8 del articulo 22°, el indso 14 y el segundo y cuaro
parrafos del articulo 31°, los numerales 5, 5A , 5B, 5C
y 7 del articulo 32°, los incisos 31A y 31B del articulo
38° el inciso 1 del articulo 41° el inciso 7, tercer y
cuarto parrafos del articulo 42°, losincisos 3, 3By 3C del
articulo 43°, losincisos 9, 24, 39A y 39B del articulo 46°,
el inciso 1 del articulo 49°, asi como los articulos 54a y
54b del Reglamento de Omanizaciéon y Funciones de la
Superintendencia del Mercado de Valores, aprobado por
Decreto Supremo N° 216-2011-EF, con los siguientes
textos:

Articulo 3°.- (...

4. Supenisar el cumplimiento de las normas
internacionales de auditoria por parte de las sociedades
auditoras habilitadas por un Colegio de Contadores
Publicosdel Pert y contratadasporlaspersonasnaturales
ojuridicassometidasa la supervision dela SMV.

Articulo 9°.- ( ...

4. Dictarlasnormaspara la elaboracién y presentacion
de estados financieros individuales y consolidados y
cualquier otra informacién complementaria, cuidando
que reflejen razonablemente la situacién financiera, los
resultados de las operaciones y los flujos de efectivo
de las empresas y entidades comprendidas dentro del
ambito de su supervision, de acuerdo con las normas
internacionales de informacién financiera (NIIF). Esta
norma no alcanza a las entidades que participan en
el mercado de valores y que se encuentran bajo la
competendia de la Superintendencia de Banca, Segurosy
Administradoras Privadasde Fondosde Pensiones;

Articulo 15°.- El Organo de Control Institucional es
el 6rgano conformante del Sistema Nacional de Control,
cuya finalidad es ejercer el control gubernamental de la
SMV, de conformidad con la Ley N° 27785, Ley Omganica
del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica, sus normas modificatorias,
reglamentarias, y complementarias.

El Ogano de Control Institucional esta a cargo del Jefe
del Organo de Control Institucional, el cual es designado
por la Contraloria General de la Republica, cuenta con
independencia funcional y se ubica, para efectos del
control gubernamental, en el mayor nivel jerarquico
de la estructura organica de la SMV. Sin perfuicio del
cumplimiento de su obligacion funcional con la Contraloria
General de la Replblica, el Jefe del Organo de Control
Institucional informa directamente al Supelintendente del
Mercado de Valoressobre losrequerimientosy resultados
de las labores de control inherentes a su ambito de
competencia.

Articulo 16°.- Son funciones especificas del Organo
de Control Institucional:

1. Formular, en coordinacion con las unidades
organicas competentes de la Contraloria General de la
Republica, el Plan Anual de Control, de acuerdo con las
disposiciones que sobre la materia emita la Contraloria
General de la Republica;

2. Formular y proponerala SMV el presupuesto anual
del Organo de Control Institucional para su aprobacion
correspondiente;

3. Ejercer el control interno simultaneo y posterior
conforme a las disposiciones establecidas en las Normas
Generales de Control Gubernamental y demas normas
emitidasporla Contraloria General de la Republica;

4. Ejecutar los servicios de control y servicios
relacdonados con sujecién a las Normas Generales de
Control Gubernamental y demas disposiciones emitidas
porla Contraloria General de la Republica;

5. Cautelar el debido cumplimiento de las nomas de
control y el nivel apropiado de los procesos y productos
a cargo del Organo de Contral Institucional en todas sus
etapasy de acuerdo con |los estandares establecidos por
la Contraloria General de laRepublica;

6. Comunicar oportunamente los resultados de los
serviciosde control ala Contraloria General dela Republica
para su revision de oficio, de corresponder, luego de lo
cual debe remitirlos al Superintendente o al Ministro de
Economia y Finanzas, y a los érganos competentes de
acuerdo a ley; confore alas disposiciones emitidas por
la Contraloria General de laRepublica;

7. Comunicar los resultados de los servicios
relaconados, conforme a las disposiciones emitidas por
la Contraloria General de laRepublica;

8. Actuar de oficio cuando en los actosy operaciones
de la SMV se adviertan indiciosrazonablesde falsificacion
de documentos, debiendo informar al Ministerio
Publico o al Superintendente, segin corresponda, bajo
responsabilidad, para que se adopten las medidas
perinentes, previamente a efectuar la coordinacién
con la unidad orgénica de la Contraloria General de la
Republica, bajo cuyo ambito se encuentra el Organo de
Control Institucional;

9. Elaborar la Carpeta de Contmol y remitina a las
unidades organicas competentes de la Contraloria
General de la Republica para la comunicacion de hechos
evidenciados durante el desarrollo de servicios de control
posterior al Ministerio Publico conforme a lasdisposiciones
emitidasporla Contraloria General de la Republica;

10. Orientar, recibir, derivar o atender las denundias,
otorgandole el tramite que corresponda de conformidad
con las disposiciones del Sistema Nacional de Atencién
de Denuncias o de la Contraloria General de la Republica
sobre la materia;

11.Realizar el seguimiento a las acciones que la SMV
disponga para la implementacion efectiva y oportuna de
las recomendaciones formuladas en los resultados de los
serviciosde contral, de conformidad conlasdisposiciones
emitidasporla Contraloria General de la Republica;

12.Apoyar a las Comisiones Auditoras designadas por
la Contraloria General de la Republica para la realizacion
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de los servicios de control en el ambito de la SMV, de
acuerdo con la disponibilidad de su capacidad operativa.

Asimismo, el Jefe y el personal del Organo de Control
Institucional deben prestar apoyo, porrazonesoperativaso
de especialidad y pordisposicion expresa de lasunidades
organicas de linea u Omanos desconcentrados de la
Contraloria General de la Republica, en otros servicios
de control y servicios relacionados fuera del ambito
de la SMV. El Jefe del Organo de Control Institucional
debe dejar constancia de tal situacion para efectos de
la evaluacion del desempefio, toda vez que dicho apoyo
impactaraen el cumplimiento de su Plan Anual de Control;

13. Cumplir diligente y oportunamente, de acuerdo
con la disponibilidad de su capacidad operativa, con los
encargos y requerimientos que le formule la Contraloria
General de la Republica;

14.Cautelar que la publicidad de los resultados de los
servicios de control y servicios relacionados se realicen
de conformidad con las disposiciones emitidas por la
Contraloria General de la Republica;

15. Cautelar que cualquier modificaciéon al Cuadro
de Puestos, al Presupuesto asignado o al ROF, en lo
relativo al Organo de Control Institucional se realice de
conformidad a las disposiciones de la materia y a las
emitidasporla Contraloria General de la Republica;

16. Promover la capacitacion, el entrenamiento
profesional y desarrollo de competencias del Jefe y
personal del Organo de Control Institucional a través de
la Escuela Nacional de Control o de otras instituciones
educativassuperioresnacionaleso extranjeras;

17. Mantener ordenados, custodiados y a disposicién
de la Contraloria General de la Republica durante diez
(10) afos los infomes de auditoria, documentacion de
auditoria o papeles de trabajo, denundas recibidas vy,
en general, cualquier documento relativo a las funciones
del Organo de Contral Institucional, luego de los cuales
guedan sujetos a las normas de archivo vigentes para el
sector publico;

18. Efectuar el registro y actualizacion oportuna,
integral y real de la infomaci6n en los aplicativos
informaticosde la Contraloria General de la Republica;

19. Mantener en reserva y confidencalidad la
informacion y resultados obtenidos en el ejercicio de sus
funciones,

20. Promover y evaluar la implementacén vy
mantenimiento del Sistema de Control Interno por parte
delaSMV;

21. Presidir la Comision Especial de Cautela en la
auditoria financiera gubemamental de acuerdo con las
disposiciones que emita la Contraloria General de la
Republica; y,

22. Otras que establezca la Contraloria General de la
Repdublica.

Articulo 22°.-( ...)

8. Coodinar y supenisar la implementacén y
funcionamiento del sistema de control interno, asi
como coordinar la administracion de riesgos a nivel
ingtitucional y de procesos, de acuerdo con las normas
de control interno y los lineamientos establecidos por el
Superintendente;

()

Articulo 31°.- J)
14. Las sociedades de auditoria desgnadas por las

entidadesbajo su ambito de supervision.

Resp)ecto de las entidades antes sefialadas, las
competencias de la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudencial incuyen, segin corresponda,
entre otros: asuntos relacionados con su autorizacion,
revocacion, cancelacion, inscripcion y exdusion  de
sus valores; asi como las acciones relacionadas con la
supervision de las ofertas publicas de los valores que
dichas entidades emitan y del cumplimiento de sus
obligaciones de presentacion de informacién, de sus
parametros prudenciales, la supervision del cumplimiento
de toda la normatividad aplicable a las entidades
bajo su competencda, con excepcion de las materias
reservadas a otros 6rganos, asi como la sancién de

las accdiones que contravengan dicha normativa, con
excepcion de la supenision y sancién de las practicas
indebidas que realicen dichas entidades y que se
encuentren bajo competencia de la Superintendencia
Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados.
Asimismo, corresponde a la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudencial la evaluacion de las propuestas
de reglamentos internos de las bolsas de valores, las
institucionesde compensacion y liquidacion y lascamaras
de compensacion, con excepcion del Reglamento Interno
de las Bolsas de Valores sobre Inscripcion y Exclusién
de Valores en el que participa cuando aborde materias
relacdonadas con las sociedades administradoras de
fondos de inversion y sociedades titulizadoras. Asimismo,
la Superintendencia Adjunta de Supenvision de Conductas
de Mercados participa en la evaluacion de las propuestas
de reglamentos internos que aborden materias de su
competencia.

(La )Superintendencia Adjunta de Supervision
Prudencial conduce y realiza la supervision de las
entidadesbajo su competendia con un enfoque basado en
riesgos. Supervisa el sistema de prevencion de lavado de
activos y de financiamiento del terrorismo de los sujetos
obligados bajo su supervision y los riesgos inherentes a
este.

Para la realizaciobn de visitas de inspeccion
programadas con el fin de verificar y evaluar la gestion
de riesgos de las entidades autorizadas por la SMV, de
acuerdo con la normativa vigente, distintos a los riesgos
de lavado de activos y financiamiento del terrorismo,
cuenta conla participacion de la Supelintendenda Adjunta
de Riesgos; asimismo, puede solicitar la participacion de
otras areas que estime necesaria para el desarrollo de
visitasde inspeccién.

Articulo 32°.-( ...)

5. Proponer a los 6rganos competentes de la SMV,
la elaboracion de normas sobre materias y/o personas
bajo su a&mbito de competencia y opinar respecto de los
proyectosnormativos;

5A. Proponery coordinar conlosdrganoscompetentes
dela SMV, la elaboracion de lineamientos, guiasy politicas
de supervision de lasentidadessupervisadas;

5B. Elevar al Superintendente las propuestas de
especificaciones técnicas, respecto de las personas
bajo su supenision, pudiendo formular en el primer caso
consulta a la Oficina de Tecnologias de Informacién,
cuando lo considere necesario;

5C. Elaborar metodologias para la supervision de la
gestion y andlisis de los riesgos de lavado de activos y
financiamiento del terrorismo;

S, P)edir opinién a la Supelintendencia Adjunta de
Riesgos respecto de las solidtudes de organizacion y
fundonamiento de las entidades bajo su competencia;
asi como respecto a las transformaciones, fusiones,
escisionesu otras formas de reorganizacion societaria.

Articulo 38°.-( ...)

31A. Proponer a la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudencial la elaboracion de lineamientos,
guiasy politicas de supervisién respecto de las personas
bajo su supervision;

31B. Proponer a la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudencial las especificadones técnicas
respecto de las personas bajo su supervision, asi
como las metodologias para la supervision de la
gestion y andlisis de los riesgos de lavado de activos
y financiamiento del terrorismo. Asimismo, participar,
a requerimiento de la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudencial, con la Supelintendencia Adjunta
de Riesgos en la formulacion de las metodologias para
la supervision de la gestion de riesgos de las entidades
autorizadasporla SMV. ( ...)

Articulo 41°.- ? )
1. Investigar os indicios de posibles infracciones

detectadas por la Intendencia General de Supervision de
Entidades o por la Superintendencia Adjunta de Riesgos
para, de serel caso, iniciar un procedimiento sancionador,
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Articulo 42°.-( ...) ]
7. Las sociedades de auditoria contratadas por las

entidadesbajo su @mbito de supervision;y,

(La )Superintendencia Adjunta de Conductas de
Mercados conduce y realiza la supervision de las
entidades bajo su competencia con un enfoque basado
enriesgos.

Asimismo, para la realizacion de visitas de inspeccion
programadas con el fin de evaluar las normas sobre
gestion de liesgos de las entidades autorizadas por
la SMV, distintos a los riesgos de lavado de activos y
finandamiento del terroismo, cuenta con la participacion
de la Superintendencia Adjunta de Riesgos; asimismo,
puede solicitarla participacion de otras areas que estime
necesaria para el desarrollo devisitasde inspeccion.

Este) organo, adicdonalmente, estd encargado de
ejercer las facultades de la SMV que las mencionadas
normas le asignan respecto de las ofertas publicas,
inscripciones y exclusiones de valores, y programas en
el Registro Publico de Mercado de Valores y, de ser
el caso, su inscripcion en el mecanismo centralizado
de negociacion, con excepcén de aquellas de
competencia de la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudencial.

Articulo 43°.-( ...

3. Proponer a los érganos competentes de la SMV,
la elaboraciéon de normas sobre materias y/o personas
bajo su ambito de competencia y opinar respecto a los
proyectosnormativos,

%B. I%roponerycoordinarconIosérganoscompetentes
dela SMV, la elaboraciéon de lineamientos, guiasy politicas
de supervision de lasentidadessupervisadas;

3C. Elevar a Supeilintendente las propuestas de
especificaciones técnicas respecto de las personas bajo
su supervision, pudiendo formular consulta a la Oficina
de Tecnologias de Informacién, cuando lo considere
necesario;

()

Articulo 46°.-( ...

9. Aprobar las modificaciones de estatutos de las
empresas clasificadoras de riesgo, asimismo, autorizar la
transferencia de acciones y aumentos de capital de una
empresa clasificadora de riesgo;

()

24. Evaluar y determinar, de ofico o a peticién
de parte, la existencia de conductas por parte de la
empresa clasificadora de riesgo o de susintegrantes que
contravengan lo establecido en el Codigo de Conducta.
Asimismo, evaluar y resolverlas solicitudes de excepcion
respecto a las exigendas previstas en los numerales 5.2
y 5.3 del articulo 5 del Reglamento de Clasificadoras de
Riesgo.

(..)

39A. Proponer a la Superintendencia Adjunta de
Supervision de Conductas de Mercados la elaboracion de
lineamientos, guiasy politicas de supervision respecto de
laspersonas bajo su supervision;

39B. Proponer a la Supelintendencia Adjunta
de Supervision de Conductas de Mercados las
especificaciones técnicas respecto de las personas bajo
su supervision. Asimismo, participar, a requerimiento de
esta, con la Supelintendenda Adjunta de Riesgos en la
formulacion de las metodologias para la supervision de
ISa gestion de riesgos de las entidades autorizadas por la

MV.

()

Articulo 49°.-( ...)

1. Investigar los indicios de posibles infracciones
detectados por la Intendencia General de Supervision de
Conductas o por la Superintendendia Adjunta de Riesgos
para, de serel caso, iniciar un procedimiento sancionador;

(..)

Articulo 54a.-La Superintendencia Adjuntade Riesgos
esel 6rgano encargado del andlisis e identificacion de los
riesgosy de la evaluacion de la gestion de losriesgos de
mercado, de liquidez, de crédito, operacional, sistémico
y otros, que enfrentan las entidades a las que la SMV
otorga autorizacion de funcionamiento, con excepcion
de los riesgos de lavado de activos y finandamiento
del terrorismo. Asimismo, en coordinaciéon con las
superintendencias adjuntas de supervision, participa
en la supenision de la gestion de riesgos realizada por
las entdades autorizadas por la SMV, con excepcion
de los riesgos de lavado de activos y financiamiento del
terrorismo;

Articulo 54b.- Son funciones de la Superintendenda
Adjunta de Riesgos:

1. Emitir opinion especializada sobre la ewolucion
de los riesgos en los mercados y sistemas bajo el
ambito de supenision de la SMV, asi como sobre la
exposicion al riesgo de las entidades autorizadas por
esta;

2. Proponer la elaboracion de nomas sobre materias
y/o personas bajo su &mbito de competencia;

3. Opinar respecto a los proyectos nomativos
gque emita la SMV que incidan en las materias bajo su
competencia;

4. Elaborar, con la particdpacién de las
Superintendencias Adjuntasde Supervision, metodologias
parala supenision de la gestiéon y andlisis de losriesgos
de lasentidadesautorizadasporla SMV;

5. Vigilar y analizar la evolucion de los riesgos que
enfrentan las entidadesautorizadas porla SMV, asi como
el riesgo sistémico de los mercados y sistemas bajo el
ambito de supervisionde esta;

6. Someter a consideracion de las Intendencias
Generales de Supenision, propuestas de adopcion
de medidas correctivas y a las intendendas generales
de cumplimiento la existencia de indicios de posibles
infacciones a la normativa de gestion integral
de riesgos que se detecten en el ejercicio de sus
funciones;

7. Proponer y coordinar con los 6rganos competentes
de la SMV, la elaboracién de lineamientos, guias y
politicas de supervision de la gestion de riesgos de las
entidadessupervisadas,

8. Evaluar, enmateliade gestibn de iesgos, solicitudes
de autorizacién de organizacion, funcionamiento, asi como
transformaciones, fusiones, escisiones u otras formas de
reorganizacion societaria de entidades autolizadas por la
SMV;

9. Partidpar, en coordinacion con las
Superintendencias Adjuntas competentes, en la
formulacién, ejecucién y control del Plan General de
Supervision e Inspeccion, reportando el cumplimiento
de las actividades bajo su competenca, de acuerdo
con los lineamientos establecidos sobre el particular
por el Superintendente;

10. Proponer y participar, conjuntamente con las
Superintendencias Adjuntas de Supenisidn, en visitas
de inspeccion programadas con el fin de evaluar la
identificacion y la gestién de riesgos de las entidades
autorizadas por la SMV, seglin la normativa vigente.
Asimismo, excepdonalmente, podra realizar visitas de
inspeccion no programadaso especiales, en coordinacion
con las Superintendencias Adjuntas de Supenision,
cuando se generen alertas sobre la evolucion de los
riesgos o cuando existan indicos de inestabilidad
financiera o toma excesiva de riesgos que debe ser
evaluado oportunamente;

11. Coordinar con las Superintendencias Adjuntas
de Supenision, observaciones y recomendaciones a
efectuarse a lasentidadesautorizadas;

12. Dar seguimiento a las observaciones,
recomendaciones 'y medidas correctivas que
hubiere propuesto a las Intendencias Generales de
Supervision respectivas que hayan sido acogidas por
dicho 6rgano;

13. Vigilar la evolucion de i1iesgos de los
Conglomerados Fnancieros de los que formen parte
entidadesautorizadasporla SMV;
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14. Formular, ejecutar y contolar el Plan
Operativo de la Superintendencia Adjunta de Riesgos,
reportando el cumplimiento de las actividades bajo su
competencia;

15. Particpar en la formulacion de documentos
normativosinternos para la mejora de los procesos en el
ambito de su competencia;

16. Desarrollar, en el ambito de su competencia,
las acciones orientadas a implementar y supervisar el
funcionamiento del sistema de control interno de la SMV,
de acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Superintendente;

17.Absolver consultasefectuadasporlossupervisados
en temas de su competencia, siempre que no impliquen
interpretacionesnormativas;

18.Solicitarinformacion alasentidadesbajo el ambito
de supenision de la SMV, cuando sea necesario para
el ejercicio de sus funciones, con conocimiento de los
6rganoscompetentes; y

19. Otras que le delegue o encargue el
Superintendente, el Directorio o le sean asignadas por la
legislacion sustantiva.

Articulo 2°.- Incorporar el inciso 5C al articulo 32°,
los incisos 1Ay 11A al articulo 41°, los incisos 3D y 5A
al articulo 43°, asi como los incisos 1A y 14A al articulo
49° del Reglamento de Organizacién y Fundones de la
Superintendencia del Mercado de Valores, aprobado por
Decreto Supremo N° 216-2011-EF, con los siguientes
textos:

Articulo 32°.-( ...)

5C. Participar en la fomulacdién de las metodologias
para la supenision de la gestion de riesgos de las
entidades autorizadas por la SMV que elabore la
Superintendencia AdjuntadeRi esgos; ”

()

Articulo 41°.-( ...)

1A. Disponer el archivo de los expedientes remitidos
por la Intendencia General de Supervision de Entidades
0 por la Superintendencia Adjunta de Riesgos en
aquellos casos que no existan indicos suficientes o
elementos que configuren la comision de infracciones
sancionables, comunicando dicho hecho al investigado si
es que previamente tuvo conocimiento del inico de las
indagacionespreliminares.

1A. Requerir a las reparticiones publicas, entidades
estatales o cualquier persona natural o juridica la
informacion que considere necesaria, para el cumplimiento
de sus funciones.

(.)

Articulo 43°.-( ...)

3D. Participar en la fomulacion de las metodologias
para la supervision y andlisis de la gestion de riesgos
de las entidades autorizadas por la SMV que elabore la
Superintendencia Adjunta de Riesgos,

gA. ?Dedir opinidn a la Supelintendencia Adjunta de
Riesgos respecto de las solicitudes de organizacion y
fundonamiento de las entidades bajo su competendia;
asi como respecto a las transformaciones, fusiones,
escisionesu otras formas de reorganizacion societaria.

Articulo 49°.-( ...)

1A. Disponer el archivo de los expedientes remitidos
por la Intendencia General de Supenision de Conductas
0 por la Superintendencia Adjunta de Riesgos en
aquellos casos que no existan indicios suficientes o
elementos que configuren la comision de infracciones
sancionables, comunicando dicho hecho al investigado si
es que previamente tuvo conocimiento del inicio de las
indagacionespreliminares.

S4A.) Requerir a las reparticiones publicas, entidades
estatales o cualquier persona natural o juridica la
informacion que considere necesaria, para el cumplimiento
de sus funciones.

()

Articulo 3°.- Derogar losincisos 27 y 29 del articulo
43 y el inciso 4 del articulo 49 del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Supelintendencia del
Mercado de Valores, aprobado por Decreto Supremo N°
216-2011-EF.

Articulo 4°.- La presente resolucién serd publicada
en el Diafio Oficial El Peruano, en el Portal del Estado
Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal del Mercado de
Valores de la Superintendencia del Mercado de Valores
(www.smv.gob.pe).

Articulo 5°.- La presente Resolucion entrard en
vigenda al dia siguiente de su publicacion en el Diario
Oficial EIPeruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

LILIAN ROCCA CARBAJAL
Superintendente del Mercado de Valores

1441012-1
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Maodifican el Reglamento de
Organizacibn 'y Funciones y el
organigrama de la Superintendencia
del Mercado de Valores, asi como el
Reglamento del Registro Publico del
Mercado de Valores

RESOLUCION DE SUPERINTENDENTE
N° 043-2014-SMV/02

Lima, 14 de abrilde 2014

LA SUPERINTENDENTE DEL MERCADO DE
VALORES

VISTOS:

El Expediente N° 2014011199, el Informe
Conjunto N°216-2014-SMV/06/07 del 11 de abril de
2014, presentado por las Oficinas de Planeamiento

y Presupuesto y de Asesoria Juridica, asi como el
proyecto que modifica el Reglamento de Organizacién
y Funciones de la Superintendencia del Mercado de
Valores— SMV;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 4° de la Ley de Promocion
del Mercado de Valores, Ley N° 30050, se modifico el
inciso 22 del articulo 3° del Texto Unico Concordado de
la Ley Organica de la Superintendencia del Mercado
de Valores - SMV, aprobado por Decreto Ley N° 26126,
sobre las atribuciones del Superintendente del Mercado
de Valores, para facultarlo a aprobar el Reglamento de
Organizacén y Funcdones de la SMV, (en adelante, el
ROF), de acuerdo con los lineamientos que regulan las
normasvigentessobre la materia;

Que, como resultado de laexperiencia en la aplicacion
del ROF enla SMV, ya fin de lograr una mayor eficiencia
en el cumplimiento de los fines institucionales, resulta
necesario efectuar algunos ajustes y reasignacion de
funciones en dicho cuerpo normativo, al amparo de la
facultad conferida por el citado articulo 4° de la Ley de
Promocion del Mercado de Valores, Ley N° 30050 y
en aplicacion de los lineamientos para la elaboracion y
aprobaciondel Reglamento de Organizaciény Funciones

- ROF por parte de las entidades de la Administracion
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Publica, aprobado mediante Decreto Supremo N° 043- cumplimento de toda la normatividad aplicable a las
2006-PCM;y, entidades bajp su conmpetencia, asi como la sancién

Estando a lo dispuesto por el inciso 22 del articulo 3°
del Texto Unico ConcordadodelalLey Organica de la SMV,
aprobado por Decreto Ley N° 26126, modificado por la
Ley N° 30050, y enlosLineamientospara la elaboracion y
aprobaciéndel Reglamento de Organizaciény Funciones
- ROF por parte de las entidades de la Administracion
Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2006-
PCM;

RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar el articulo 69, los incisos 15 y
16 del articulo 12°, el segundo y cuarto parrafo del articulo
319 losincisos7, 19y 25 del articulo 32°, el pimer parrafo
del articulo 37°, los incisos 13 y 24 del articulo 38°, el
segundo y tercer parrafo del articulo 42°, los incisos 6 y
16 del articulo 43°, el segundo parrafo del articulo 45°, los
incisos 10, 17 y 33 del articulo 46°, el inciso 7 del articulo
53° del Reglamento de Omganizacion y Funciones de la
Superintendencia del Mercado de Valores, aprobado por
Decreto Supremo N° 216-2011-EF, con los siguientes
textos:

fArticulo 6°.- La estuctura organica de la SMV, cuyo
organigrama se muestraen el anexo adjunto, el mismo que
forma parte del presente Reglamento, es lasiguiente:

ORGANOS DE ALTA DIRECCION
Directorio

Superintendente del Mercado de Valores
Secretaria General

QRGANO DE CONTROL
Organo de Control Institucional

ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
Procuraduria Publica

ORGANOS DE ASESORAMIENTO
Oficina de Asesoria Juridica
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

ORGANOS DE APOYO
Oficina General de Administracion

Oficina de Tecnologiasde Informacién

ORGANOS DE LINEA

Superintendencia Adjunta de Supervisién Prudencial

Superintendencia Adjunta de Supervision de
Conductasde Mercados

Superintendencia Adjunta de
Desarrollo

Superintendencia Adjunta de Riesgos

Investigacién 'y

Articulo 12°.-(...)

15. Aprobar, mediante resolucion, el Reglamento de
Organizacion y Funciones, de acuerdo a los lineamientos
gue regulan las normas vigentes sobre lamateria;

16. Aprobar, mediante resolucion, el Cuadro par
Asignacién de Personal, el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos, el Reglamento Interno de Trabajo, el
Presupuesto Analitico de Personal, demds documentos
de gestion dela SMV, politicas de alcance intemo y demas
normas internas;

()

Articulo 31°.- (...

Respecto de las entidades antes sefialadas, las
competencias de la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudencial induyen, segun corresponda,
entre otrs: asuntos relacionados con su autorizacion,
revocacion cancelacion, inscripcon y  exdusion  de
sus valores; asi como las acciones relacionadas con
la supervision de las ofertas publicas de los valores
gue dichas entidades emitan y del cumplimento de
sus obligaciones de presentacion de informacion,
de sus parametros prudenciales, la supervision del

de las acciones que contravengan dicha normativa, con
excepcion de la supenision y sancién de las practicas
indebidas que realicen dichas entidades y que se
encuentren bajo competencia de la Superintendenca
Adjunta de Supervisiéon de Conductas de Mercados.
Asimismo, corresponde a la Superintendencia Adunta
de Supervision Prudencial la evaluacién de las
propuestas de reglamentos internos de las bolsas de
valores, las instituciones de compensacién y liquidacién
y las camaras de compensacion, con excepcion del
Reglamento interno de las Bolsas de Valores sobre
Inscripcién y Exdusién de Valores en el que participa
cuando aborde materias relacionadas con las Sociedades
Administradoras de Fondos de Inversion y Sociedades
Titulizadoras. Asimismo, la Superintendencia Adjunta
de Supenision de Conductas de Mercados participa en
la evaluacion de las propuestas de reglamentos internos
que aborden materias de su competencia.

()

La Superintendencia Adjunta de Supenision
Prudencial, en coordinacion con la Supelintendenca
Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados,
propone al Superintendente las politicas de supenision.
Asimismo, la Supelintendencia Adjunta de Supervision
Prudencial conduce y realiza la supervision de las
entidades bajo su competencia con un enfoque basado
en resgos, asi como la supervision del sistema de
prevencion de lavado de activos o de financiamiento del
terrorismo de los sujetos obligados bajo su supenision.
Para larealizacion de visitas de inspeccion puede solicitar
laparticipacion dela Superintendencia Adjunta de Riesgos
y de otras areas que estime necesario para tales visitas
de inspeccion.

()
Articulo 32°.-(...)

7. Consultar a la Supelintendencia Adjunta de
Riesgos respecto a los procedimentos de autorizacion
de organizacion y funcionamiento de las entidades bajo
su competencia, de transformacion, fusién, escisién
0 reorganizacion simple de empresas, asi como de
inscripaén de valores, fondos y patimonios auténomos;
cuando lo considere necesario;

()

19. En el ambito de su competencia, proponer al
Superintendente, con la celeridad y pirioiidad que el
caso amerite y bajo responsabilidad, la intervencion ylo
clausura de los locales donde se presuma la realizacion
de actividades privativas de las personas autorizadas por
la SMV bajo su competencia, sin contar con la debida
autorizacion;

.)

25. Velar por el cumplimiento de las disposiciones
sobre prevencion del lavado de activos ode financiamiento
del terrorismo sefialadas en la Ley N° 27693 y sus
modificatorias, su reglamento y demas normas sobre
la materia; asi como remitir a la Unidad de Inteligencia
Financiera los Reportes de Operaciones Sospechosas
(ROS), cuando a través del ejercicio de sus funciones
de supenision detecte indicios de lavado de activos o
de financiamiento del terrorismo respecto de los sujetos
obligados bajo su supervision;

()

Articulo 37°.- La Intendencia General de Supenisién
de Entidades depende jerarquica y funcionalmente
de la Superintendencia Adjunta de Supervision
Prudencial y tiene bajo su ambito de supervision a
las entidades mencionadas en el articulo 31° del
presente Reglamento, respecto de las cuales ejerce
su supenision individual y consolidada, evaluacion
y la concesién de autorizaciones e inscripciones, con
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excepcion de las competencias reservadas a otros
6érganos o unidades organicas.

()

Articulo 38°.-
(..)

13. Conducir y realizar la supervision y monitoreo
de las entidades bajo su competencia con un enfoque
basado enriesgos;

(..)

24. Poner en conocimiento de la Intendenca
General de Cunplimento Prudencial para las acciones
correspondientes, con la celeridad y prioridad que el
caso amerite y bajo responsabilidad, cualquier acto
o0 hecho que haga presumir que se estan realizando
actividades piivativas de las entidades autorizadas por la
SMV bajo competencia de la Superintendencia Adunta
de Supervision Pudendal, sin contar con la debida
autorizacion;

(...)
Articulo 42°.-(...)

Respecto de las entidades antes sefialadas, las
competendas de la Superintendencia Adjunta de
Supervision de Conductas de Mercados incuyen,
segln corresponda: las acciones relacionadas con
la supervisién, contol y sancion a dichas entidades
por su actuacion en los mercados bajo competencia
de la SMV, y de las personas naturales y juridicas
que participen en ellos, la supervision de las ofertas
publicas de valores y el cumplimento de sus
obligaciones de presentaciéon de informacion, salvo
en el caso de emisores que a su vez sean entidades
bajo supervision de la Supelintendencia Adjunta
de Supervision Prudencal. Asimismo, corresponde
a esta Superintendencia Adjunta la deteccion,
investigacion y sancién de practicas y conductas
gue atenten contra la transparenca de los mercados
bajo competencia de la SMV y correcta formacién de
precios, asi como la supenision del cumplimiento de
los articulos 262-A, 262- B, 262-F y 262-| de la Ley N°
26887, Ley General de Sociedades. Adicionalmente,
corresponde a esta Supelintendenca Adjunta la
evaluacion del proyecto de Reglamento interno de
las Bolsas de Valores sobre Inscripcion y Excusion
de Valores, asimismo partidpa en la evaluacién de
las propuestas de reglamentos internos que aborden
materias de su competencia.

La Superintendencia Adjunta de Supervision de
Conductas de Mercados, en coominacion con la
Superintendencia Adjunta de Supenision Prudendal,
propone al Superintendente las politicas de supervision.
Asimismo, la Superintendencia Adjunta de Conductas
de Mercados conduce y realiza la supervision de las
entidades bajo su competencia con un enfoque basado en
riesgos. Para la realizacion de visitas deinspeccion puede
solicitar la participacion de la Superintendencia Adjunta de
Riesgos y de otras areas que estime necesalio para tales
visitas de inspeccion.

(..r)
Articulo 43°.-(...)

6. Velar en el marco de los articulos 12° y 43° de la
Ley del Mercado de Valores por la transparencia de
las operaciones, la correcta formacion de precios en
los mercados bajo su competencia, sancionando los
actos contrarios a la transparencia y el uso indebido de
informacion privilegiada;

(.)

16. En el ambito de su competencia, proponer al
Superintendente, con la celeridad y proridad que el
caso amerite y bajo responsabilidad, la intervencién ylo
clausura de los locales donde se presuma la realizacion

de actividades privativas de las personas autorizadas por
la SMV bajo su competencia, sin contar con la debida
autorizacion;

()
Articulo 45°.-(...)

Asimismo, esta unidad orgéanica es competente para
la supenision de las ofertas publicas y la informacion
que presenten los emisores, asi como respecto de las
accionesvinculadas con lasinscripcdones y exclusiones de
valoresy programas en el Registro Publicode Mercado de
Valores 'y, de ser el caso, su inscripcion en el mecanismo
centralizado de negociacion. Tales atribuciones no
se ejercen respecto de aquellas entidades bajo la
competencia de la Intendencia General de Supenision de
Entidades.

Articulo 46°.-(...)

10. Inscribira las entidades valorizadoras y entidades
estructuradoras en el Registro Publico del Mercado de
Valores, asi como cancelar su inscripcion;

()

17. Conducir y realizar el proceso de supenision y
monitoreo de las entidades bajo su competencia con un
enfoque basado enriesgos;

()

33. Poner en conocimiento de la Intendencia General
de Cumplimiento de Conductas, para las accdones
correspondientes, con la celeridad y prioridad que el caso
amerite y bajo responsabilidad, cualquier acto o hecho
que haga presumir que se estan realizando actividades
privativas de las entidades autorizadas por la SMV
bajo competencia de la Superintendencia Adjunta de
Supervision de Conductas de Mercados, sin contar con la
debida autorizacion;

()

Articulo 53°.-
()

7. Elaborar reportes que analicen el comportamiento y
tendendasde lasprincipalesvariablesmacroeconémicas,
de los mercados de valores y productos, y sistema de
fondos col ectivos;”

()

Articulo 2°.- Incomporar los incisos 3A, 5A y 5B al
articulo 32°, losincisos 3A, 13A,13B, 13C, 31Ay 31B al
articulo 38°, losincisos 3A y 6A al articulo 41°, los incisos
3A, 3B, 3C y 35A al articulo 43° los incsos 1A, 17A ,
39Ay 39B al articulo 46°, los incisos 3A y 8A al articulo
49° y |los articulos 54A° y 54B° bajo la nomendatura de
Superintendencia Adjunta de Riesgos al Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Supelintendencia del
Mercado de Valores, aprobado por Decreto Supremo N°
216-2011-EF, con los siguientes textos:

fArticulo 32°.-(...)

3A. Elevar a Superintendente las propuestas,
modificaciones o adecuaciones de reglamentos internos
de las bolsas, instituciones de compensacion y liquidacion
y camaras de compensacién, cuando requieran de la
aprobacion de la SMV, y elaborar losinformes respectivos
contando con la opinion de la Oficna de Asesoria
Juridica, la Supelintendenca Adjunta de Investigacion
y Desarrollo y cuando corresponda, con la opinién de la
Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas
de Mercados;

()

5A. Elevar al Superintendente las propuestas de
lineamientos de supenvision de riesgos de mercado, de
liquidez, operacional, sistémico, de lavado de activos o
de financamiento del terrorismo y otros que considere
el Superintendente, pudiendo formular consulta a
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la Superintendencia Adjunta de Riesgos, cuando lo
considere necesario;

5B. Elevar al Superintendente las propuestas de
especificaciones técnicas y manuales de supervision
respecto de las personas bajo su supervision, asi como
las metodologias aplicables para la clasificacion por perfil
de riesgos de las entidades bajo su competencia, de
acuerdo con las politicas establecidas sobre la materia,
pudiendo formular consulta a la Supetintendencia Adjunta
de Riesgos o ala Oficna de Tecnologias de Informacion,
cuando lo considere necesario;

(-r)
Articulo 38°.-(...)

3A. Evaluar las propuestas, modificaciones o
adecuaciones de reglamentos internos de las bolsas,
instituciones de compensacién y liquidacion y camaras de
compensacion, cuando requieran de la aprobacion de la
SMV, y elaborarlos informes respectivos;

.)

13A. Ejercerla supenision del sistema de prevencion
de lavado de activos o de financiamiento del terrorismo
en las entidades obligadas bajo su competencia, asi
como otorgar las correspondientes autolizacionesy emitir
los pronunciamientos conforme a las normas para la
prevencion del lavado de activos o de financiamiento de
terrorismo;

13B. Conmunicar a la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudencial las operaciones sospechosas
cuando a través del ejercicio de sus funciones de
supenision detecte indicos de lavado de activos o de
financiamiento del terrorismo, paralosfinesdelodispuesto
en el numeral 25 del articulo 32°de la presente norma;

13C. Ejercer la supenvision consolidada de las
personas juridicas alas que la SMV otorgue autorizacion
de funcionamiento y de las entidades sujtas al control de
dichas personas juridicas;

()

31A. Proponer a la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudencial los lineamientos de supervision
deriesgos;

31B. Proponer a la Superintendencia Adjunta de
Supervision Prudencial las especificaciones técnicas y
manuales de supervision respecto de las personas bajo
su supenision, asi como las metodologias aplicables para
la dasificacion por perfil de riesgos de las entidades bajo
su competenda, de acuerdo con las politicas establecidas
sobre la materia;

()
Articulo 41°.-(...)

3A. Investigar con la celeridad y prioiidad que el
caso amerite y bajo responsabilidad, las denuncias
presentadas a la SMV sobre la posible realizacion de
actividades privativas de las personas autorizadas
por la SMV, bajo supenision de la Supelintendenca
Adjunta de Supenision Pmudendal, sin contar con la
debida autorizacion, asi como aquellas actividades
que le sean reportadas por la Intendencia General de
Supervisionde Entidades;

(.)

6A. Evaluar y proponer a la Superintendencia Adjunta
de Supervision Prudencial, con la celeridad y prioridad
que el caso amerite y bajo responsabilidad, la procedencia
de la intervencion y/o clausura de los locales donde se
presuma la realizacion de actividades privativas de las
personas autorizadas por la SMV bajo supervision de la
Superintendencia Adjunta de Supenisiéon Prudencial, sin
contarcon la debida autorizacion;

()
Articulo 43°.-(...)

3A. Elevar al Superintendente las propuestas,
modificaciones o adecuaciones del Reglamento interno

de las Bolsas de Valores sobre Inscripcion y Exclusién
de Valores y elaborar los informes respectivos contando
con la opinién de la Oficina de Asesoria Juridica y/o de la
Superintendencia Adjunta de Investigacién y Desarrollo y
cuando corresponda, conla opinién dela Superintendenda
Adjunta de Supervision Prudencial;

3B. Elevar al Superintendente las propuestas de
lineamientos de supenvision de riesgos de mercado, de
liquidez, operacional, sistémico y otros que considere el
Superintendente, en consulta con la Supelintendencda
Adjunta de Riesgos, cuando lo estime necesario;

3C. Elevar al Superintendente las propuestas de
especificaciones técnicas, y manuales de supervision
respecto de las personas bajo su supervision, asi como
las metodologias aplicables para la dasificacion por perfi
de riesgos de las entidades bajo su competenca, de
acuerdo con las politicas establecidas sobre la materia,
pudiendo formular consulta a la Supelintendencia Adjunta
de Riesgos y la Oficina de Tecnologias de Informacion,
cuando lo considere necesario;

.)

35A. Consultar a la Superintendencia Adjunta de
Riesgos respecto a los procedimientos de inscripcén
0 autorizacién de omganizacién y funconamiento de las
entidades bajo su competencia, asi como de inscripcion
de valores, cuandolo estime necesario;

(...)
Articulo 46°.-(...)

1A. Evaluar las propuestas, modificaciones o
adecuaciones del Reglamento interno de las Bolsas
de Valores sobre Inscripcién y Exclusion de Valores y
elaborarlos informes respectivos;

()

17A. Velarpor el cumplimiento de las obligaciones de
los emisores con valores inscritos en el Registro Publico
del Mercado de Valores establecidas en el articulo 51° de
la Ley del Mercado de Valores. Esta obligacién no alcanza
a los emisores que sean entidades bajo competencia de
la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial;

()

39A. Proponer a la Superintendencia Adjunta de
Supervision de Conductas de Mercados los lineamientos
de supervisionde riesgos;

39B. Proponer a la Superintendencia Adjunta
de Supervision de Conductas de Mercados las
espedcificaciones técnicas y manuales de supervision
respecto de las personas bajo su supervision, asi como
las metodologias aplicables para la dasificacion por
perfil de riesgos de las entidades bajo su competencia,
de acuerdo con las politicas establecidas sobre la
materia,;

()
Articulo 49°.-(...)

3A. Investigar con la celeridad y prioridad que el caso
amerite y bajo responsabilidad, las denuncias sobre
la posible realizacion de actividades privativas de las
personas autorizadas por la SMV, bajo supenision de la
Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas
de Mercados, sin contar con la debida autorizacion, asi
como aquellas actividades que le sean reportadas por la
Intendencia General de Supervision de Conductas;

()

8A. Evaluar y proponer a la Superintendenca
Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados,
con la celeridad y priofidad que el caso amerite y bajo
responsabilidad, la procedencia de la intervencion ylo
clausura de los locales donde se presuma la realizacion
de actividades privativas de las personas autolizadas por
la SMV bajo supervisién de la Superintendencia Adjunta
de Supenvision de Conductas de Mercados, sin contar con
la debidaautorizacion;

()
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SUPERINTENDENCIA ADJUNTA DE RIESGOS

Articulo 54a°.- La Supelintendencia Adjunta
de Riesgos es el drgano que analiza la ewolucién
de los riesgos en los mercados y sistema bajo el
ambito de supervision de la SMV. Asimismo, a
requerimento  esciito de las supelintendendas
adjuntas de supervision, asesora en el desarrollo de los
lineamientos de supervision, especificaciones técnicas
y manuales de supenision, absuelve las consultas
que le formulen, y brinda apoyo en la supenisién de
las entidades autorizadas bajo competencia de dichas
superintendencias adjuntas.

Este érgano depende jerarquica y funcionalmente del
Superintendente.

Articulo 54b°.- Son funcdones de la Superintendencia
Adjunta de Riesgos:

1. Informar y/o emitir opinién especializada a las
supelintendencias adjuntas de supenisién sobre la
evolucion de los riesgos en los mercados y sistemas bajo
el ambito de supervisién dela SMV;

2. Emitir opinibn, a requerimiento escito de las
supelintendencias adjuntas de supenision, en la
elaboracién de los lineamientos de supenision de riesgos
de mercado, de liquidez, operacional, sistémico, de lavado
de activos o de financiamiento del terrorismo y otros que
considere el Superintendente;

3. Emitir opinibn, a requerimiento escito de las
superintendencias adjuntas de supenision, en la
elaboracién de las especificaciones técnicas y manuales
de supervision, asi como emitir opinién, cuando lo
requieran los érganos competentes, sobre los proyectos
de modificaciondel marco normativo;

4. Particpar, a requerimento escrito de las
superintendencias adjuntas de supenision, en la
elaboracion de las metodologias aplicables para la
clasificacion por perfil de riesgos de las entidades
autorizadas, de acuerdo con los lineamentos establecidos
porel Superintendente sobre la materia;

5. Partidpar a requerimento escito de las
supelintendencias adjuntas de supenvision, en las visitas
de inspeccion integrales o especiales a las entidades
autorizadas bajo el ambito de supervision de la SMV,
induyendo inspecciones vinculadas a la supervision
del riesgo de lavado de activos o de financiamiento del
terrorismo;

6. Emitir opinibn, a requerimento esclito de las
supelintendencias adjuntas de supenision, respecto
a los procedimentos de autorizacién de organizacion
y funcionamiento, transformacién, fusion, escision o
reorganizacion simple de empresas, inscripcd6n de
valores, fondos y patrimonios autbnomos;

7. Formular, ejecutar y controlar su plan operativo,
participar en la formulacion de documentos normativos
internos para la mejora de los procesosy en las acciones
orientadas a implementar el funcionamiento del sistema
de control interno, de acuerdo con los lineamentos
establecidos por el Supeirintendente, en el ambito de su
competencia;y,

8. Otras quele delegue o encargue el Superintendente,
el Directorio o le sean asignadas por la legislacion
sustantiva. o

Articulo 3°.- Modificar el organigrama de la
Superintendencia del Mercado de Valores, en lostérminos
que se sefialan en el anexo que forma parte integrante de
la presente resolucion.

Articulo 4°.- Incorporar como inciso y) al articulo 2 del
Reglamento del Registro Publico del Mercado de Valores,
aprobado mediante Resolucion CONASEV N° 07997-
EF/94.10, la Seccién denominada “ D das entidades
estructuradoras”.

Articulo 5°- Derogar el inciso 6 del articulo 32°, el
inciso 1 del articulo 33°, los articulos 34°, 35° y 36°, el
inciso 10 del articulo 38°y el inciso 14 del articulo 46°

del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Superintendencia del Mercado de Valores, aprobado por
Decreto Supremo N°216-2011-EF.

Articulo 6°.- La presente resolucién serd publicada
en el Diaio Oficial El Peruano, en el Portal del Estado
Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal del Mercado de
Valores de la Superintendencia del Mercado de Valores
(Wwww.smv.gob.pe).

Articulo 7°.- La presente resolucion entraa en
vigenda al dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial EIPeruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

LILIAN ROCCA CARBAJAL
Superintendente del Mercado de Valores

1073658-1
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ECONOMIA Y FINANZAS

Aprueban Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Superintendencia del
Mercado de Valores - SMV

DECRETO SUPREMO
N° 216-2011-EF

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el articulo 13 de la Ley N°
27658, Ley Marco de la Modemizaciéon de la Gestion
del Estado, modificada porla Ley N° 27899, las normas
de organizacion y funciones de toda entidad publica
descentralizada, seran aprobadas por decreto supremo,
con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

Que, por el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM
se aprobaron los “Lineami
aprobaciondel Reglamento de Organizaciény Funciones
- ROF por parte de las entidades de la Administracion
P U bl ialoscliaes deben sujetarse todas las entidades
del sector publico;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 38-2007-EF
de fecha 31 de marzo de 2007 se aprob6 el Reglamento
de Organizacion y Funciones de la Comision Nacional
Supervisora de Empresasy Valores (CONASEV);

Que, la Ley N° 29782, Ley de Fortalecimiento de
la Supervision del Mercado de Valores, publicada el
28 de julio de 2011, sustituye la denominacién de la
Comision Nacional Supenvisora de Empresas y Valores,
(CONASEV), porla de Superintendencia del Mercado de
Valores(SMV), otogandole mayoresfuncionesy modifica
su estructura organica;

Que a fin de implementar los cambios introducidos
por la Ley N° 29782, resulta necesario aprobar un
nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Superintendencia del Mercado de Valores, que permita
adecuar la estructura organizativa actual, precisando
las instancias y 6rganos competentes que ejerceran las
prerrogativasque la citadaley le otorga;

Que, en el marco de lo establecido por la Ley N°
29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, Ley N°
27658, Ley Marco de Modemizacion de la Gestién
Pablica, y los Lineamientos para la elaboracién
y aprobacion del Reglamento de Organizaciéon vy
Funciones - ROF de las entidades de la Administracion
Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2006-
PCM, la Superintendente del Mercado de Valores ha
formulado el Reglamento de Organizacién y Funciones
de la Superintendencia del Mercado de Valores (SMV),
conforme a lo establecido en el inciso 22) del articulo
3° del Decreto Ley 26126, Texto Unico Concordado de
la Ley Organica de la Comision Nacional Supervisora
de Empresas y Valores, modificado por la citada Ley
N° 29782,

Con la opinién favorable de la Secretaria de Gestion
Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros a
través del Informe N° 024-2011-PCM/SGP.RFN;

En uso de la facultad confelida por el incso 8) del
articulo 118 de la Constitucion Politica del Peri y de
conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley
Orgéanica del Poder Ejecutivo; Ley N° 27658, Ley Marco
de Modemizacion de la gestion del Estado y la Ley N°
29782, Ley de Fortalecmiento de la Supenision del
Mercado de Valores;

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

DECRETA:

Articulo 1°.- Aprobacion del
Organizaciony Funciones

Reglamento de

1.1. Apruébese el Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Supelintendencia del Mercado de
Valores (SMV), el mismo que consta de tres (3) Titulos,

€

ocho (8) Capitulos, cincuentay seis (56) am’culos¥ una
(1) Disposicién Complementaria, que como anexo, forma
parte integrante del presente Decreto Supremo, el cual
serd publicado en el Diario Oficial EI Peruano.

1.2. El Reglamento de Organizacién y Funcionesde la
Superintendencia del Mercado de Valoresaprobado porel
presente articulo, serd publicado en el Portal del Estado
Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional
de la Supeinntendencia del Mercado de Valores (www.
smv.gob.pe), el mismo dia de la publicacién del presente
Decreto Supremo.

Articulo 2°.-Del financiamiento
El gasto que genere laimplementacién de la presente

norma, se realiza con cargo al Presupuesto Institucional
de la Superintendencia del Mercado de Valores(SMV).

Articulo 3°.- Refrendo.
El presente Decreto Supremo es refrendado por el

Ministro de Economia y Finanzas.
DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA

tos para | a el aboraci 6n vy
Unica.- Aplicacion inmediata del Reglamento de
Organizacion y Funciones que se aprueba por la

presente norma ) )
A partir de la entrada en vigencia del Reglamento de

OrganizaciényFuncionesaprobado porel presente Decreto
Supremo, los procedimientos, peticiones, solictudes,
denuncias, recursos impugnativos, y en general, cualquier
trdmite que se encuentre sustanciandose ante losérganos
contemplados en el Reglamento de Organizacién y
Fundones aprobado por Decreto Supremo N° 38-2007-
EF, deberan resolverse conforme a las competencias y
bajo la nueva estructura contempladas en el Reglamento
de Organizacion y Funcones que se apreba por la
presente norma.

Por excepcion, los procedimientos administrativos
sancionadores sobre infraccdones a las normas sobre
presentacion de informacién periédica y eventual en los
cuales se hubiere interpuesto apelacion a la fecha de
la publicacion del presente Decreto Supremo, tendran
habilitada la segunda y Gltima instancia administrativa a
cargo del Superintendente del Mercado de Valores.

DISPOSICIONES
COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- Acciones Complementarias 3
El Superintendente del Mercado de Valores, podra

disponerlasaccionescomplementaiiasnecesariaspara la
implementacién del nuevo Reglamento de Organizacion y
Funcionesde la Superintendencia del Mercado de Valores;
asimismo podra aprobar las disposiciones necesarias
para su aplicacion.

Se%nda.-Vigencia o )

El Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Superintendencia del Mercado de Valores entrard en
vigenda al dia siguiente de la publicacion del presente
Decreto Supremo en el Diario Oficial EI Peruano.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA
DEROGATORIA

Unica.- Deroga el Decreto Supremo N° 38-2007-EF
Deréguese el Decreto Supremo N° 38-2007-EF y

déjese sin efecto las disposiciones que se opongan a lo
dispuesto en la presente norma.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, el primer dia
del mesde diciembre delafiodosmilonce.

OLLANTA HUMALA TASSO
Presidente Constitucional de la Republica

LUIS MIGUEL CASTILLA RUBIO
Ministro de Economiay Finanzas

724210-1
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA SUPERINTENDENCIA
DEL MERCADO DE VALORES

TITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
NATURALEZA Y OBJETO

ARTICULO 1°.- La Superintendencia del Mercado de Valores es un organismo técnico
especializado adscrito al Ministerio de Economia y Finanzas, que tiene por finalidad velar
por la proteccion de los inversionistas, la eficiencia y transparencia de los mercados bajo
su supervision, la correcta formacion de precios y la difusiéon de toda la informacion
necesaria para tales propositos, através de la regulacion, supenision y promocion. Tiene
personeria juridica de derecho publico interno y goza de autonomia funcional,
administrativa, econdmica, técnicay presupuestal, correspondiendo al Superintendente
del Mercado de Valores la titularidad del pliego presupuestario.

Para propésitos del presente Reglamento, la Superintendencia del Mercado de Valores
se denominard enadel ant e “SMV” y el Superintendente del
denominara“ Superi ntendente”.

ARTICULO 2°.- La SMV tiene competencia respecto de los valores mobiliarios o
instrumentos financieros que se oferten o negocien en el territorio nacional, de las
sociedades andnimas abiertas en lo que corresponda, y respecto de toda persona natural
o juridica que directa o indirectamente participe en el mercado de valores, mercado de
productos y sistema de fondos colectivos.

ARTICULO 3°.- Son funciones de la SMV las siguientes:

1. Dictar las normas legales que regulen materias del mercado de valores, mercado
de productos y sistema de fondos colectivos;

2. Supervisar el cumplimiento de la legislacion del mercado de valores, del mercado

de productos y del sistema de fondos colectivos, por parte de las personas
naturales vy juridicas que participan en dichos mercados.
Las personas naturales o juridicas sujetas a la supervision de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones lo estan
también a la SMV en los aspectos que signifiquen una participacién en los
mercados bajo la competencia de esta Ultima;

3. Promover y estudiar el mercado de valores, el mercado de productos y el sistema
de fondos colectivos;

4. Supervisar el cumplimiento de las normas internacionales de auditoria por parte
de las sociedades auditoras habilitadas por un Colegio de Contadores Publicos
del Perl y contratadas por las personas naturales o juridicas sometidas a la
supenvsion de la SMV distintas a las enunciadas en el articulo 5° de la Ley N°
29720, que Promueve las Emisiones de Valores Mobiliarios y Fortalece el Mercado
de Capitales. La SMV puede impartir a tales sociedades de auditoria,
disposiciones de caracter general concordantes con las referidas normas
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internacionales de auditoria y requerirles cualquier informacién o documentacion
para verificar tal cumplimiento.

ARTICULO 4°.- La organizacion, funciones y competencia de la Superintendencia del
Mercado de Valores se establecen en:
f El Texto Unico Concordado de la Ley Organica, aprobado por el Decreto Ley N°
26126 (al que en adelante y para propdsitos de este Reglamento se denominara
Ley Organica);
1 El Decreto Legislativo N° 861,Ley del Mercado de Valores (en adelante, Ley del
Mercado de Valores);
1 EIl Decreto legislativo N° 862, Ley de Fondos de Inwversion y sus Sociedades
Administradoras (en adelante, Ley General de Fondos de Inversion);
1 La Ley N° 26887, Ley General de Sociedades, (en adelante, Ley General de
Sociedades);
1 Laley N°26361, Ley Sobre Bolsa de Productos, (en adelante, Ley sobre Bolsa
de Productos);
1 La Ley N° 29782, Ley de Fortalecimiento de la Supervision del Mercado de
Valores;
1 Las Leyes sobre el Sistema de Fondos Colectivos;
1 El presente Reglamento y demas normas que le sean aplicables.

ARTICULO 5°.- La SMV tiene por domicilio legal la ciudad de Lima y puede establecer
oficinas en cualquier otro lugar de la Republica, para el mejor cumplimiento de sus fines..

TITULO I
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS Y

UNIDADES ORGANICAS
CAPITULO |

ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 6°.- Laestructuraorganica de la SMV, cuyo organigrama se muestra en el
anexo adjunto, el mismo que forma parte del presente Reglamento, es la siguiente:

ORGANOS DE ALTA DIRECCION
Directorio

Superintendente del Mercado de Valores
Secretaria General

ORGANO DE CONTROL
Organo de Control Institucional

ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
Procuraduria Publica

ORGANOS DE ASESORAMIENTO
Oficina de Asesoria Juridica
Oficina de Planeamiento y Presupuesto



SMV

Superintendencia del Mercad

de Economiay Finanza |de\Valores

DECENI@ELASPERSONASONDISCAPACIDAENELPERU TANO DELCENTENARI®EMACHU PICCHIPARAELMUNDO

Ministerio

ORGANOS DE APOYO
Oficina General de Administracion
Oficina de Tecnologias de Informacion

ORGANOS DE LiNEA

Superintendencia Adjunta de Supenvision Prudencial
Superintendencia Adjunta de Supenvision de Conductas de Mercados
Superintendencia Adjunta de Investigacion y Desarrollo

CAPITULO I

ORGANOS DE ALTA DIRECCION

DIRECTORIQ

ARTICULO 7°.- EIl Directorio es el 6rgano de la SMV encargado de aprobar las
politicas y objetivos institucionales asi como la normativa aplicable alos mercados bajo
competencia de la SMV. Se compone de cinco (05) miembros nombrados por resolucion
suprema refrendada por el Ministro de Economia y Finanzas:

1  El Superintendente, quien preside el Directorio;

1  Un (01) director a propuesta del Ministerio de Economia y Finanzas;

1 Un (01) director a propuesta de la Superintendencia de Banca, Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, ;

1 Un (01) director a propuesta del Banco Central de Reserva del Pera; y

1 Un (01) director independiente del sector privado.

Los miembros del Directorio son nombrados por un periodo de seis (06) afios no

pudiendo ser nombrados para el periodo inmediato y perciben dieta con excepcion del

Superintendente del Mercado de Valores.

El director que concluya su periodo puede continuar en el ejercicio del cargo mientras
no se designe a su sucesor. Si por cualquier causa no completare el periodo para el
gue fue nombrado, su reemplazante sera designado dentro de los sesenta (60) dias
posteriores a su cese, quien desempefiara el cargo hasta concluir el periodo de su
antecesor.

La remocion de un miembro del directorio la efectia el Presidente de la Republica
mediante resolucion suprema refrendada por el Ministro de Economia y Finanzas
cuando en el ejercicio de sus funciones haya incurrido en falta grave establecida en la
Ley Orgéanica o cuando se dicte contra él mandato firme de detencion definitiva.

Los miembros del directorio solo podran ser removidos en caso de falta grave
debidamente comprobada y fundamentada, previa investigacién por parte del
Ministerio de Economia y Finanzas.

ARTICULO 8°.- EI Directorio sesionard de modo ordinario por lo menos una vez al
mesy sera convocado por su Presidente a través de la Secretaria General. En cualquier
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momento, a pedido de su Presidente o de la mayoria de sus miembros, se podran
realizar sesiones extraordinarias, presenciales o no presenciales.

El quérum del Directorio es de tres de sus miembros. Los acuerdos deben adoptarse
por mayoria absoluta de votos de los directores concurrentes y constar por escrito. En
caso de empate decidira el Presidente.

Las citaciones a las sesiones del Directorio se haran por escrito o por medio
electronico con firma digital de la Secretaria General indicando la fecha sefialada para
la reunion. En las citaciones se debera indicar la agenda, el dia, hora y lugar de la
reunion, esto Ultimo no sera aplicable tratandose de sesiones no presenciales.

No obstante lo establecido en el parrafo anterior, el Directorio se entendera convocado
y quedara validamente constituido, siempre que esté presente la totalidad de sus
integrantes y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la sesion y los
asuntos que en ella se proponga tratar. Iniciada la sesién no puede ser objeto de
acuerdo ningln asunto fuera del orden del dia, salvo que estén presentes todos los
integrantes del Directorio, y aprueben mediante su voto unanime, la inclusiéon en
relacion a la urgencia de adoptar acuerdos sobre ello.

ARTICULO 9°.- Son funciones del Directorio de la SMV las siguientes:

1. Aprobar las politicas y objetivos institucionales;

2. Aprobar la normativa del mercado de valores, del mercado de productos y del
sistema de fondos colectivos, asi como aquellas a que deben sujetarse las
personas naturales y juridicas bajo competencia de la SMV;

3. Interpretar, en la via administrativa, cifiéndose a las disposiciones del derecho
comun y a los principios generales del derecho, los alcances de las normas
legales que rigen a las personas naturales y juridicas bajo competencia de la
SMV;

4. Dictar las normas para la elaboracion y presentacién de estados financieros
individuales y consolidados y cualquier otra informaciéon complementaria, cuidando
que reflejen razonablemente la situacién financiera, los resultados de las
operaciones y los flujos de efectivo de las empresas y entidades comprendidas
dentro del ambito de su supervision, de acuerdo con las normas internacionales
de informacién financiera (NIIF), asi como aquellas relativas a las sociedades a
gue se refiere el articulo 5° de la Ley N° 29720, Ley que promueve las emisiones
de valores mobiliarios y fortalece el mercado de capitales. Esta horma no alcanza
a las entidades que participan en el mercado de valores y que se encuentran bajo
la competencia de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras
Privadas de Fondos de Pensiones;

5. Tipificar las conductas infractoras de quienes participan en el mercado de valores,
en el mercado de productos, en los sistemas de fondos colectivos y de las deméas
materias bajo su competencia, observando lo dispuesto en los articulos 343°,
349°, 350° y 351° de la Ley del Mercado de Valores;

6. Pronunciarse respecto de las excepciones contenidas en las normas que rigen a
las personas naturales vy juridicas bajo la competencia de la SMV;

7. Aprobar los reglamentos internos de las bolsas, instituciones de compensacion y
liquidacién y camaras de compensaciéon, asi como sus modificaciones o
adecuaciones, cuando requieran aprobacion de la SMV;
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8. Proponer a través del Ministerio de Economia y Finanzas los proyectos de ley
sobre materias de competencia de la SMV;

9. Establecer los derechos y contribuciones para el sostenimiento de la SMV, asi
como la forma, lugar y plazo para el cumplimiento de dichas obligaciones;

10. Aprobar el presupuesto anual de la SMV y sus ampliaciones a nivel institucional
conforme a la normativa vigente, asi como controlar dicho presupuesto;

11. Aprobar los estados financieros y la memoria anual de la SMV;

12. Decidir la apertura de dependencias de la SMV a nivel nacional;

13. Fijar el procedimiento a observarse en sus sesiones;

14. Delegar sus facultades en el Superintendente o en un miembro del Directorio; v,

15. Ejercer cualquier otra facultad que se derive de su finalidad y las demas que le
sean asignadas por la legislacién sustantiva.

SUPERINTENDENTE DEL MERCADQ DEVALORES

ARTICULO 10°.- El Superintendente es la maxima autoridad ejecutiva de la SMV,
preside el Directorio de la SMV, ejerce las funciones ejecutivas de direccién de la SMV
asi como la representacion legal y oficial de la SMV. Es el titular de la entidad y del pliego
presupuestario.

El Superintendente es nombrado por resolucion suprema refrendada por el Ministro de
Economiay Finanzas por un periodo de seis (06) afios no pudiendo ser nombrado para
el periodo inmediato. El superintendente podra continuar en el ejercicio del cargo
mientras nose designe a su sucesor. El ejercicio del cargo es remunerado y a dedicacion
exclusiva con excepcion de la docencia.

Si por cualquier causa no completare el periodo para el que fue nombrado, su
reemplazante sera designado dentro de los sesenta (60) dias posteriores a su cese,
quien desempenfara el cargo hasta concluir el periodo de su antecesor.

Laremocion del Superintendente se efectia mediante resolucion suprema refrendada
por el Ministro de Economia y Finanzas cuando en el ejercicio de sus funciones haya
incurrido en falta grave establecida en la Ley Organica o cuando se dicte contra él
mandato firme de detencién definitiva.

El Superintendente sé6lo podra ser removido en caso de falta grave debidamente
comprobada y fundamentada, previa investigacion por parte del Ministerio de
Economia y Finanzas.

La remocion del Superintendente por la falta grave prevista en el literal a) del articulo
2° de la Ley Organica, sélo procede cuando las actividades no autorizadas por la SMV
resultaban de publico conocimiento por parte del mercado. En el caso de la falta grave
establecida en el literal ¢) del mencionado articulo 2°, la remocion solo procede
cuando el Superintendente haya sido la instancia competente para imponer la sancion
correspondiente y cuente con informacion comprobada que demuestre de manera
fehaciente la infraccion cometida.

El Superintendente constituye el superior jerarquico de las superintendencias adjuntas.
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ARTICULO 11°.- El Superintendente tiene como funcion béasica planear, organizar,
dirigir, coordinar y evaluar los procesos técnicos de regulacion, supenision, promocion de
los mercados de valores y productos y del sistema de fondos colectivos y, en general, la
marcha institucional, a fin de garantizar el cumplimiento de la misién, fines, objetivos,
estrategias y planes de la SMV.

ARTICULO 12°.- Son atribuciones o facultades del Superintendente, sin perjuicio de las
gue le corresponde en su condicion de mas alta autoridad ejecutiva de la SMV, para el
adecuado egjercicio de las funciones institucionales descritas en el articulo 3° del presente
Reglamento, las siguientes:

1.

10.

Otorgar las autorizaciones de funcionamiento a las personas juridicas sujetas a su
supervision y cuando corresponda, cancelarles o revocarles la autorizacion de
funcionamiento;

Aprobar los estatutos y tarifas de las bolsas, instituciones de compensacién y
liquidacion y camaras de compensacion, asi como aprobar, cuando se requiera, sus
modificaciones o adecuaciones;

Autorizar el funcionamiento de mecanismos centralizados de negociacion y de los
mecanismos de negociacion que administren las bolsas de valores y de productos y
aprobar los reglamento que han de regirlos;

Disponer la suspension o reanudacion de la negociacion de valores, de la
negociacion de productos y de la rueda de bolsa, de la rueda de productos, y de
las bolsas de valores, cuando corresponda;

Determinar el caracter reservado de un hecho o negociacion en curso;

Suspender la autorizacion de funcionamiento otorgada a las personas juridicas
bajo su supenvision y control, sin que sea necesario el inicio de un procedimiento
administrativo sancionador, en los supuestos establecidos en el numeral 14 del
articulo 3° de la Ley Organica. En caso de subsistir el incumplimiento que origina
dicha suspension, el Superintendente podra revocar la autorizacion de
funcionamiento, sin que sea necesario el inicio de un procedimiento administrativo
sancionador;

Disponer, a propuesta de la Superintendencia Adjunta que corresponda, la
intervencién administrativa de los locales donde se presuma la realizaciéon de
actividades no autorizadas por la SMV, con el fin de obtener la informacién que
permita determinar la realizacion de dichas actividades asi como la clausura de
los locales. El Superintendente podra solicitar el auxilio de la fuerza pablica para el
cumplimiento de la facultad regulada en el presente numeral;

Imponer multas coercitivas de acuerdo con lo dispuesto por la Ley del
Procedimiento Administrativo General. La multa coercitiva serd fijada en cada
caso. Al momento de su imposicion se establecera el plazo del que dispondra el
sancionado para cumplir con el acto cuya ejecucion se requiere. Vencido dicho
plazo, sin que se haya ejecutado el acto requerido por el Superintendente, se
impondra una nueva multa por un importe cinco por ciento (5%) mayor que la multa

anterior;
Celebrar convenios, memorandos de entendimiento y contratos que fueren

necesarios con organismos nacionales e internacionales, para el cumplimiento de los
fines institucionales de la SMV;

Proponer ante las instancias correspondientes la cooperacion internacional
reembolsable y no reembolsable, conforme a los procedimientos y a través de las
entidades establecidas por las normas legales vigentes;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

Compatrtir informacion respecto de sus supervisados con el Banco Central de
Reserva del Perl para el uso exclusivo de dicha entidad, en el marco de su
respectiva competencia y siempre que medie convenio de colaboracion e
intercambio de informacién reciproca. Dicha informacién no incluye aquella protegida
por el deber de resernva de identidad contemplado en la Ley del Mercado de Valores;
Compatrtir informacion respecto de sus supervisados con otros organismos
supervisores del extranjero con los que la SMV tenga firmados conwvenios de
cooperacion reciproca o memorandos de entendimiento. Dicha informacién puede
incluir aquella protegida por el deber de reserva de identidad y también las
declaraciones testimoniales que se hubiera tomado en ejercicio de las funciones de
la SMV;

Compatrtir informacion respecto de sus supervisados con la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, para el uso
exclusivo de dicha entidad o cuando medie pedido de algun organismo de control del
sistema financiero, bancario o de seguros con funciones similares a las de dicha
Superintendencia, siempre que medie memorando de entendimiento. Dicha
informacion incluye aquella protegida por el deber de reserva de identidad
contemplado en la Ley del Mercado de Valores;

Aprobar, en el marco de objetivos institucionales fijados por el Directorio, el plan
estratégico, las politicas operativas, los programas, el plan general de supervisiéon e
inspeccidn, el plan anual de contrataciones, el plan de capacitacion y los demas
planes institucionales;

Proponer el Reglamento de Organizacion y Funciones a las instancias
correspondientes y de acuerdo a los lineamientos que regulan las normas \igentes
de la materia;

Aprobar, mediante resolucién, el Cuadro para Asignaciéon de Personal, el Texto
Unico de Procedimientos Administrativos, el Reglamento Interno de Trabajo, el
Presupuesto Analitico de Personal y otros documentos de gestion de la SMV y
demas normas internas;

Implementar, mantener y perfeccionar el sistema de control interno de la SMV de
acuerdo a lo estipulado en la normativa sobre la materia, estando facultado para
emitir las normas especificas aplicables a la SMV, de acuerdo a su naturaleza,

estructura y funciones; _
Supervisar la programacién y formulacién del presupuesto anual de la SMV y

proponerlo al Directorio para su aprobacion, asi como ejecutarlo, en el marco de la
normatividad vigente;

Aprobar las modificaciones del presupuesto institucional a nivel funcional
programatico, siempre que medie delegacion del Directorio. Asimismo, aprobar los
actos preparatorios en la etapa de formulacién presupuestal;

Disponer la contratacion, designacion, ratificacion, promocion, rotacion, suspension,
remocion o cese del personal de la SMV, asi como fijar sus remuneraciones, en el
marco de las disposiciones legales vigentes;

Aprobar, mediante resolucidn, los viajes al exterior del personal de la SMV;
Autorizar, mediante Resolucion, a personas naturales o juridicas, de los sectores
publico o privado, la prestacion de servicios que contribuyan al cumplimiento de las
funciones de la SMV , establecidas en la Ley Organica, la Ley del Mercado de
Valores y demas normas reglamentarias;

Emitir pronunciamiento sobre las observaciones a las bases de los procesos de
seleccion de bienes, senicios y obras, conforme a las disposiciones legales sobre la
materia;
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24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.
31

32.

33.

34.

35.

Resolver las apelaciones que se deriven de procesos de licitacion publicay concurso
publico, adjudicaciones directa publica, selectiva, o de menor cuantia para servicios,
bienes y obras;

Resolver la nulidad de oficio de los procesos de licitacidn, concurso, adjudicacion
directa publica, selectiva o de menor cuantia;

Resolver en Ultima instancia administrativa, los recursos de apelacion interpuestos
contra actos administrativos de los 6rganos de la SMV, incluidos aquellos emitidos
por el comité de seleccion de valorizadoras para los fines de la oferta publica de
adquisicion y oferta pablica de compra;

Designar entre los superintendentes adjuntos, al funcionario que deba sustituirlo por
ausencia o impedimento temporal;

Conwocar a las sesiones de Directorio, presidirlas y dirimir las votaciones en caso de
empate y someter a su consideracion los informes de la administracion que
correspondan;

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Directorio y suscribir en representacion del
Directorio las resoluciones que se emitan, sin perjuicio de las delegaciones que se
acuerden;

Suscribir los estados financieros de la SMV;

Solicitar a la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras de Fondos de
Pensiones toda la informacion de que trata el articulo 6° de laLey N°29782, Ley de
Fortalecimiento de la Supervisién del Mercado de Valores. Asimismo, requerir a las
reparticiones publicas y entidades estatales la informacion que considere necesaria,
asi como solicitar la contratacién de los servicios de peritos y técnicos, conforme al
marco normativo vigente;

Resolver en el marco de las normas de la materia, las solicitudes de defensa legal
presentadas por funcionarios o ex funcionarios de la SMV;

Autorizar la implementacion de los servicios requeridos para el mejor cumplimiento
de los fines de la SMV;

Delegar cualquiera de las atribuciones antes establecidas en los funcionarios u
organos que estime conveniente; v,

Cualquier otra que conduzca al cumplimiento adecuado de los fines de la SMV, y las
demas que le sean delegadas o asignadas por la legislacion sustantiva.

Para los fines de la entrega de la informacion a que se refieren los numerales 11 al 13,
en el respectivo convenio o memorando de entendimiento podra designarse al
funcionario o funcionarios responsables de la entrega de la informacién.

SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 13°.- La Secretaria General es el 6rgano encargado de prestar asistencia
administrativa al Superintendente y al Directorio y de gestionar las actividades referidas a
la imagen institucional y comunicacion, tanto interna como externa, de la SMV. Asimismo,
es el érgano encargado de la gestidon documental de la SMV, conduciendo el servicio de
tramite documentario, administracion de archivo y gestion de la linea de produccion y
almacenamiento de microformas institucional.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del Superintendente.

ARTICULO 14°.- Son funciones especificas de la Secretaria General:
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© N

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Desempefiar la funcion de fedatario de la SMV, certificando los documentos
expedidos por la SMV que se encuentren en los correspondientes expedientes
administrativos, asi como los documentos referidos al archivo personal de cada
trabajador;

Custodiar los convenios y memorandos de entendimiento suscritos por la SMV y
llevar un registro de éstos;

Brindar apoyo administrativo al Directorio en aspectos relacionados a la preparacion
de agendas, formulacion de actas, transcripciones y seguimiento de acuerdos, asistir
al Directorio en las sesiones que lleve a cabo, y realizar las demas labores
administrativas que el Directorio requiera para el normal desarrollo de sus
actividades;

Llevar un registro de las delegaciones de facultades que efectle el Directorio o el
Superintendente;

Tramitar la publicacion de normas emitidas por la SMV y otras publicaciones
dispuestas por ley, en el Diario Oficial EI Peruano, cuando sean entregadas para
tal fin;

Tramitar las solicitudes de levantamiento de reserva de identidad que cursan las
autoridades facultadas por Ley u otros organismos supervisores del extranjero o
nacionales con los que la SMV tenga conwenios de cooperacién reciproca o
memorandos de entendimiento;

Atender las solicitudes provenientes del Congreso de la Republica;

Transcribir por medios fisicos las Resoluciones emitidas por la SMV, cuando
corresponda;

Efectuar las labores de coordinacion parlamentaria en materias vinculadas con las
funciones de la SMV;

Dirigir, desarrollar, evaluar, sistematizar y controlar todas las actividades de
relaciones publicas, imagen, publicidad, prensa y de comunicacion interna y
externa;

Analizar las noticias que diariamente se publican en los medios de comunicaciony
mantener informado al Superintendente sobre su contexto y el grado de afectacion
gue pudiera contener, recomendando la acciones pertinentes;

Efectuar el disefio de la pagina web, los avisos, notas de prensa, comunicados,
boletines, reportes, memoria institucional y otras publicaciones propias de la SMV
y proceder a su difusion, previa coordinacion con el Superintendente y los 6rganos
involucrados;

Desarrollar politicas y programas de comunicacion para proyectar las acciones de
la SMV hacia el publico, en coordinacién con los deméas érganos de la SMV, y
establecer canales de comunicacion entre los funcionarios y trabajadores de sus
distintas unidades organizativas;

Conducir el protocolo en los actos oficiales;

Solicitar informacién a las entidades bajo el ambito de supervsion de la SMV,
siempre gque sea necesario para el ejercicio de sus funciones;

Formular, ejecutary controlar el Plan Operativo de la Secretaria General, reportando
el cumplimiento de las actividades bajo sucompetencia;

Brindar apoyo en aspectos relacionados a la gestién documental a los diferentes
organos dela SMV;

Dirigir, administrar y brindar el servicio de Tramite Documentario, gestionando los
sistemas de recepcion, clasificacion, registro y distribucién de la documentacién y
efectuando el seguimiento y control del tramite de los documentos en proceso, de
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acuerdo con la normativa y requerimiento institucional;

19. Dirigir y administrar el Archivo Central de la SMV, para la rapida identificacion y
consulta de documentos, y la eficiente custodia y conservacion del acerwo
documentario, en concordancia con la normativa del Archivo General de la Nacion;

20. Asesorar al Superintendente en el planeamiento, programacion, ejecuciéon y
supervision de las acciones de seguridad y defensa nacional y mantener relacion
técnica con la Direccion General de Politica y Estrategia del Ministerio de Defensa,;

21. Promover y difundir el Cédigo de Etica de la Funcion Publica;

22. Participar en la formulacion de documentos normativos internos para la mejora de

los procesos en el ambito de su competencia; . _ .
23. Desarrollar en el ambito de su competencia, las acciones orientadas a implementary

supervisar el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente; y

24. Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio o le sean
asignadas por la legislacion sustantiva.

CAPITULO Il

ORGANO DE CONTROL

QRCANQ DE CONTROI INSTITUCIONAL

ARTICULO 15°.- El Organo de Control Institucional es el 6rgano conformante del
Sistema Nacional de Control, responsable de llevar a cabo el control gubernamental en
la entidad, para la correcta y transparente gestion de sus recursos y bienes, cautelando
la legalidad y eficiencia de sus actos y operaciones, asi como, el logro de sus
resultados, mediante la realizacion de senicios de control (simultaneo y posterior) y
senicios relacionados, conforme a las disposiciones de la Ley N° 27785, Ley Organica
del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, y
modificatorias, y las que emita la Contraloria General de la Republica, como ente
técnico rector del Sistema.

El Organo de Control Institucional esta a cargo del Jefe del Organo de Control
Institucional, el cual es designado por la Contraloria General de la Republica, cuenta con
independencia funcional de la SMV y se ubica en el mayor nivel jerarquico de la
estructura organica de la SMV, para el ejercicio independiente del control
gubernamental, asi como para €l acceso y coordinacion directa con el Superintendente
del Mercado de Valores.

Sin perjuicio del cumplimiento de su obligacién funcional con la Contraloria General de
la Republica, el Jefe del Organo de Control Institucional informa directamente al
Superintendente del Mercado de Valores sobre los requerimientos y resultados de las
labores de control inherentes a su &mbito de competencia.

ARTICULO 16°.- Son funciones especificas del Organo de Control Institucional:

1. Formular en coordinacién con las unidades organicas competentes de la
Contraloria General de la Republica, el Plan Anual de Control, de acuerdo a las
disposiciones que sobre la materia emita la Contraloria General de la Republica.

2. Formular y remitir para aprobacion del 6rgano desconcentrado o de la unidad
organica a cuyo ambito de control pertenece, la propuesta de la carpeta de
servicio correspondiente al servicio de control posterior a ser realizado, de
acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.

3. Comunicar el inicio de los servicios de control gubernamental al Superintendente

10
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4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

del Mercado de Valores, cuando corresponda.

Ejercer el control gubernamental conforme a las disposiciones establecidas en la
Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica, las Normas Generales de Control Gubernamental y
demés normativa emitida por la Contraloria General de la Republica.

Formular y aprobar o remitir para aprobacién del 6rgano desconcentrado o de la
unidad organica de la Contraloria General de la Republica del cual depende,
segun corresponda, los informes resultantes de los senicios de control
gubernamental; asi como, luego de su aprobacion, realizacion la notificacion
correspondiente, de acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.

Elaborar la Carpeta de Control y remitirla al 6rgano desconcentrado o la unidad
organica de la Contraloria General de la Republica a cuyo ambito de control
pertenece el Organo de Control Institucional, para su comunicacion al Ministerio
Publico, conforme a las disposiciones emitidas por la Contraloria General de la
Republica.

Recibir y atender, o de corresponder, derivar las denuncias que presentan las
personas naturales o juridicas, de acuerdo a la normativa aplicable.

Realizar los senvcios de control gubernamental, respecto a las denuncias
evaluadas que les sean derivadas, de acuerdo a los lineamientos y normativa
aplicable.

Efectuar el seguimiento a la implementacion de las recomendaciones, asi como
de las acciones preventivas o correctivas que adopte la entidad, a partir de los
informes resultantes de los servicios de control, conforme a la normativa
especifica que para tal efecto emite la Contraloria.

Realizar el registro oportuno en los sistemas informaticos establecidos por la
Contraloria General de la Republica, de la informacion sobre los avances de los
senvicios de control gubernamental a su cargo, asi como de los informes
resultantes de dichos senvcios.

Analizar las solicitudes de servicios de control gubernamental, que incluye
pedidos de informacién presentados por el Congreso de la Republica, de
acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.

Apoyar a las comisiones auditoras, comisiones de control, equipos o personal
gue designe la Contraloria General de la Republica para la realizacion de los
servicios de control gubernamental en la entidad en la cual se encuentra el
Organo de Control Institucional, de acuerdo a la disponibilidad de su capacidad
operativa.

Realizar las acciones que disponga la Contraloria General de la Republica
respecto de la implementacion del Sistema de Control Interno en la entidad, de
acuerdo a la normativa aplicable.

Coadyuvar con la ejecucion de las actividades de audiencias publicas y
participacion ciudadana desarrolladas en su &mbito de competencia.

Cumplir con los encargos asignados en normas con rango de Ley o norma de
ambito nacional con rango o fuerza de ley, asi como los asignados en los
reglamentos, directivas, manuales, procedimientos y demas normativa emitida
por la Contraloria General de la Republica.

Cumplir diligente y oportunamente con los encargos y requerimientos que le
formule la Contraloria General de la Republica.

Mantener ordenados, custodiados y a disposicion de la Contraloria General de la
Republica durante diez (10) afios los informes resultantes de los senicios de
control gubernamental, documentacion de control o papeles de trabajo,
denuncias recibidas y en general toda documentacion relativa a las funciones del
Organo de Control Institucional, luego de los cuales quedan sujetos a las normas
de archivo vigente para el sector publico.

Remitir a la Contraloria General de la Republica el acervo documentario del
Organo de Control Institucional respecto a los servicios de control
gubernamental, en caso se desactive o extinga la entidad en la cual el Organo de
Control Institucional desarrolla funciones.

11
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19. Mantener en reserva y confidencialidad la informacion y resultados obtenidos en
el gjercicio de sus funciones.
20. Otras que establezca la Contraloria.

CAPITULO IV

ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
PROCURADURIA PUBLICA
ARTICULO 17°.- La Procuraduria Publica es el 6rgano encargado de ejercer la
representacion y la defensa juridica de los intereses y derechos de la SMV en todo el
territorio nacional conforme a la Constitucion Politica del Perq, el Decreto Legislativo N°
1068, del Sistema de Defensa Juridica del Estado y su reglamento, tanto en sede judicial
como arbitral, Tribunal Constitucional y ante los érganos administrativos, asi como ante el
Ministerio Publico, Policia Nacional, Centros de conciliacion y otros de similar naturaleza,

en los que la SMV tenga la condicion de demandante, demandada o emplazada,
administrado, denunciante, tercero civilmente responsable o parte civil.

La defensa juridica comprende todas las actuaciones que la Ley en materia procesal,
arbitral y las de caracter sustantivo permiten, quedando autorizados a demandar,
denunciar y a participar de cualquier diligencia, informando al Superintendente sobre su
actuacion.

La Procuraduria Pudblica cuenta con independencia funcional respecto de la
administracion de la SMV, dentro del ambito de su competencia. Este 6rgano mantiene
una vinculacion de dependencia funcional con el Consejo de Defensa Juridica del Estado
y depende administrativamente del Superintendente.

ARTICULO 18°.- Son funciones especificas de la Procuraduria Publica:

1. Representar y defender juridicamente los derechos e intereses de la SMV en los
procesos civiles, constitucionales, contencioso administrativos, penales, laborales,
procedimientos administrativos y otros, en todas las instancias, sean
jurisdiccionales y no jurisdiccionales;

2. Iniciar en representacion de la SMV las acciones legales en materia civil,
constitucional, contencioso administrativa, penal, y en cualquier otra materia
juridica;

3. Solicitar informacion para la atencion de procesos judiciales, procedimientos
administrativos y arbitrales y dar respuesta a documentos de consulta interna y
externa sobre procesos o procedimientos jurisdiccionales y no jurisdiccionales;

4. Organizar, mantener actualizado y realizar seguimiento y control de los
expedientes de los procesos y procedimientos a su cargo, e informar a las
autoridades de la SMV sobre la situacion y estado de los mismos;

5. Asesorar y emitir opinion a los diferentes 6rganos de la SMV en el campo de su

competencia;

6. Formular consultas al Consejo de Defensa Juridica del Estado sobre los temas
gue conciernen a la defensa juridica de los intereses del Estado;

7. Conciliar, transigir o desistirse de la accion o pretension, conforme a los requisitos
y procedimientos dispuestos por las normas legales y reglamentarias, y cuando
medie resolucion autoritativa del Superintendente;

8. Informar al Consejo de Defensa Juridica del Estado, cuando éste lo requiera, del
plan anual de actividades de la Procuraduria Publica y sobre todos los asuntos a
su cargo;

9. Coordinar con el Superintendente el cumplimiento y ejecucion de las sentencias
contrarias a los intereses del Estado, debiendo elaborar anualmente un plan de

12
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cumplimiento que deberd ser aprobado por el Superintendente, quien asumira con
recursos presupuestados de la SMV la ejecucion de las resoluciones
jurisdiccionales nacionales, extranjeras o de una Corte Supranacional;

10. Representar a la SMV en las juntas de acreedores de empresas en procedimiento
concursal con adeudos ala SMV;y,

11. Otras que establezca el Consejo de Defensa Juridica del Estado o que le sean
asignadas por la legislacion sustantiva.

CAPITULO V
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
QFICINA DE ASESORIA JURIDICA
ARTICULO 19°.- La Oficina de Asesoria Juridica es el érgano encargado de brindar
asesoria al Superintendente o al Directorio de la SMV, coordina y establece las
necesidades normativas, elabora y evalla las normas que le corresponde emitir a la

Superintendencia para el desempefio de sus funciones, y propone al Directorio las
interpretaciones normativas que correspondan.

Asimismo, la Oficina de Asesoria Juridica emite opinién legal cuando corresponda fijar un
criterio legal uniforme y absuelve las consultas que formulen los 6rganos de la institucion
respecto de las interpretaciones legales que emita el Directorio.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del Superintendente.
ARTICULO 20°.- Son funciones especificas de la Oficina de Asesoria Juridica:

1. Asesorar al Superintendente y al Directorio de la SMV en materias de indole legal;

2. Asesorar al Superintendente y a los demas érganos de la Institucion en la resolucion
de recursos administrativos de segunda instancia;

3. Formular, revisar y opinar sobre los convenios y contratos que sometan a su
consideracion el Superintendente y los demas 6rganos de la SMV;

4. Establecer las prioridades de regulacion del ambito bajo la supervision de la SMV,
fijando mecanismos de coordinacién con los 6rganos encargados de la funcion de
supenvision, para detectar las necesidades de regulacion;

5. Elaborar los proyectos de normas y reglamentos que competa emitir a la SMV, en
concordancia con los principios de simplificacion administrativa dispuestos en la
normativa vigente, y remitirlos para su opinion a los érganos involucrados con el
contenido de la norma, o coordinarlos;

6. Evaluar las propuestas, modificaciones o adecuaciones de reglamentos internos
presentados por las bolsas, instituciones de compensacion y liquidacion y camaras
de compensacion, cuando requieran de la aprobacion de la SMV, y elaborar los
informes respectivos;

7. Someter a la consideraciéon del Superintendente las resoluciones que interpreten
normas internas de la SMV;

8. Someter a la consideracion del Directorio las resoluciones que interpreten las
normas bajo competencia de la SMV;

9. Emitir los informes técnicos que solicite INDECOPI en concordancia con la cuarta
disposicion complementaria final de la Ley N° 29782, Ley de Fortalecimiento de la
Supenision del Mercado de Valores;

10. Emitir los informes técnicos a que se refiere el articulo 3° de la Ley N° 29782, Ley de
Fortalecimiento de la Supervision del Mercado de Valores, sobre denuncias
penales contra el Superintendente, los demas miembros del Directorio, los
superintendentes adjuntos y demas trabajadores de la SMV;

11. Centralizar la informacién sobre legislacion comparada especializada de otros
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12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

paises, asi como de los conceptos, principios y modelos regulatorios propuestos por
la Organizacion Internacional de Comisiones de Valores (OICV) y por otros
organismos internacionales afines;

Coordinar con la Superintendencia Adjunta de Investigacion y Desarrollo el sustento
técnico de la regulacion emitida por la SMV y su evaluacion costo — beneficio y de
impacto en los supenisados, en los mercados y sistemas bajo supenision;

Emitir opiniéon cuando resulte necesario fijar un criterio legal uniforme sobre los
alcances de laleyes o normas bajo la competencia de la SMV, demas normas que
resulten aplicables y normas internas de la SMV;

Absolver las consultas que formulen los 6rganos de la SMV respecto de las
interpretaciones legales que emitael Directorio o el Superintendente;

Llevar a cabo, cuando se considere necesario, programas de difusion interna y
externa del alcance de las normas emitidas por la SMV;

Elaborar y actualizar permanentemente los compendios normativos fisicos o
electrénicos sobre las disposiciones emitidas por la SMV;

Formular, ejecutar y controlar el Plan Operativo de la Oficina de Asesoria Juridica,
reportando su cumplimiento de las actividades bajo su competencia;

Participar en la formulacion de documentos nomativos internos para la mejora de los
procesos, en el ambito de su competencia;

Desatrrollar en el amhito de su competencia, las acciones orientadas a implementar y
supenvisar el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente ;

Solicitar informacion a las entidades bajo el &mbito de competencia de la SMV,
cuando sea necesario para el ejercicio de sus funciones; y

Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio o le sean
asignadas por la legislacion sustantiva.

QFICINA DEPLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

ARTICULO 21°.- La Oficina de Planeamiento y Presupuesto es el érgano de
asesoramiento en materia de planeamiento, presupuesto, gestién de la calidad,
racionalizacién y cooperacion técnica.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del Superintendente.

ARTICULO 22°.- Son funciones especificas de la Oficina de Planeamiento y

Presupuesto:

1. Conducirlos procesos de formulacion, seguimiento y evaluacion de las estrategias y
planes de accion institucionales, para el desarrollo y promocién de los mercados bajo
el &mbito de supenision de la SMV;

2. Formular pautas y lineamientos basicos para los procesos de formulacion,
seguimiento y evaluacion de planes de accion institucionales; asi como para la
gestion de la calidad de los senvicios prestados por la SMV;

3. Evaluar la gestién de la calidad de los senicios prestados por la SMV, y realizar
estudios que contribuyan a la mejora de los procesos, estructuras, cargos y calidad
del senvcio;

4. Organizary conducir el proceso de racionalizacién y simplificacién administrativa a
nivel institucional, proponiendo directivas sobre la materia;

5. Prestar asesoramiento y absolver consultas, a nivel institucional, en materias de
orden organizativo y de gestion;

6. Conducir la formulacién y actualizacion, en coordinacién con los demas érganos de

la SMV, de los siguientes documentos de gestion: Plan General de Supervision e
Inspeccion, Plan Estratégico, Plan Operativo, Reglamento de Organizacion y
Funciones, Manual de Organizacion y Funciones, Manual de Clasificacion de Cargos
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Estructurales, Cuadro para Asignacion de Personal, Manuales de Procedimientos y
Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la SMV;

7. Llevar un registro digital actualizado de los documentos de gestién y sus
modificatorias;

8. Brindar asesoria al Superintendente respecto de las acciones orientadas a
implementar y supenisar el funcionamiento del sistema de control interno, asi como
respecto del rol de los diversos 6rganos y unidades organicas de la SMV en el
sistema;

9. Conducir los procesos de programacion y formulacién de la propuesta de
presupuesto institucional, de aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura'y
de evaluacion del presupuesto institucional, a nivel de pliego y de conformidad con la
normatividad presupuestaria vigente, y proponer al Superintendente las
disposiciones internas que correspondan para un adecuado desarrollo de dichos
procesos;

10. Participar, a través del Sistema Integrado de Administracion Financiera - Sector
Publico, en la realizacion de los procesos presupuestarios que se requieran como
Pliego, de conformidad con la normatividad presupuestaria vigente;

11. Participar en la elaboracién del Presupuesto Analitico de Personal ;

12. Coordinar, elaborar y proponer las modificaciones presupuestarias, realizando los
procesos presupuestarios respectivos a nivel de Pliego, conforme a la normatividad
vigente;

13. Ejercer las funciones de Unidad Formuladora de Proyectos de Inversion Publica de
la SMV, en el marco del Sistema Nacional de Inversién Pudblica y proponer al
Superintendente las disposiciones internas sobre la materia;

14. Programar, organizar, conducir y supervisar la ejecucion de la cooperacion técnica
nacional e internacional reembolsable y no reembolsable;

15. Desarrollar en el amhito de su competencia, las acciones orientadas a implementar y
supervisar el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente;

16. Solicitar informacion a las entidades bajo el ambito de la SMV, siempre que sea

necesario para el ejercicio de sus funciones;
17. Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio o le sean

asignadas por la legislacioén sustantiva.
CAPITULO VI

ORGANOS DE APOYO
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
ARTICULO 23°.- La Oficina General de Administracién es el érgano encargado de
administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la SMV. Se encarga de
programar, efectuar y controlar los procesos técnicos y administrativos de recursos

humanos, logistica, presupuesto, contabilidad, finanzas, tesoreria y ejecucién coactiva,
con observancia de las normas dispuestas por el Gobierno y entidades correspondientes.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del Superintendente.

ARTICULO 24°.- Son funciones especificas de la Oficina General de Administracion las
siguientes:

1. Proponer, conducir y aplicar politicas, normas y otros instrumentos administrativos
gue contribuyan a asegurar el desarrollo profesional, bienestar social y condiciones
laborales del personal;

2. Velar por el adecuado desempefio de los procesos de captacion, seleccion,
contratacion, induccioén, evaluacion, desarrollo y desvinculacion de recursos
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

humanos;

Pronunciarse en primera instancia, acerca del reconocimiento, declaracion y
calificacion de los derechos pensionarios;

Dar cumplimiento a los mandatos judiciales, laudos arbitrales o resoluciones
administrativas sobre las materias bajo su competencia, en coordinacién con la
Procuraduria Publica de la SMV, cuando corresponda;

Administrar los recursos econdmicosy financieros de la SMV;

Conducir la fase de ejecucion presupuestal de la SMV, en el marco de las normas
vigentes sobre la materia, y participar, en coordinaciéon con la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, en la programacion, formulacién y evaluacion del
presupuesto institucional;

Supervisar y evaluar los procesos técnicos de tesoreria y de registro contable y
presupuestal de las operaciones financieras;

Velar por la correcta formulacién y consistencia de la informacién de ejecucion de
ingresos y egresos de la SMV;

Presentar la informacion financiera y de ejecucién presupuestal ante el Directorio,
Ministerio de Economiay Finanzas y demas instancias y entidades que corresponda,
de acuerdo con la normatividad vigente;

Supervisar la formulacién de los Estados Financieros y Presupuestarios y
presentarlos ante las instancias y entidades correspondientes, dentro de los plazos
gue sefialan las normas vigentes;

Conducir la formulacién y modificacion del Presupuesto Analitico de Personal,
Administrar, recaudar y realizar las acciones que correspondan para el cobro de las
contribuciones, tasas y multas que fija o impone la SMV, asi como sus intereses y
moras;

Resolver las apelaciones que se interpongan contra los actos administrativos que
emitan sus unidades organicas;

Autorizar las dewoluciones de pago a los administrados, cuando corresponda;
Ejercer las atribuciones de ejecucion coactiva sobre las personas naturales o
juridicas sujetas asupenvision, conforme alo previsto en la Ley de Procedimiento de
Ejecucion Coactiva. Dicha facultad podra ser ejercida a través de otras entidades;
Resolver las solicitudes de fraccionamiento de pago de las deudas provenientes de
multas o contribuciones;

Apoyar en la ejecucion y administracion de las garantias constituidas a favor de la
SMV por los proveedores y las entidades bajo su supenision;

Apoyar la gestion administrativa y operativa de las lineas de financiamiento externo
y de cooperacion técnica;

Dirigir, controlar y evaluar los procesos de seleccion, adjudicacién y contratacion de
bienes y senicios, control patrimonial, gestion de inventarios y de senicios generales
necesarios para el adecuado funcionamiento de la SMV, de acuerdo con la
normatividad \vigente;

Conducir la formulacion y ejecucion del Plan Anual de Contrataciones;

Designar el Comité Especial y el Comité Especial Pemanente al que alude la Ley de
Contrataciones del Estado, en concordancia con las disposiciones internas sobre la
materia;

Controlar la ejecucién de los contratos que celebre la SMV en el dmbito de su
competencia, sin perjuicio de la supervision que se encuentre a cargo del area
usuaria del bien o servicio, en concordancia con las normas vigentes y disposiciones
internas sobre la materia;

Proponer al Superintendente la nulidad de oficio de los procesos de licitacion publica,
concurso publico, adjudicacion directa publica, selectiva, o de menor cuantia para
senicios, bienes y obras;

Procurar que la SMV cuente con ambientes, mobiliario y equipos adecuados para el
desempefio de sus funciones;

Coordinar, dirigir y controlar las actividades que garanticen la seguridad y proteccion
de los trabajadores, patrimonio e infraestructura fisica de la SMV;
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Velar por el cumplimiento de las politicas nacionales en materias de igualdad de
hombres y mujeres, de senvicio civil y de politica anticorrupcion;

Actualizar la informacién del Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y
Despido correspondiente al personal de la SMV;

Formular, ejecutar y controlar el Plan Operativo de la Oficina General de
Administracion, reportando el cumplimiento de las actividades bajo su competencia;

Participar en la formulacion de documentos nomativos internos para la mejora de los
procesos en el ambito de su competencia;

Desarrollar en el ambito de su competencia, las acciones orientadas a implementar y
supervisar el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente;

Absolver consultas sobre las materias de su competencia, siempre que no impliquen
Su interpretacion;

Ejercer la representacion ante entidades externas en los asuntos de competencia de
la Oficina General de Administracion;

Solicitar informacion a las entidades bajo el ambito de supervisién de la SMV,
siempre gque sea necesario para el ejercicio de sus funciones; y

Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio o le sean
asignadas por la legislacion sustantiva.

ARTICULO 25°.- Son unidades organicas de la Oficina General de Administracion:

1.
2.
3.

La Unidad de Recursos Humanos.
La Unidad de Finanzas.
La Unidad de Logistica.

Corresponde a la Oficina General de Administracion supenvisar el cumplimiento de las
funciones asignadas a las citadas unidades organicas.

ARTICULO 26°.- Son funciones especificas de la Unidad de Recursos Humanos:

1.

10.

Proponer y aplicar politicas, normas y otros instrumentos administrativos que
contribuyan a asegurar el desarrollo profesional, bienestar social y condiciones
laborales del personal, a fin de garantizar la productividad y la satisfaccidén en su
trabajo;

Organizar, dirigir y controlar los procesos de captacion, seleccion, contratacion,
induccion, evaluacion, desarrollo y desvinculacién de recursos humanos.
Administrar y evaluar el reconocimiento, declaracion y calificacion de los derechos
pensionarios en la via administrativa, y proponer el pronunciamiento
correspondiente; asi como acatar los mandatos judiciales que se reciban en
materia laboral y previsional en coordinacién con la Procuraduria Publica de la
SMV;

Identificar los requerimientos de capacitacion de los trabajadores de la SMV y
conducir las acciones de capacitacidon dentro del marco relacionado al desarrollo
profesional y linea de carrera del personal;

Formular y proponer el Presupuesto Analitico de Personal y sus modificaciones;
Propiciar la armonia laboral en la Institucion y delinear las estrategias de
actuacioén en las negociaciones colectivas, asi como desarrollar programas de
prevencion laboral anticipAndose al surgimiento de conflictos;

Gestionar las planillas de remuneraciones y los seguros del personal de la SMV;
Brindar los senicios de asistencia social al personal de la SMV;

Programar, promover y conducir las acciones a desarrollar por la SMV en el marco
de las politicas nacionales en materias de igualdad de hombres y mujeres, de
senvicio civil. Asimismo, conducir las acciones a desarrollar sobre politica
anticorrupcion en coordinacion con los demas 6rganos de la SMV;

Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la Unidad de Recursos
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11.
12.

Humanos, participar en la formulacion de documentos normativos internos para la
mejora de los procesos y en las acciones orientadas a implementar el
funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el Superintendente, dentro de su ambito de competencia;
Absolver consultas en materias de su competencia; y

Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio, la Oficina
General de Administracion o le sean asignadas por la legislacion sustantiva.

Esta Unidad depende jerarquica y funcionalmente de la Oficina General de
Administracion.

ARTICULO 27°.- Son funciones especificas de la Unidad de Finanzas:

1.
2.

10.

11.

12.

14.

15.

Gestionar los recursos econdémicos y financieros de la SMV;

Participar en la programacion y formulacion de la propuesta de Presupuesto
Institucional, en la aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura, en la
evaluacion del Presupuesto Institucional y en otras procesos presupuestarios que asi
lo requieran, a nivel de unidad ejecutora y de acuerdo a la normatividad \vigente;
Realizar la distribucion de la Programacion de Compromisos Anuales que sea
asignada a la unidad ejecutora y gestionar los Calendarios de Pago mensuales que
requiera la unidad ejecutora;

Registrar la gjecucion del Presupuesto Institucional y proporcionar la informacién de
conformidad con la normatividad presupuestaria vigente;

Proveer a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la informacion ingresos y
gastos correspondiente para la evaluacion presupuestal;

Consolidar las necesidades de modificaciones al Presupuesto Institucional que
formulen los 6rganos que conforman la unidad ejecutora y comunicarlas a la Oficina
General de Administracién, para su tramite de aprobacion respectivo;

Formular, registrar y verificar la consistencia de la informacion de ejecucion de
ingresos y egresos, de acuerdo con la normatividad vigente;

Elaborar los Estados Financieros y Reporte de Ejecucion Presupuestal de la SMV'y
tramitar su remisién a los organismos correspondientes de acuerdo con la
normatividad \igente;

Participar en la realizacién de los procesos presupuestarios que se requieran, a
través del Sistema Integrado de Administraciéon Financiera-Sector Publico, en lo
correspondiente a la unidad ejecutora y de conformidad con la normatividad
presupuestaria vigente;

Evaluar las solicitudes de certificacion de créditos presupuestales que se formulen
dentro de la unidad ejecutora, y emitir las certificaciones respectivas;

Efectuar el proceso de cobranza por cobraos de contribuciones, tasas y multas que se
fijan o imponen a las entidades supervisadas, de acuerdo a la informacion
proporcionada por los érganos respectivos, cuando corresponda;

Resolver las reclamaciones contra las 6rdenes de pago que emita;

Ejercer las atribuciones de ejecucion coactiva sobre las personas naturales o
juridicas supenisadas, conforme a lo previsto en la Ley de Procedimiento de
Ejecucion Coactiva. Dicha facultad podra ser ejercida a través de otras entidades;
Evaluar las solicitudes de fraccionamiento de pago de las deudas provenientes de
multas o contribuciones;

Apoyar en la ejecucion y administracion de garantias que han sido constituidas a
favor de la SMV por los proveedores y las diversas entidades bajo su supervision y,
de ser el caso, ejercer la custodia de ellas;
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16.

17.
18.

Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la Unidad de Finanzas,
participar en la formulacién de documentos normativos internos para la mejora de
los procesos y en las acciones orientadas a implementar el funcionamiento del
sistema de control interno, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Superintendente, dentro de su ambito de competencia;

Absolver consultas sobre materias de su competencia; y

Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio, la Oficina
General de Administracion o le sean asignadas por la legislacion sustantiva.

Esta Unidad depende jerarquica y funcionalmente de la Oficina General de
Administracion.

ARTICULO 28°.- Son funciones especificas de la Unidad de Logistica:

1.

10.
11.

12.

13.
14.

Gestionar el abastecimiento de bienes, prestacion de senicios y ejecucion de obras
gue se requieran para el adecuado funcionamiento de los 6rganos de la SMV, en
concordancia con las normas vigentes;

Programar, organizar y ejecutar los procesos de seleccion, adjudicacion y
contratacion para el suministro de bienes, prestacion de senicios y ejecuciéon de
obras necesarios para el funcionamiento de la SMV, de acuerdo con la Ley de
Contrataciones del Estado;

Formular y ejecutar el Plan Anual de Contrataciones en coordinacion con los
demas o6rganos de la SMV;,

Brindar el apoyo a los Comités Especiales encargados de los procesos de
seleccién que la SMV conwvoque;

Elaborar y suscribir los contratos correspondientes y emitir las érdenes de compra
0 de senicio;

Mantener actualizados y realizar el seguimiento de los contratos celebrados por la
SMV con proveedores de bienes, servicios y obras, y en caso se requiera,
coordinar con los demas 6rganos correspondientes su renovacion;

Supervisar que la ejecucion de las prestaciones contractuales se realice de
acuerdo a los términos y condiciones pactados, sin perjuicio de la supervision que
se encuentre a cargo del area usuaria del bien o servicio, en concordancia con las
normas vigentes y disposiciones internas sobre la materia;

Planificar y ejecutar las actividades que garanticen la seguridad y proteccion del
patrimonio e infraestructura fisica de la SMV;

Programar, ejecutar, supervisary controlar las actividades de apoyo administrativo
relacionadas con la remodelacion, equipamiento, mantenimiento y limpieza de las
instalaciones de la SMV;

Administrar y controlar el almacén de la SMV;

Llevar los registros y efectuar el control, mantenimiento y asignacion de los bienes
patrimoniales, adoptando las medidas que se requieran;

Formular, ejecutary controlar el plan operativo de la Unidad de Logistica, participar
en la formulacion de documentos normativos internos para la mejora de los procesas
y en las acciones orientadas a implementar el funcionamiento del sistema de control
interno, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Superintendente, dentro
de su ambito de competencia;

Absolver consultas en materias de su competencia; y

Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio, la Oficina
General de Administracion o le sean asignadas por la legislacion sustantiva.
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Esta Unidad depende jerarquica y funcionalmente de la Oficina General de
Administracion.

QFICINA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

ARTICULO 29°.- La Oficina de Tecnologias de Informacién es el 6rgano de apoyo
encargado de brindar servicios de informacion y comunicacion oportuna y veraz,
mediante la implementacion de plataformas tecnoldgicas de vanguardia y de acuerdo
con los objetivos y estrategias institucionales, generando valor a los procesos
estratégicos a traves del uso de tecnologias de informaciéon y comunicaciones.
Asimismo, se encarga de administrar los recursos informaticos, asegurar la
continuidad de los procesos, velar por la seguridad de informacion y la calidad de los
sistemas de informacion de la SMV y promover el adecuado uso de las tecnologias de
la informacion.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del Superintendente.

ARTICULO 30°.- Son funciones especificas de la Oficina de Tecnologias de
Informacion:

1. Formular, proponer y ejecutar planes, politicas, normas y estrategias de
tecnologia de la informacion, sistemas e infraestructura de comunicaciones para el
desarrollo del gobierno electronico a nivel institucional en concordancia con el
Plan Estratégico Institucional;

2. Formular, evaluar y controlar la ejecucion del Plan Estratégico de Tecnologia de la
Informacion, el Plan Operativo Informatico, el Plan de Seguridad de Informacion y
otros similares, reportando el cumplimiento de las actividades bajo su competencia;

3. Proponer al Superintendente, la adopcion de las innovaciones tecnolégicas,
metodologias o estandares para el mejor desarrollo de las aplicaciones informaticas
de laSMV;

4. Determinar las necesidades y requerimientos informaticos de acuerdo con la politica
institucional;

5. Dirigir, coordinar y supervisar el desarrollo e implementacion de las aplicaciones
informéaticas correspondientes a la gestién administrativa, operativa y estratégica de
laSMV;

6. Asegurar el buen funcionamiento y mantenimiento de los sistemas implementados,
asi como administrar el mantenimiento y control de equipos informaticos y de
comunicaciones de la SMV;

7. Brindar el soporte tecnologico informético necesario para procurar la eficiencia y
eficacia de los procesos de la SMV;

8. Planificar, organizar, implementary supenisar el establecimiento de los lineamientos
de arquitectura, desarrollo, implementaciéon y documentacion de las tecnologias de
informacioén e infraestructura de comunicaciones aser utilizadas por la SMV;

9. Velary mantener la integridad, confiabilidad y disponibilidad de la informacion de

la SMV asegurando la continuidad de los senvicios de tecnologias de informacion;
10. Participar en las inspecciones a las personas supervisadas en los aspectos de

tecnologia, comunicaciones, seguridad y sistemas de informacion, cuando sea
requerido por los érganos de la SMV;
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11. Formular, ejecutar y controlar el Plan Operativo de la Oficina de Tecnologias de
Informacion, reportando el cumplimiento de las actividades bajo su competencia;

12. Participar en la formulacion de documentos nomativos internos para la mejora de los
procesos en el &ambito de su competencia;

13. Desarrollar en el @ambito de su competencia, las acciones orientadas a implementary
supervisar el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente;

14. Solicitar informacion a las entidades bajo el ambito de supervision de la SMV,
cuando sea necesario para el ejercicio de sus funciones; vy,

15. Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio o le sean
asignadas por la legislacién sustantiva.

CAPITULO VI

ORGANOS DE LINEA

SUPERINTENDENCIA ADJUNTA DE SUPERVISION PRUDENCIAL

ARTICULO 31°.- La Superintendencia Adjunta de Supenision Prudencial es el érgano
encargado de ejecutar las competencias que la Ley del Mercado de Valores, la Ley sobre
Bolsa de Productos, la Ley de Fondos de Inwersion, las leyes sobre el sistema de
fondos colectivos, los respectivos reglamentos o cualquier otra norma, asignen ala SMV
en materias de supervision prudencial relacionadas con las siguientes entidades bajo su
ambito de supenvision:

1. Las entidades responsables de la conduccién de los mecanismos centralizados de

negociacion;

Las instituciones de compensacion y liquidacion de valores y sus participantes;

Las bolsas de productos;

Las camaras de compensacion;

Las sociedades agentes de bolsa, las sociedades intermediarias de valores, las

sociedades corredoras de productos y los operadores especiales;

Los fondos mutuos de inversién en valores vy los fondos de inversion;

Las sociedades administradoras de fondos, las sociedades administradoras de

fondos de inwersion y las sociedades administradoras de fondos mutuos de

inversion en valores;

8. Las empresas proveedoras de precios;

9. Los fondos colectivos y sus respectivas empresas administradoras;

10. Los custodios;

11. Las sociedades titulizadoras;

12. Las sociedades de proposito especial;

13. Los patrimonios de propésito exclusivo; y,

14. Las sociedades de auditoria designadas por las entidades bajo su ambito de
supervision, distintas a las enunciadas en el articulo 5° de la Ley N° 29720, Ley que
Promueve las Emisiones de Valores mobiliarios y Fortalece el Mercado de Capitales.

o prwd

N o

Respecto de las entidades antes sefialadas, las competencias de la Superintendencia
Adjunta de Supenvisién Prudencial incluyen, segin corresponda, entre otros: asuntos
relacionados con su autorizacion, sancion y revocacion o cancelacion, con sus
propuestas de inscripcion y exclusién; asi como las acciones relacionadas con la
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supervision del cumplimiento de sus obligaciones de presentacion de informacion y de
sus parametros prudenciales, y la deteccién e investigacion de practicas indebidas en su
actuacion.

De igual manera, la Superintendencia Adjunta de Supenisién Prudencial esta encargada
de ejercer las facultades de la SMV gque las normas le asignan respecto de las ofertas
publicas de valores emitidos con respaldo en patrimonios fideicometidos, asi como las
acciones vinculadas con la inscripcion y exclusion de dichos valores y sus programas
en el Registro Publico de Mercado de Valores y, de ser el caso, su inscripcién en el
mecanismo centralizado de negociacion.

Asimismo, la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial, en coordinacién con
la Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados, propone los
lineamientos de supervision, participa en la supervision de la gestién de los riesgos
realizada por las entidades bajo supervision de la SMV y en la supervision del sistema
de prevencion del lavado de activos y/o del financiamiento del terrorismo en las
entidades supervisadas por la SMV.

La Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial sometera a consideracion del
Superintendente, o a los érgancs pertinentes, aquellos asuntos cuyo pronunciamiento les
estuviere reservado o que por su trascendencia deban ser sometidos a su conocimiento.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del Superintendente.

ARTICULO 32°.- Son funciones especificas de la Superintendencia Adjunta de
Supenvisiéon Prudencial:

1. Proponer al Superintendente el pronunciamiento respecto de las solicitudes de
autorizacion o cancelacion de funcionamiento de las entidades bajo su ambito de
supenision;

2. Proponer al Superintendente la suspensién de la autorizacion de funcionamiento
otorgada a las personas juridicas bajo su ambito de supervision, en los supuestos
establecidos en el numeral 14 del articulo 3° de la Ley Organica, asi como la
revocacién en caso de subsistir el incumplimiento que origina dicha suspension;

3. Proponer al Superintendente el pronunciamiento respecto de las solicitudes de
autorizacion de funcionamiento de mecanismos centralizados de negociacion y de
los mecanismos que administren las bolsas de productos, asi como de los
reglamentos que han de regirlos;

4.  Proponer al Superintendente el pronunciamiento respecto de las solicitudes de
moadificacion o adecuacion de tarifas y estatutos presentados por las bolsas,
instituciones de compensacion y liquidacion y cdmaras de compensacion, cuando
requieran de la aprobacion de la SMV;

5. Opinar respecto a los proyectos normativos que emita la SMV que incidan en las
materias o personas bajo su supenisién, o coordinarlos;

6. Informar al Superintendente y demas 6rganos que corresponda sobre la evolucion
de los riesgos en los mercados y sistemas bajo el ambito de supervisién de la
SMV;

7. Establecer los lineamientos para la participaciéon de la Intendencia General de
Riesgos en las evaluaciones de las autorizaciones de: nuevos instrumentos y
modalidades para invertir los fondos administrados; nuevas operaciones y emision
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11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

de instrumentos financieros; procesos de transformacion, fusion, escision o
reorganizacion simple de empresas; asi como procesos de autorizacion
organizacion y funcionamiento;

Supervisar la administracion de las secciones del Registro Publico del Mercado de
Valores correspondientes a los sujetos bajo el ambito de su supenision, asi como de
los demas registros especiales dispuestos por la normativa, para el cumplimiento de
las funciones de la SMV;

Velar porque las entidades bajo su &mbito de supenvision cumplan los estandares de
operacion y demas parametros prudenciales establecidos por laregulacion;

Velar porque las entidades bajo su ambito de supervision cumplan las normas
para la elaboracion y presentacion de estados financieros individuales y
consolidados y cualquier otra informacion complementaria, siempre que medie
delegacién del Directorio;

Velar por el cumplimiento de las normas internacionales de auditoria por parte de
las sociedades auditoras habilitadas por un Colegio de Contadores Publicos del
Pert y contratadas por las personas naturales o juridicas bajo su supervision
distintas a las enunciadas en el articulo 5° de la Ley N°29720, Ley que Promueve
las Emisiones de Valores Mobiliarios y Fortalece el Mercado de Capitales;

Velar por el correcto desarrollo de las ofertas publicas bajo su ambito de
competencia y suspenderlas, cuando corresponda;

Ejercer supervision consolidada de las personas juridicas alas que la SMV otorgue
autorizacion de funcionamiento y a las empresas bajo el control de dichas personas
juridicas. Esta disposicion no alcanza a las empresas cuya supervision consolidada
corresponda a la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas
de Fondos de Pensiones, de acuerdo con la Ley General del Sistema Financieroy
del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Bancay Seguros, y
demas normas complementarias;

En el &mbito de su competencia citar e interrogar a toda persona que pueda
contribuir al éxito de las investigaciones que efectle otro organismo supervisor del
mercado de valores del extranjero con quien tenga firmado un acuerdo de
colaboracion interinstitucional;

Dictar, modificar o revocar, medidas cautelares, correctivas y/o provisionales de
oficio o de parte, en los casos sometidos a su conocimiento;

En el ambito de su competencia imponer sanciones en primera instancia
administrativa por la comision de infracciones cuyo control de cumplimiento
corresponda a la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial, con
excepcion de las infracciones a las normas sobre oportunidad en la presentacion
de informacién periodica o eventual.

En la resolucién sancionatoria respectiva podra disponer la aplicacién de medidas
correctivas tendientes a revertir la situacion alterada por la comision de la infraccion;
Imponer sanciones en Unica instancia administrativa por la comisién de infracciones
sobre oportunidad en la presentacion de informacion periddica y eventual, cuyo
control de cumplimiento corresponda a la Superintendencia Adjunta de Supervision
Prudencial;

Disponer las intervenciones administrativas respecto de las personas juridicas bajo
su ambito de supervision, a las que la SMV haya otorgado autorizacion de
funcionamiento, sin que sea necesario que se haya iniciado un procedimiento
administrativo sancionador;

En el ambito de su competencia, proponer al Superintendente, con la celeridad que
el caso amerita y bajo responsabilidad, la intervencion y clausura de los locales
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24,

25.

26.

217.
28.

29.

30.

3L

32.

donde se presuma la realizacion de actividades que son exclusivas de las personas
autorizadas por la SMV, sin contar con dicha autorizacion;

Disponer la distribucién, sustitucion y ejecucion de garantias constituidas a favor de
la SMV por los administrados bajo el ambito de la supenision de la Superintendencia
Adjunta de Supenision Prudencial, cuando corresponda;

En el ambito de su competencia, requerir a las personas juridicas a las que se
otorgue autorizacion de funcionamiento, montos mayores a los exigidos en las
garantias previstas en la Ley del Mercado de Valores, la Ley de Fondos de Inversion,
la Ley sobre Bolsa de Productos, y el Decreto Ley N°21907, Ley sobre Empresas
Administradoras de Fondos Colectivos, en funcién alas operaciones y riesgos que
asuman; o la sustitucion de aquéllas cuando existan circunstancias que pongan en
riesgo su vigencia, eficacia o ejecucion. Asimismo, esté facultada a ejecutar tales
garantias cuando se verifique las causales de ejecucion, o cuando no se produzca la
sustitucion de las mismas vencido el plazo otorgado a dicho fin;

Requerir a las personas juridicas bajo su ambito de supenisién que hayan sido
autorizadas por la SMV, informacion acerca de las ofertas privadas que ellas realicen
o de aquellas que efectlen por cuenta de los patrimonios bajo su administracion;
Imponer una multa coercitiva de hasta cinco (5) UIT (Unidades Impositivas
Tributarias) a la persona que sin justificacion no comparezca a una citacion o se
niegue a responder al interrogatorio. Si el obligado persiste en el incumplimiento, se
le impondré una nueva multa coercitiva duplicando sucesivamente el monto de la
Gltima multa coercitiva impuesta hasta que comparezca o responda al interrogatorio,
segun sea el caso;

Imponer multas coercitivas de acuerdo con lo dispuesto por laLey N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General. La multa coercitiva sera fijada en cada caso.
Al momento de su imposicién se establecera el plazo del que dispondra el
sancionado para cumplir con el acto cuya ejecucién se requiere. Vencido dicho
plazo, sin que se haya ejecutado el acto requerido, se impondra una nueva multa por
un importe cinco por ciento (5%) mayor que la multa anterior;

Velar por el cumplimiento de las disposiciones sobre prevencion del lavado de
activos y/o financiamiento del terrorismo sefialadas en la Ley N° 27693, Ley que
crea la Unidad de Inteligencia Financiera U y sus modificatorias, su reglamento y
demas normas sobre la materia, y comunicar a la Unidad de Inteligencia
Financiera ( los casos de presuncién de lavado de activos y/o financiamiento del
terrorismo, detectados en el ejercicio de sus funciones de supenision;
Pronunciarse, en Ultima instancia administrativa, sobre los recursos de apelacion
interpuestos contra los actos administrativos emitidos por las unidades organicas de
la Superintendencia Adjunta de Supenision Prudencial;

Resolver los recursos de reconsideracion contra las resoluciones que emite;
Formular, ejecutary controlar el Plan Operativo de la Superintendencia Adjunta de
Supenision Prudencial y el Plan General de Supervision e Inspeccion, reportando el
cumplimiento de las actividades bajo su competencia;

Participar en la formulaciéon de documentos normativos internos para la mejora de
los procesos en el ambito de su competencia;

Desatrrollar en el amhito de su competencia, las acciones orientadas a implementar y
supernvisar el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente;

Absolver consultas efectuadas por los supervisados en temas de su competencia,
siempre que no implique interpretaciones normativas;

Solicitar, através del Superintendente, toda la informacion de que trata el articulo 6°
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de la Ley N°29782, Ley de Fortalecimiento de la Supervision del Mercado de
Valores. Asimismo, requerir a las reparticiones publicas y entidades estatales la
informaciéon que considere necesaria, asi como solicitar la contratacion de los
senvicios de peritos y técnicos, conforme al marco normativo vigente;

33. Solicitar informacién a las entidades bajo el ambito de supenision de la SMV cuando
sea necesario para el ejercicio de sus funciones; y

34. Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio 0 le sean
asignadas por la legislacién sustantiva.

ARTICULO 33°.- Son unidades organicas de la Superintendencia Adjunta de
Supenisién Prudencial:

1. Lalntendencia General de Riesgos.
2. Lalntendencia General de Supenisioén de Entidades.
3. Lalntendencia General de Cumplimiento Prudencial.

Corresponde a la Superintendencia Adjunta de Supenision Prudencial supenisar el
cumplimiento de las funciones asignadas a estas unidades organicas.

INTENDENCIA GENERAL _DERIESGOS

ARTICULO 34°.- La Intendencia General de Riesgos es una unidad organica que, en
coordinacion con las Superintendencias Adjuntas de Supervision, propone los
lineamientos de supervision, participa en la supervision de la gestién de los riesgos
realizada por las entidades bajo supervisién de la SMV y efectla la supervision
consolidada de éstas; asimismo, realiza la supervision del sistema de prevencion del
lavado de activos y/o del financiamiento del terrorismo en las entidades supervisadas
por la SMV. Ademas, disefia y realiza las acciones de autoevaluacion institucional del
proceso de supenision in situ que la SMV realiza.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente de la Superintendencia Adjunta de
Supenisién Prudencial.

ARTICULO 35°.- Son funciones especificas de la Intendencia General de Riesgos las
siguientes:

1. Establecer los lineamientos, politicas y procedimientos de supervision de riesgos
de mercado, de liquidez, operacional, sistémico y otros definidos por el
Superintendente, en coordinacion con las Superintendencias Adjuntas
competentes;

2. Proponer y coordinar con los 6rganos competentes de la SMV, la elaboracion de
normas técnicas relacionadas con la gestion de riesgos de las entidades
supervisadas y del sistema de prewvencion del lavado de activos y/o del
financiamiento del terrorismo; asi como opinar sobre los proyectos de modificacion
del marco normativo;

3. Establecer los lineamientos y coordinar las acciones de supervision extra situ de
los riesgos asumidos por las entidades supervisadas, asi como el andlisis de los
aspectos del mercado que pudieran tener impacto en su perfil de riesgos;
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14.
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16.

17.

Establecer los lineamientos y coordinar las acciones de supervision en lo referido
a la gestion de los riesgos en las inspecciones realizadas a las entidades
supenisadas;

Establecer los lineamientos, dirigir y coordinar las acciones de supervision que
realiza la SMV sobre el sistema de prevencion de lavado de activos y/o del
financiamiento del terrorismo en las entidades supenisadas;

Participar en las inspecciones a las entidades supervisadas en lo referido a la
supervision de la gestién de los riesgos y en la supervsion del sistema de
prevenciéon del lavado de activos y/o del financiamiento del terrorismo;

Ejercer supervision consolidada de las personas juridicas a las que la SMV otorgue
autorizacion de funcionamiento y de las entidades sujetas al control de dichas
personas juridicas, en coordinacién con los 6rganos competentes; asi como definiry
disefiar los lineamientos para realizar las acciones de supenision;

Conducir el proceso de supervision del sistema de prevencion de lavado de
activos y/o del financiamiento del terrorismo e informar a la Superintendencia
Adjunta de Supervision Prudencial los casos de presuncion de lavado de activos
y/o del financiamiento del terrorismo detectados;

Disponer investigaciones e inspecciones en el &ambito de su competencia, asi como
citar e interrogar a toda persona que pueda contribuir al éxito de las investigaciones
que efectue;

Disponer medidas correctivas para las entidades bajo el ambito de su
competencia;

Proponer a la Intendencia General de Supervision que corresponda, la adopcion
de medidas correctivas en caso de inadecuada gestion de riesgos de las
entidades supenisadas;

Definir los lineamientos y realizar las acciones de autoevaluacion institucional del
proceso de supervision in situ, efectuado por la SMV a las entidades
supervisadas, elevando a la Superintendencia Adjunta de Supervisién Prudencial
los informes correspondientes;

Participar en el proceso de definicion de las metodologias aplicables para la
clasificacion por riesgos de las entidades supervisadas, en coordinacion con las
Superintendencias Adjuntas que correspondan y de acuerdo con los lineamientos
establecidos sobre la materia;

Informar a la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial sobre la
ewlucion de los riesgos en los mercados y sistemas bajo el ambito de supervision
de la SMV;

Proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial los
lineamientos para la participacion de la Intendencia General de Riesgos en las
evaluaciones de las autorizaciones de: nuevos instrumentos y modalidades para
invertir los fondos administrados; nuevas operaciones y emision de instrumentos
financieros; procesos de transformacion, fusion, escision o reorganizacion simple
de empresas; asi como procesos de autorizacion organizacion y funcionamiento;
Evaluar, los indicios de posibles infracciones a la normativa que se detecte en el
ejercicio de sus funciones y remitir el respectivo informe para su consideracion, a
la Intendencia General de Cumplimiento que corresponda, previa coordinacion
con la Intendencia General de Supenision de Entidades; y

Comunicar a la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial aquellos
casos en los que presuma lavado de activos y/o financiamiento del terrorismo; asi
como los casos de incumplimiento de las entidades supenvisadas por la SMV, y/o

26



SMV

Superintendencia del Mercad

de Economiay Finanza |de\Valores

DECENI@ELASPERSONASONDISCAPACIDAENELPERU TANO DELCENTENARI®EMACHU PICCHIPARAELMUNDO

Ministerio

su personal, directores y accionistas, de las disposiciones sobre prevencion del
lavado de activos y/o financiamiento del terrorismo;

18. Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la Intendencia General de
Riesgos, participar en la formulacién de documentos normativos internos para la
mejora de los procesos y en las acciones orientadas a implementar el
funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el Superintendente, en el ambito de su competencia;

19. Requerir de las reparticiones publicas y entidades estatales los informes que
considere necesarios, asi como solicitar la contratacion de los senicios de peritos
y técnicos;

20. Solicitar informacion a las entidades bajo el ambito de supervision de la SMV
cuando sea necesario para el ejercicio de sus funciones;

21. Someter a consideracion de la Superintendencia Adjunta de Supervision
Prudencial los informes correspondientes al desarrollo de las funciones
encargadas a estaintendencia general; y

22. Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio, la
Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial o le sean asignadas por la
legislacion sustantiva.

ARTICULO 36°.- El Superintendente podra establecer, para el mejor desarrollo de las
funciones asignadas a la Intendencia General de Riesgos, las divisiones que sean
necesarias, con referencia especifica a las funciones de cada una de ellas.

INTENDENCIA GENERAL DE SUPERVISION DE ENTIDADES

ARTICULO 37°.- La Intendencia General de Supenision de Entidades depende
jerarquica y funcionalmente de la Superintendencia Adjunta de Supervisién Prudencial y
tiene bajo su ambito de supervisién a las entidades mencionadas en el articulo 31° del
presente Reglamento, respecto de las cuales ejerce su supervision, evaluacion y la
concesion de autorizaciones e inscripciones, con excepcion de las competencias
resenvadas a otros 6rganos o unidades organicas.

Asimismo, esta unidad organica ejerce la supervision de las ofertas publicas de valores
emitidos con respaldo en patrimonios fideicometidos, asi como de las acciones
vinculadas a las inscripciones y exclusiones de dichos valores y sus respectivos
programas en el Registro Publico de Mercado de Valores y, de ser el caso, la
supenision de lainscripcion en el mecanismo centralizado de negociacion.

ARTICULO 38°.- Son funciones especificas de la Intendencia General de Supenvision
de Entidades:

1. Evaluar las solicitudes de autorizacién o cancelacion de funcionamiento de las
entidades bajo su ambito de supenvision;

2. Evaluar la procedencia de suspender la autorizacién de funcionamiento otorgada a
las personas juridicas bajo el ambito de su supervisién, en los supuestos
establecidos en el numeral 14 del articulo 3° de la Ley Organica, asi como los
referidos a la rewocacion en caso subsista el incumplimiento que origina dicha
suspension;
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10.

Evaluar las solicitudes de autorizacion de funcionamiento de mecanismos
centralizados de negociacién y de los mecanismos que administren las bolsas de
productos, asi como de los reglamentos que han de regirlos;

Evaluar las propuestas, modificaciones o adecuaciones de tarifas y estatutos

presentados por las bolsas, instituciones de compensacion y liquidaciéon y camaras

de compensacion, cuando requieran de la aprobacion de la SMV;

Autorizar:

i. La organizacion de las entidades bajo su &mbito de supervision, cuando
requieran la aprobacion de la SMV, asicomo el cambio de sus organizadores,

ii. La modificacion de estatutos de las entidades bajo su supervisién, cuando
requieran la aprobacion de la SMV,

iii. Latransferencia de propiedad de acciones emitidas por las personas juridicas,
bajo su ambito de supervision, a las que se les otorga autorizacion de
funcionamiento, asi como la adquisicién de acciones por aumentos de capital
gue involucren el ingreso de un nuevo accionista, y cualquier acto de gravamen,
fideicomiso, convenios de gestion u otro acto juridico respecto de dichos valores
gue otorgue a un tercero, de manera directa o indirecta, la capacidad de gestién
o el ejercicio de los derechos de voto en la sociedad autorizada conforme a las
normas,

iv. A los agentes de intermediacion para efectuar operaciones especiales, de
administracion de cartera y de futuros, opciones y demas derivados,

v. La inscripcion de representantes de agentes de intermediacién nacionales y
extranjeros,

vi. Elaumento o reduccion de capital de los fondos de inversién,

vii. La fusién o escision de los fondos mutuos o fondos de inversién, asi como
establecer, para cada caso especifico, las condiciones relacionadas con la
materializacion de la fusiéon o escisidonde fondos de inversion;

viii. La sustitucion del custodio en las sociedades administradoras,

ix. Los programas de empresas administradoras de fondos colectivos, incluidos los
del Régimen Especial, y las modificaciones de los programas existentes y
fusiones de los grupos;

Xx. El modelo de contrato de administracion de las empresas administradoras de
fondos colectivos, y sus modificaciones, vy,

Xi. La inscripcién y modificacion de la metodologia de valorizaciéon de las empresas
proveedoras de precios;

Aprobar la inscripcién de los reglamentos de participacion, prospectos simplificados y

contratos de los fondos mutuos y fondos de inversion, asi como sus modificaciones y

observaciones;

Disponer la inscripcion y exclusion de fondos mutuos, de fondos de inversion, de sus

cuotas de participacion y de sus custodios, asi como todo tramite vinculado al

proceso de colocacién de cuotas;

Disponer la inscripcion y exclusion de valores mobiliarios y programas de emision de

valores emitidos mediante oferta publica con respaldo en patrimonios fideicometidaos,

asi como aprobar el tramite anticipado de su inscripcion. Adicionalmente, evaluar y /o

resolver todo tramite vinculado a las referidas ofertas, salwo el caso de las

excepciones a las obligaciones contempladas en las normas correspondientes;

Disponer las inscripciones que correspondan, bajo el ambito de su supervisioén, en

los demés registros especiales dispuestos por la normativa;

Resolver en Unica instancia las reclamaciones que se interpongan contra las

decisiones de las bolsas de valores referidas a procedimientos de listado o
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deslistado de valores emitidos mediante oferta publica con respaldo en patrimonios
fideicometidos;

Declarar en abandono el trAdmite de los expedientes que no cumplan con la
presentacion de informacion adicional requerida a los administrados, una vez que
haya transcurrido el plazo de ley, asi como aceptar los desistimientos;

Organizar y administrar las secciones del Registro Publico del Mercado de Valores
correspondientes a los sujetos bajo el ambito de su supervision, asi como los demas
registros especiales dispuestos por la normativa para el cumplimiento de las
funciones de la SMV, y expedir las constancias y certificaciones correspondientes;
Conducir el proceso de supenisiéon y monitoreo de las entidades bajo su supenision;
Requerir un nivel minimo de capital operativo, en funcién a los riesgos asumidos, a
las personas juridicas bajo su supervision, cuya autorizacion de funcionamiento sea
otorgada por la SMV;

Controlar que las entidades bajo su ambito de supervision cumplan con las normas
para la elaboracion y presentacion de estados financieros individuales y
consolidados y cualquier otra informacion complementaria, siempre que medie
delegacién del Directorio;

Supervisar el cumplimiento de las normas internacionales de auditoria por parte de
las sociedades auditoras habilitadas por un Colegio de Contadores Publicos del Pert
y contratadas por las personas naturales o juridicas bajo susupenvision;

Supervisar las ofertas publicas bajo su ambito de competencia y, cuando
corresponda, proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial la
suspensioén de dichas ofertas publicas;

Disponer investigaciones e inspecciones, asi como citar e interrogar a toda persona
gue pueda contribuir al éxito de las investigaciones que efectue;

Examinar, por los medios que considere necesarios, libros, cuentas, archivos,
documentos, correspondencia y, en general, cualquier otra informacion que sea
necesaria para el cumplimiento de sus funciones;

Requerir, en el ambito de su competencia, todos los antecedentes que juzgue
necesarios para informarse acerca de la situacion financiera, recursos,
administracion o gestion de la entidad, actuacion de sus representantes, grado de
seguridad y prudencia con que se realizan las inversiones y, en general, cualquier
otro asunto que, en su opinién, deba esclarecerse;

Recibir el testimonio de terceras personas y solicitarles la exhibicion de libros y
documentos, diligencias que se practicaran dentro de los limites que establece el
articulo 47° del Cédigo de Comercio;

Disponer medidas correctivas para las entidades bajo el ambito de su supenision;
Evaluar los indicios de posibles infracciones a la normativa que se detecten en el
ambito de su competenciay remitir, para su consideracion, los informes respectivos
ala Intendencia General de Cumplimiento Prudencial;

En el &mbito de su com petencia, evaluary proponer a la Superintendencia Adjunta
de Supervision Prudencial, con la celeridad que el caso amerita y bajo
responsabilidad, la procedencia de la intervencion de los locales donde se presuma
la realizacion de actividades exclusivas de las personas autorizadas por la SMV sin
contar con la mencionada autorizacion;

Proponer ala Superintendencia Adjunta de Supervision de Entidades la ejecucion,
sustitucion y/o distribucion de garantias constituidas por los administrados a favor de
la SMV, en el ambito de competencia;

Proponer ala Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial la exigencia de
garantias adicionales en funcién a las operaciones y riesgos que asuman las
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personas juridicas bajo su supervision a las que se otorgue autorizacion de
funcionamiento. Asimismo, proponer la sustitucién de garantias cuando existan
circunstancias que pongan en riesgo suvigencia, eficacia o ejecucion;

27. Proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial, que se requiera
a las personas juridicas bajo su supervision que hayan sido autorizadas por la SMV,
informacién acerca de las ofertas privadas que hubieran realizado, y de ser el caso,
de aquellas realizadas por cuenta de los patrimonios bajo su administracion;

28. Proponer ala Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial laimposicion de
multas coercitivas a las personas que injustificadamente no comparecen a la citacion
0 se niegan a responder el interrogatorio correspondiente;

29. Proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial, la imposicion de
multas coercitivas a las personas naturales o juridicas bajo su supervision, que no
ejecutan el acto que se les requiere;

30. Resolwer los recursos de reconsideracion contra las resoluciones que emite;

31. Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la Intendencia General de
Supervisiéon de Entidades, participar en la formulacién de documentos normativos
internos para la mejora de los procesos y en las acciones orientadas a implementar
el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el Superintendente, dentro de su ambito de competencia;

32. Requerir de las reparticiones publicas y entidades estatales los informes que
considere necesarios asi como solicitar la contratacién de los servicios de peritos y
técnicos;

33. Solicitar informacion a las entidades bajo el ambito de supervision de la SMV,
cuando sea necesatrio en el ejercicio de sus funciones;

34. Someter a consideracion de la Superintendencia Adjunta de Supenision Prudencial
los informes correspondientes al desarrollo de las funciones encargadas a esta
intendencia general; y

35. Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio, la
Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial o le sean asignadas por la
legislacién sustantiva.

ARTICULO 39°.- El Superintendente podra establecer, para el mejor desarrollo de las
funciones asignadas a la Intendencia General de Supenision de Entidades, las divisiones
gue sean necesarias con referencia especifica a las funciones de cada una de ellas.

INTENDENCIA GENERAL _DE CUMPLIMIENTO PRUDENCIAL

ARTICULO 40°.- La Intendencia General de Cumplimiento Prudencial es el érgano
encargado de investigar las posibles infracciones a la normativa bajo la competencia de
la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial, asi como de iniciar el
procedimiento administrativo sancionador correspondiente, actuando como 6Organo
instructor y proponiendo la aplicacién de las sanciones a que haya lugar.

Asimismo, la Intendencia General de Cumplimiento Prudencial se encarga de investigar
las denuncias referidas a las materias de competencia de la Superintendencia Adjunta de
Supenvsién Prudencial y de proponerle los pronunciamientos respectivos.

Esta Intendencia General depende jerarquica y funcionalmente de la Superintendencia
Adjunta de Supenision Prudencial.
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ARTICULO 41°.- Son funciones especificas de la Intendencia General de Cumplimiento
Prudencial:

1.

10.

11.

12.

13.

Investigar los indicios de posibles infracciones detectadas por la Intendencia
General de Supervision de Entidades para, de ser el caso, iniciar un
procedimiento sancionador;

Conducir los procedimientos sancionadores que se deriven de posibles
infracciones relacionadas con las funciones de la Superintendencia Adjunta de

Supenvision Prudencial, actuando como o6rgano instructor; _ _
Investigar las denuncias que se formulen respecto de las entidades bajo el ambito

de supervisién de la Superintendencia Adjunta de Supervisiéon Prudencial y, de ser
el caso, iniciar un procedimiento sancionador;

Abstenerse de iniciar un procedimiento sancionador en el caso de infracciones
leves si, al momento de detectar la infraccidn, ésta ha sido revertida o subsanada,
siempre que se cumplan las condiciones de procedencia establecidas en el
correspondiente reglamento y se comunique el hecho al administrado, o si
hubiesen sido cumplidas las medidas correctivas dictadas por la SMV;

Comunicar los resultados de las investigaciones de las denuncias formuladas
respecto de las entidades bajo su supervision, pudiendo desestimarlas de acuerdo
a ley, cuando de las diligencias preliminares se determine que no procede iniciar
un procedimiento administrativo sancionador, ni ninguna otra accion
administrativa;

Proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial la aplicacién de
sanciones y medidas cautelares, correctivas y/o provisionales, asi como su
revocatoria 0 modificacién, a las entidades bajo su competencia;

Dictar medidas cautelares o provisionales para las entidades bajo la competencia
de la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial, conforme a la
normatividad vigente;

Proponer la sustitucion, ejecucion o distribucion de garantias constituidas a favor
de la SMV por los administrados bajo la competencia de la Superintendencia
Adjunta de Supenision Prudencial;

Proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial, la imposicién de
multas coercitivas;

Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la Intendencia General de
Cumplimiento Prudencial, participar en la formulacion de documentos normativos
internos para la mejora de los procesos y en las acciones orientadas a implementar
el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el Superintendente, dentro de su ambito de competencia;

Solicitar informacién a las entidades bajo el ambito de competencia de la SMV
cuando sea necesario para el ejercicio de sus funciones;

Someter a consideracion de la Superintendencia Adjunta de Supervision
Prudencial los informes correspondientes al desarrollo de las funciones
encargadas a esta Intendencia General; y

Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio, la
Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial o le sean asignadas por la
legislacion sustantiva.
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MERCADQOS

ARTICULO 42°.- La Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de
Mercados es el 6rgano encargado de ejecutar las competencias que la Ley del Mercado
de Valores, la Ley sobre Bolsa de Productos, la Ley General de Sociedades, los
respectivos reglamentos o cualquier otra norma, asignen a la SMV en materias
relacionadas con las siguientes entidades bajo el ambito de su supenvision:

Las empresas clasificadoras de riesgo;

Las entidades valorizadoras a las que se refiere la Ley que promueve el canje o
redencion de las acciones de inversion;

Las entidades estructuradoras;

Los emisores;

Los representantes de obligacionistas y demas participantes en la oferta publica;

Las sociedades andnimas abiertas;

Las sociedades de auditoria designadas por las entidades bajo su ambito de
supenvision, con excepcion de las comprendidas en el articulo 5° de la Ley N°29720,
Ley que Promuewve las Emisiones de Valoresy Fortalece el Mercado de Capitales; vy,
8. Los mecanismos centralizados de negociacion, los mecanismos que administren las
bolsas de productosy las personas naturales o juridicas que participen en ellos.

N

No o rc®

Respecto de las entidades antes sefialadas, las competencias de la Superintendencia
Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados incluyen, segun corresponda: las
acciones de supenvision, control y sancion relacionadas con la actuacién de éstas en los
mercados y de las personas naturales y juridicas que participen en ellos, la supervision
del cumplimiento de sus obligaciones de presentacion de informacion y la deteccion e
investigacion de practicas y conductas que atenten contra la integridad o la transparencia
de los mercados, asi como la supenision del cumplimiento de los articulos 262°-A, 262°-
B, 262°-F y262°-I de laLey N° 26887, Ley General de Sociedades.

Asimismo, respecto de las entidades enunciadas en los numerales del 1 al 3 del presente
articulo, las competencias de la Superintendencia Adjunta de Supervisién de Conductas
de Mercados incluyen los asuntos relacionados con su inscripcion, autorizacion,
revocacion o cancelacion.

Este 6rgano, adicionalmente, esta encargado de ejercer las facultades de la SMV que
las mencionadas normas le asignan respecto de las ofertas publicas, inscripciones y
exclusiones de valores, y programas en el Registro Publico de Mercado de Valores vy,
de ser el caso, su inscripcion en el mecanismo centralizado de negociacion, con
excepcion de aquellas de competencia de la Superintendencia Adjunta de Supervision
Prudencial. Asimismo, se encuentra encargado de welar por el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el articulo 5° de la Ley N° 29720, Ley que Promueve las
Emisiones de Valores Mobiliarios y Fortalece el Mercado de Capitales.

La Superintendencia Adjunta de Supervisién de Conductas de Mercados, sometera a
consideracion del Superintendente o de los 6rganos pertinentes, aquellos asuntos cuyo
pronunciamiento les estuviere reservado o0 que por su trascendencia deban ser
sometidos a su conocimiento.
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Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del Superintendente.

ARTICULO 43°.- Son funciones especificas de la Superintendencia Adjunta de
Supenisiéon de Conductas de Mercados:

1. Proponer al Superintendente la autorizacion o cancelacion de funcionamiento de las
entidades bajo el ambito de su supenvision;

2. Proponer al Superintendente la suspension de la autorizacion de funcionamiento
otorgada a las personas juridicas bajo el ambito de su supervision, en los
supuestos establecidos en el numeral 14 del articulo 3 de la Ley Orgéanica, asi
como la rewvocacion en caso de subsistir el incumplimiento que origina dicha
suspension;

3. Opinar respecto a los proyectos normativos que emita la SMV que incidan en las
materias o personas bajo su supenision, o coordinarlos;

4. Supervisar la administracién de las secciones del Registro Publico del Mercado de
Valores correspondientes a los sujetos y materias bajo el ambito de su supervision,
asi como de los demas registros especiales dispuestos por la normativa para el
cumplimiento de las funciones de la SMV;

5. Velar porque las entidades bajo el ambito de su supervision cumplan los estandares
de operacion y demas parametros prudenciales establecidos por la regulacion;

6. Velar porlatransparencia de las operaciones, la correcta formacion de precios en los
mercados y la transparencia e integridad de los mercados bajo el ambito de su
supenision;

7. Velar porque las entidades bajo el ambito de su supenision cumplan las normas
para la elaboracion y presentacion de estados financieros individuales y
consolidados y cualquier otra informacion complementaria, siempre que medie
delegacién del Directorio;

8. Velar por el cumplimiento de las normas internacionales de auditoria por parte de las
sociedades auditoras habilitadas por un Colegio de Contadores Publicos del Periy
contratadas por las personas naturales o juridicas bajo susupenvision;

9. Proponer al Superintendente la suspensién o reanudacion de la negociacién de
valores, de la negociacién de productos y de la rueda de bolsa, de la rueda de
productos, y de las bolsas de valores, cuando corresponda;

10. Proponer al Superintendente la calificacion de reservado a un hecho o
negociacion en curso;

11. En el ambito de su competencia, citar e interrogar a toda persona que pueda
contribuir al éxito de las investigaciones que efectle otro organismo supervisor del
mercado de valores del extranjero con el que la SMV tenga firmado un acuerdo de
colaboracion interinstitucional;

12. Dictar, modificar o revocar, medidas cautelares, correctivas y/o provisionales, de
oficio o0 a pedido de parte, en los casos sometidos a su conocimiento;

13. En el ambito de su competencia imponer sanciones en primera instancia
administrativa por la comision de infracciones cuyo control de cumplimiento
corresponda a la Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de
Mercados, con excepcion de las infracciones a las normas sobre oportunidad en la
presentacion de informacion periodica o eventual. La resolucién de sancion
respectiva podra disponer la aplicacion de medidas correctivas tendientes a revertir
la situacion alterada por la comision de la infraccion;

14. Imponer sanciones en Unica instancia administrativa por la comision de infracciones
sobre oportunidad en la presentacién de informacion periddica y eventual, cuyo
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,

25.

26.

27.

control de cumplimiento corresponda a la Superintendencia Adjunta de Supervision
de Conductas de Mercado;

Disponer las intervenciones administrativas respecto de las personas juridicas, bajo
su supervision, a las que la SMV haya otorgado autorizacion de funcionamiento, sin
gque sea necesario que se haya iniciado un procedimiento administrativo
sancionador;

En el ambito de su competencia, proponer al Superintendente, con la celeridad que
el caso amerita y bajo responsabilidad, la intervencion y clausura de los locales
donde se presuma la realizacion de actividades que son exclusivas de las personas
autorizadas por la SMV, sin contar con dicha autorizacion;

Disponer la distribucion, sustitucion y/o ejecucion de garantias constituidas a favor de
la SMV por los administrados bajo el ambito de supervision de la Superintendencia
Adjunta de Supenision de Conductas de Mercado;

En el ambito de su competencia, requerir a las personas juridicas a las que se
otorgue autorizacién de funcionamiento, montos mayores alas garantias previstas
en la Ley del Mercado de Valores; en funcién a las operaciones y riesgos que
asuman, o la sustitucion de aquéllas cuando existan circunstancias que pongan en
riesgo su vigencia, eficacia o ejecucion. Asimismo, esté facultada a ejecutar tales
garantias cuando se verifique las causales de ejecucién o cuando no se produzca la
sustitucion de las mismas vencido el plazo otorgado a dicho fin;

Imponer una multa coercitiva de hasta cinco (5) UIT (Unidades Impositivas
Tributarias) a la persona que sin justificacion no comparezca a una citacion o se
niegue a responder al interrogatorio. Si el obligado persiste en el incumplimiento, se
le impondra una nueva multa coercitiva duplicando sucesivamente el monto de la
ultima multa coercitiva impuesta hasta que comparezca o responda al interrogatorio,
segun sea el caso;

Imponer multas coercitivas de acuerdo con lo dispuesto por la Ley del Procedimiento
Administrativo General. La multa coercitiva serd fijada en cada caso. Al momento de
su imposicion se establecera el plazo del que dispondra el sancionado para cumplir
con el acto cuya ejecucion se requiere. Vencido dicho plazo, sin que se haya
ejecutado el acto requerido, se impondra una nueva multa por un importe cinco por
ciento (5%) mayor que la multa anterior;

Pronunciarse, en Ultima instancia administrativa, sobre los recursos de apelacion
interpuestos contra los actos administrativos emitidos por las unidades organicas de
la Superintendencia Adjunta de Supenisién de Conductas de Mercados;

Resolver los recursos de reconsideracion contra las resoluciones que emite;
Resolver en Unica instancia administrativa los reclamos relacionados con las
obligaciones de proteccion de los accionistas minoritarios de las sociedades
andénimas abiertas consideradas en la Ley General de Sociedades;

Imponer sanciones en Unica instancia administrativa a las sociedades anénimas
abiertas por no observar las normas sobre proteccidn de los accionistas minoritarios
considerados en laLey General de Sociedades o en las disposiciones que emita la
SMV;

Velar por el cumplimiento de las obligaciones de los emisores con valores inscritos
en el Registro Publico del Mercado de Valores sefialadas en el articulo 51° de la Ley
del Mercado de Valores;

Velar por el correcto desarrollo de las ofertas publicas bajo el dmbito de su
competencia y suspenderlas, cuando corresponda;

Determinar la presuncién de situaciones que afectan la independencia de las
empresas clasificadoras de riesgo de oficio o a peticién de parte, y en su caso,
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autorizar las situaciones de excepcion, cuando se considere que no se afecta la
independencia y objetividad de las empresas clasificadoras de riesgo y/o de sus
integrantes;

28. Velar por el cumplimiento de la dewolucion de las ganancias de corto plazo conforme
ala Ley de Mercado de Valores;

29. Velar por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 5° de la
Ley N° 29720, Ley que Promueve las Emisiones de Valores Mobiliarios y
Fortalece el Mercado de Capitales, e imponer sanciones en Unica instancia
administrativa a quienes infrinjan dichas obligaciones, de acuerdo con la
normativa vigente;

30. Formular, ejecutary controlar el Plan Operativo de la Superintendencia Adjunta de
Supervision de Conductas de Mercado y el Plan General de Supervision e
Inspeccion, reportando el cumplimiento de las actividades bajo su competencia;

31. Participar en la formulacién de documentos normativos internos para la mejora de
los procesos en el ambito de su competencia;

32. Desarrollar en el amhito de su competencia, las acciones orientadas a implementar y
supervisar el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente;

33. Absolver consultas efectuadas por los supervisados en temas de su competencia,
siempre que no impliquen interpretaciones normativas;

34. Solicitar, a través del Superintendente, toda la informacioén de que trata el articulo 6°
de la Ley N°29782, Ley de Fortalecimiento de la Supervision del Mercado de
Valores. Asimismo, requerir a las reparticiones publicas y entidades estatales la
informacidon que considere necesaria, asi como solicitar la contratacion de los
senicios de peritos y técnicos, conforme al marco normativo vigente;

35. Solicitar informacioén a las entidades bajo el ambito de supervisién de la SMV,
cuando sea necesario para el ejercicio de sus funciones; y

36. Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio 0 le sean
asignadas por la legislacién sustantiva.

ARTICULO 44°.- Son unidades organicas de la Superintendencia Adjunta de
Supenisiéon de Conductas de Mercados:

1. Lalntendencia General de Supenision de Conductas.
2. Lalntendencia General de Cumplimiento de Conductas.

Corresponde ala Superintendencia Adjunta de Supenision de Conductas de Mercados
supenisar el cumplimiento de las funciones asignadas a estas unidades organicas.

INTENDENCIA GENERAL DE SUPERVISION DE CONDUCTAS

ARTICULO 45°.- La Intendencia General de Supervision de Conductas depende
jerarquicay funcionalmente de la Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas
de Mercados, y tiene bajo su &mbito de supervision a las entidades mencionadas en el
articulo 42° del presente Reglamento, respecto de las cuales tiene competencia para su
supervision, evaluacion y para la concesion de autorizaciones e inscripciones, con
excepcion de las reservadas a otros 6rganos, asi como para la deteccion e investigacion
de practicas y conductas que atenten contra la integridad o la transparencia de los
mercados.
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Asimismo, esta unidad organica es competente para la supervision de las ofertas
publicas y la informacién que presenten los emisores, asi como respecto de las acciones
vinculadas con las inscripciones y exclusiones de valores y programas en el Registro
Publico de Mercado de Valores y, de ser el caso, su inscripcion en el mecanismo
centralizado de negociacién; con excepcion de aquellas de competencia de la
Intendencia General de Supenisiéon de Entidades.

ARTICULO 46°.- Son funciones especificas de la Intendencia General de Supervision
de Conductas:

1.

2.

10.

Evaluar las solicitudes de autorizacion o cancelacién de funcionamiento de las

entidades bajo el ambito de su supenision;

Evaluar la procedencia de la suspension de la autorizacion de funcionamiento

otorgada a las personas juridicas bajo el ambito de su supervision, en los supuestos

establecidos en el numeral 14 del articulo 3° de la Ley Organica, asi como los
referidos a la revocacion en caso de subsistir el incumplimiento que origina dicha
suspension;

Autorizar:

i. La organizacién de las entidades bajo el &mbito de su supervision, cuando
requieran la aprobacion de la SMV, asi como el cambio de sus organizadores,

ii. La modificacion de estatutos de las entidades bajo su supervision, cuando

requieran la aprobacion de laSMV;y,

.La transferencia de propiedad de acciones emitidas por las personas juridicas,
bajo su supervision, alas que se les otorga autorizacion de funcionamiento, asi
como la adquisicion de acciones por aumentos de capital que involucre el ingreso
de un nuevo accionista y cualquier acto de gravamen, fideicomiso, convenio de
gestion u otro acto juridico respecto de dichos valores, que otorgue a un tercero
de manera directa o indirecta, la capacidad de gestién o el ejercicio de los
derechos de woto en la sociedad autorizada;

Resolver las solicitudes formuladas por los administrados vinculadas a las ofertas

publicas primarias y evaluar y/o resolver todo tramite vinculado a dichas ofertas, con

excepcion de aquéllas de competencia de la Intendencia General de Supervision de

Entidades, y las deméas excepciones a las obligaciones contenidas en la norma

correspondiente;

Resolver todo tramite vinculado a las ofertas publicas de venta, ofertas publicas de

intercambio , ofertas publicas de adquisicién, ofertas publicas de compra y ofertas

publicas internacionales que requieran conformidad o conocimiento de la SMV, con
excepcion de aquellas de competencia de la Intendencia General de Supervision de

Entidades y las demas excepciones a las obligaciones previstas en la normatividad

correspondiente;

Disponer la inscripcion y exclusion de valores mobiliarios en el Registro Publico del
Mercado de Valores;

Disponer las inscripciones que correspondan, bajo el ambito de su supervisioén, en

los demas registros especiales dispuestos por la normativa;

Disponer la inscripcion y exclusion de los productos propuestos por las bolsas de

productos;

Aprobar las modificaciones en la composicion accionaria o en los estatutos de las

empresas clasificadoras de riesgo;

Autorizar la inscripcion de las empresas clasificadoras de riesgo y entidades

valorizadoras en el Registro Publico del Mercado de Valores;
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11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Autorizar lainscripcion y modificacion del manual de clasificacion de las empresas
clasificadoras de riesgo;

Autorizar a las empresas para prestar servicios de archivos especializados a
sociedades que se encuentren inscritas en el Registro Publico del Mercado de
Valores;

Autorizar a las empresas e instituciones inscritas en el Registro Publico del Mercado
de Valores, para organizar sus propios microarchivos o contar con un servicio
externo de microarchivos;

Resolver en Unica instancia las reclamaciones que se interpongan contra las
decisiones de las bolsas de valores referidas a procedimientos de listado o
deslistado de valores bajo el ambito de su competencia;

Declarar en abandono el trdmite de los expedientes que no cumplan con la
presentacion de informacion adicional requerida a los administrados, una vez que
haya transcurrido el plazo de ley, asi como aceptar los desistimientos;

Organizar y administrar las secciones del Registro Publico del Mercado de Valores
correspondientes a los sujetos bajo el ambito de su supervision, asi como los demas
registros especiales dispuestos por la normativa para el cumplimiento de las
funciones de la SMV, asi como expedir las constancias y certificaciones
correspondientes;

Conducir el proceso de supenisiéon y monitoreo de las entidades bajo su supenision;
Supervisar las operaciones y demas actuaciones de las personas naturales o
juridicas en los mercados, detectando practicas que atenten contra la integridad y
transparencia de los mercados y la correcta formacién de precios;

Requerir un nivel minimo de capital operativo en funcion a los riesgos asumidos a las
personas juridicas bajo su supervision, cuya autorizacion de funcionamiento sea
otorgada por la SMV;

Controlar que las entidades bajo el ambito de su supervision cumplan con las
normas para la elaboracion y presentacion de estados financieros individuales y
consolidados y cualquier otra informaciéon complementaria, siempre que medie
delegacioén del Directorio;

Supervisar el cumplimiento de las normas internacionales de auditoria por parte de
las sociedades auditoras habilitadas por un Colegio de Contadores Publicos del Pert
y contratadas por las personas naturales o juridicas bajo susupenision;

Evaluar e informar ala Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de
Mercados la procedencia de la suspension o reanudacion de la negociacion de
valores, de la negociacion de productos y de la rueda de bolsa, de la rueda de
productos, y de las bolsas de valores;

Evaluar e informar ala Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de
Mercados siun hecho o negociacién en curso tiene el caracter de reservado;

Evaluar e informar ala Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de
Mercados la presuncion de situaciones que afectan la independencia de las
empresas clasificadoras de riesgo y en su caso, proponerle la autorizacion de las
situaciones de excepcién, cuando se considere que no se afecta laindependencia 'y
objetividad de las empresas clasificadoras de riesgo y/o de sus integrantes;
Supervisar las ofertas publicas bajo el ambito de su competencia y, cuando
corresponda, proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervisién de Conductas
de Mercados la suspension de dichas ofertas;

Notificar al administrado respecto de la devolucion de las ganancias de corto plazo a
gue se refiere la Ley del Mercado de Valores;
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27.

28.

20.

30.

31.
32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.

40.

41.

Disponer investigaciones e inspecciones, asi como citar e interrogar a toda persona
gue pueda contribuir al éxito de las investigaciones que efectue;

Examinar, por los medios que considere necesarios, libros, cuentas, archivos,
documentos, correspondencia y, en general, cualquier otra informacion que sea
necesaria para el cumplimiento de sus funciones;

Requerir a las personas naturales o juridicas sujetas a su supervision, todos los
antecedentes que juzgue necesarios para informarse acerca de la situacion
financiera, recursos, administracion o gestion de la entidad, actuacion de sus
representantes, grado de seguridad y prudencia con que se realizan las inversiones
y, en general, de cualquier otro asunto que, en suopinion, deba esclarecerse;
Recibir el testimonio de terceras personas y solicitarles la exhibicion de libros y
documentos, diligencias que se practicaran dentro de los limites que establece el
articulo 47° del Cédigo de Comercio;

Disponer medidas correctivas para las entidades bajo el ambito de su supenision;
Evaluar los indicios de posibles infracciones a la normativa que se detecten en el
ambito de su competencia y remitir, para su consideracion, los informes respectivos,
ala Intendencia General de Cumplimiento de Conductas;

Evaluar y proponer a la Superintendencia Adjunta de Conductas de Mercados, con la
celeridad que el caso amerita y bajo responsabilidad, la procedencia de la
intervencion de los locales donde se presuma la realizacién de actividades
exclusivas de las personas autorizadas por la SMV, sin contar con dicha
autorizacion;

Proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados
la ejecucion, sustitucion y/o distribucion de garantias constituidas por los
administrados a favor de la SMV;

Proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados
la exigencia de garantias adicionales en funcién a las operaciones y riesgos que
asuman las personas juridicas bajo el ambito de su supervision a las que se le
otorgue autorizacion de funcionamiento. Asimismo, proponer la sustitucion de
garantias cuando existan circunstancias que pongan en riesgo su vigencia, eficacia o
ejecucion;

Proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados
la imposicion de multas coercitivas a las personas que injustificadamente no
comparecen a la citacion o se niegan a responder al interrogatorio correspondiente;
Proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados,
la imposicion de multas coercitivas a las personas naturales o juridicas bajo su
supenision, que no ejecutan el acto que se les requiere;

Resolwer los recursos de reconsideracion contra las resoluciones que emite;
Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la Intendencia General de
Supervisiéon de Conductas, participar en la formulacién de documentos normativos
internos para la mejora de los procesos y en las acciones orientadas a implementar
el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el Superintendente, dentro de su &mbito de competencia;

Requerir de las reparticiones publicas y entidades estatales los informes que
considere necesarios, asi como solicitar la contratacion de los senicios de peritos y
técnicos;

Solicitar informacién a las entidades bajo el ambito de supervsion de la SMV,
cuando sea necesario para ejercicio de sus funciones ;
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42. Someter a consideracion de la Superintendencia Adjunta de Supervision de
Conductas de Mercados los informes correspondientes al desarrollo de las funciones
encargadas a esta intendencia general; y

43. Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio, la
Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados o le sean
asignadas por la legislacién sustantiva.

ARTICULO 47°.- El Superintendente podra establecer, para el mejor desarrollo de las
funciones asignadas a la Intendencia General de Supervision de Conductas, las
divisiones que fueren necesarias, haciendo referencia especifica a las funciones de cada
una de ellas.

INTENDENCIA GENERAL DE CUMPLIMIENTO DE CONDUCTADS

ARTICULO 48°.- La Intendencia General de Cumplimiento de Conductas es el érgano
encargado de investigar las posibles infracciones a la normativa cuyo control se
encuentra bajo la competencia de la Superintendencia Adjunta de Supervision de
Conductas de Mercados, asi como de iniciar el procedimiento administrativo sancionador
correspondiente, actuando como 6rgano instructor y proponiendo la aplicacion de las
sanciones que corresponda.

Asimismo, la Intendencia General de Cumplimiento de Conductas se encarga de
investigar las denuncias referidas a las materias de competencia de la Superintendencia
Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados y proponerle los pronunciamientos
respectivos.

Esta Intendencia General depende jerarquica y funcionalmente de la Superintendencia
Adjunta de Supenision de Conductas de Mercados.

ARTICULO 49.- Son funciones especificas de la Intendencia General de Cumplimiento
de Conductas:

1. Investigar los indicios de posibles infracciones detectados por la Intendencia General
de Supervision de Conductas para, de ser el caso, iniciar un procedimiento
sancionador;

2. Conducir los procedimientos sancionadores que se deriven de posibles infracciones
relacionadas con las funciones de la Superintendencia Adjunta de Supervision de
Conductas, actuando como 6rgano instructor;

3. Inwestigar las denuncias que se formulen respecto de las entidades bajo el ambito de
supervision de la Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de
Mercados y, de ser el caso, iniciar un procedimiento sancionador;

4. Investigar las posibles infracciones detectadas por la Intendencia General de
Supervision de Conductas referidas al articulo 5° de la Ley N° 29720, Ley que
Promueve las Emisiones de Valores Mobiliarios y Fortalece el Mercado de
Capitales, y de ser el caso, iniciar un procedimiento sancionador y proponer las
sanciones aplicables;

39



SMV

Superintendencia del Mercad

de Economiay Finanza |de\Valores

Ministerio

DECENI@ELASPERSONASONDISCAPACIDAENELPERU TANO DELCENTENARI®EMACHU PICCHIPARAELMUNDO

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Evaluar los reclamos interpuestos por parte de los solicitantes a los que se les
hubiere denegado la entrega de sus acciones y dividendos, de conformidad con lo
dispuesto por la Ley General de Sociedades;

Abstenerse de iniciar un procedimiento sancionador en el caso de infracciones leves,
si al momento de detectar la infraccion, ésta ha sido revertida o subsanada, siempre
gque se cumplan las condiciones de procedencia establecidas en el correspondiente
reglamento y se comunique el hecho al administrado, o si hubiesen sido cumplidas
las medidas correctivas dictadas por la SMV;

Comunicar los resultados de las investigaciones de denuncias formuladas respecto
de las entidades bajo su supervision, pudiendo desestimarlas de acuerdo a ley,
cuando de las diligencias preliminares se determine que no procede iniciar un
procedimiento administrativo sancionador, ni ninguna otra accién administrativa;
Proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados
la aplicacion de sanciones y medidas cautelares, correctivas y/o provisionales, asi
como su modificacién o revocacion, alas entidades bajo su competencia;

Dictar medidas provisionales o cautelares para las entidades bajo la competencia de
la Superintendencia Adjunta de Supenision de Conductas de Mercadas, en el marco
de lanormatividad vigente;

Proponer la sustitucion, ejecucion o distribucion de garantias constituidas a favor de
la SMV por los administrados bajo la competencia de Superintendencia Adjunta de
Supenision de Conductas de Mercados;

Proponer a la Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de Mercados,
la imposicién de multas coercitivas;

Supervisar el cumplimiento de los articulos 262°-A, 262°-B, 262°-F y 262°-| de la
Ley General de Sociedades;

Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la Intendencia General
Cumplimiento de Conductas, participar en la formulacién de documentos normativos
internos para la mejora de los procesos y en las acciones orientadas a implementar
el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el Superintendente, dentro de su ambito de competencia;

Solicitar informacion a las entidades bajo el ambito de competencia de la SMV,
cuando sea necesario para el ejercicio de sus funciones;

Someter a consideracion de la Superintendencia Adjunta de Supervision de
Conductas de Mercados los informes correspondientes al desarrollo de las funciones
encargadas a esta Intendencia General; y

Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio, la
Superintendencia Adjunta de Supervision de Conductas de Mercado o le sean
asignadas por la legislacién sustantiva.

SUPERINTENDENCIA ADJUNTA DE INVESTICGACION Y DESARROLLOQ

ARTICULO 50°.- La Superintendencia Adjunta de Investigacion y Desarrollo es €l
organo encargado de realizar estudios e investigaciones orientados al desarrollo,
promocién y regulacion del mercado de valores, mercado de productos y sistema de
fondos colectivos. Es responsable de establecer y mantener vinculos con otros
organismos de supervision nacionales y extranjeros; disefiar estrategias y conducir
acciones para lograr la inclusién financiera de la poblacion respecto del ambito de
competencia de la SMV; facilitar el acceso a la informacion del Registro Publico del
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Mercado de Valores y brindar orientacion al pablico en temas relacionados con los
mercados y sistemas bajo supenvision de la SMV.

Este 6rgano depende jerarquica y funcionalmente del Superintendente.

ARTICULO 51°.- Son funciones especificas de la Superintendencia Adjunta de
Investigacién y Desarrollo:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Disponer la realizacion de estudios de caracter econdémico y financiero orientados al
desarrollo de los mercados de valores, productos y sistema de fondos colectivos, asi
como de su marco normativo;

Brindar apoyo técnico a la Oficina de Asesoria Juridica para la elaboracion y
evaluacion de la regulacion;

Establecer coordinaciones con los organismos de supervision nacionales y
extranjeros y otras entidades de los mercados internacionales;

Identificar las necesidades de informacién de los inversionistas y elar, en
coordinacion con los demas érganos de la SMV, por la permanente actualizacion y
adecuacion de los contenidos del Portal del Mercado de Valores de la SMV
conforme a los requerimientos del mercado;

Velar por el adecuado acceso a la informacion del Registro Publico del Mercado
de Valores;

Brindar orientacién al publico en temas relacionados con los mercados de valores
y productos, sistema de fondos colectivos, sus normas legales y procedimientos
administrativos;

Informar a los 6érganos que corresponda sobre las estadisticas y tendencias de las
consultas recibidas por la Intendencia de Orientacion al Inversionista;

Proponer politicas sobre inclusion financiera y realizar acciones para el
incremento de la cultura burséatil y educacion financiera en el pais, en el &mbito de
competencia de la SMV;

Disponer la formulacion de la estadistica nacional del mercado de valores,
mercado de productos y sistema de fondos colectivos;

Velar por la adecuada prestacion de los servicios de biblioteca, hemeroteca y
videoteca;

Formular, ejecutar y controlar el Plan Operativo de la Superintendencia Adjunta de
Investigacion y Desarrollo, reportando el cumplimiento de las actividades bajo su
competencia;

Participar en la formulacién de documentos nomativos internos para la mejora de los
procesos en el &ambito de su competencia;

Desarrollar en el ambito de su competencia, las acciones orientadas a implementar y
supenvisar el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente;

Solicitar informacion a las entidades bajo el ambito de competencia de la SMV,
cuando sea necesario para el ejercicio de sus funciones; y

Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio o le sean
asignadas por la legislacion sustantiva.

ARTICULO 52°.- Son unidades organicas de la Superintendencia Adjunta de
Investigacién y Desarrollo:

1.

La Intendencia General de Estudios Econémicos.
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2.

La Intendencia General de Orientacion al Inversionista.

Corresponde a la Superintendencia Adjunta de Investigacion y Desarrollo supenisar el
cumplimiento de las funciones asignadas a dichas unidades organicas.

ARTICULO 53°.- Son funciones especificas de la Intendencia General de Estudios
Econémicos:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Realizar investigaciones y estudios de caracter econdémico-financiero orientados al
desarrollo y promocion del mercado de valores, mercado de productos y del
sistema de fondos colectivos;

Efectuar los estudios técnicos que sustenten las propuestas de regulacion que
impliquen un andlisis econémico y/o financiero;

Evaluar la racionalidad e impacto econémico de la regulacion vigente y de los
nuevos proyectos normativos;

Realizar el analisis de los fundamentos econdmicos y financieros de proyectos
sobre nuevos marcos regulatorios y/o instrumentos de politica economica
relacionados a los mercados supervisados, asi como realizar los estudios de
impacto que sean requeridos de manera previa a suimplementacion;

Apoyar el disefio de esquemas de supervisién que implique un andlisis econémico
y/o financiero o el uso de una metodologia econométrica y/o estadistica;

Proponer pautas y lineamientos basicos para la elaboracién de los mecanismos
de regulacién en armonia con las politicas aprobadas en la SMV;

Apoyar el proceso de supervision a través del disefio y elaboracion de reportes de
riesgos macroecondmicos, riesgos especificos y el andlisis global del
comportamiento de los mercados de valores y productos y sistema de fondos
colectivos;

Elaborar y difundir de manera oportuna la memoria anual de la SMV, la estadistica
nacional del mercado de valores, del mercado de productos, y del sistema de
fondos colectivos;

Establecer coordinaciones e intercambiar informacion con los participes de los
mercados nacionales e internacionales. Asimismo, absolvery realizar consultas de
orden técnico a las entidades internacionales en coordinacion con los 6rganos
competentes de la SMV;

Absolver los pedidos de informacion efectuados por otros organismos supervisores
del extranjero con los que la SMV tenga firmados conwvenios de cooperacién
reciproca o memorandos de entendimiento, incluyendo declaraciones testimoniales y
la informacién protegida por el deber de reserva de identidad, la cual debera ser
coordinada con los 6rganos competentes de la SMV y proporcionada por la
Secretaria General;

Atender los pedidos de informacién efectuados por el Banco Central de Reserva del
Perl respecto de los supervisados de la SMV, siempre que medie convenio de
colaboracion e intercambio de informacién reciproca;

Revisar periédicamente el esquema de contribuciones de la SMV, presentando,
de ser el caso, las modificaciones requeridas, asi como elaborar la proyeccion de
ingresos por contribuciones para la formulacion del presupuesto institucional;
Solicitar informacion a las entidades bajo el ambito de competencia de la SMV,

cuando sea necesario para el ejercicio de sus funciones;
Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la Intendencia General de

Estudios Econdmicos, participar en la formulacion de documentos normativos
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internos para la mejora de los procesos y en las acciones orientadas a
implementar el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente, dentro de su ambito de
competencia;

15. Absolver las consultas efectuadas por los supervisados sobre materias de
competencia de la Intendencia General de Estudios Econémicos, siempre que no
impligue interpretaciones normativas;

16. Someter a consideracion de la Superintendencia Adjunta de Investigacion y
Desarrollo los informes correspondientes al desarrollo de las funciones de esta

Intendencia General; y
17. Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio, la

Superintendencia Adjunta de Investigacién y Desarrollo o le sean asignadas por la
legislacion sustantiva.

Esta Intendencia General depende jerarquica y funcionalmente de la Superintendencia
Adjunta de Investigacion y Desarrollo.

ARTICULO 54°.- Son funciones especificas de la Intendencia General de Orientacién al
Inversionista:

1. Brindar orientacion al publico sobre temas relacionados con los mercados de
valores y de productos, y el sistema de fondos colectivos y, cuando corresponda,
derivarlo a las instancias competentes de la SMV para su atencion;

2. Atender las consultas sobre las normas legales bajo competencia de la SMV, asi
como respecto a los procedimientos administrativos de la institucion y, cuando
corresponda, derivarlas a las instancias competentes de la SMV para su
absolucion;

3. Llevar un registro de las consultas presentadas por el publico ante la SMV;

4. Identificar las limitaciones de la poblacion al acceso a los mercados y sistemas
bajo supervision de la SMV, formulando las propuestas correspondientes ante el
Superintendente Adjunto de Investigacion y Desarrollo;

5. Evaluar la relacion entre las politicas y regulaciones aplicadas y su impacto
respecto a la inclusién financiera, desarrollando indicadores que permitan medir
periddicamente los niveles de ésta;

6. Diseflar y ejecutar acciones de fomento de la cultura bursétil y de educacion
financiera, en el ambito de competencia de la SMV;

7. Disefiar y desplegar las estrategias de difusion de los mercados de valores y
productos, en coordinacién con los demés érganos de la SMV;

8. Prestarlos senicios de biblioteca, hemeroteca y videoteca;

9. Brindar acceso ala informacion del Registro Publico del Mercado de Valores;

10. Evaluar y registrar las necesidades de informacién de los inversionistas y coordinar
con los demés organos de la SMV la permanente actualizacion y adecuacion de
los contenidos del Portal del Mercado de Valores de la Superintendencia a los
requerimientos del mercado;

11. Tramitar las solicitudes de acceso a la informacion publica a cargo de la SMV;

12. Solicitar informacion a las entidades bajo el &mbito de la SMV, que se requiera en
el ejercicio de sus funciones;

13. Formular, ejecutar y controlar el plan operativo de la Intendencia General de
Orientacién al Inversionista, participar en la formulaciéon de documentos normativos
internos para la mejora de los procesos y en las acciones orientadas a
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implementar el funcionamiento del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Superintendente, dentro de su ambito de
competencia;

14. Someter a consideracién de la Superintendencia Adjunta de Investigacion y
Desarrollo los informes correspondientes al desarrollo de las funciones de esta
Intendencia General; y

15. Otras que le delegue o encargue el Superintendente, el Directorio, la
Superintendencia Adjunta de Investigacion y Desarrollo o le sean asignadas por la
legislacidn sustantiva.

Esta Intendencia General depende jerarquica y funcionalmente de la Superintendencia
Adjunta de Investigacién y Desarrollo.

DELIMITACION DE COMPETENCIAS ENTRE SUPERINTENDENCIAS ADJUNTAS
DE SUPERVISION

ARTICULO 55°.- En el supuesto de que en un procedimiento de investigacion
concurran simultaneamente infracciones cuyo control se encuentra bajo el ambito de
competencia de las Superintendencias Adjuntas de Supenvision, éstas deberan coordinar
afinde que, de ser el caso, cada una de ellas conduzca el procedimiento sancionador
respecto de la materia de su competencia, y si ello no fuera posible, el Superintendente
decidira a que Superintendencia le compete conducir el procedimiento.

TITULO Il
DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

ARTICULO 56°.- La SMV mantiene relaciones de coordinacion, apoyo y cooperacion
con organismos publicos y privados, nacionales e internacionales, cuyas actividades
son compatibles con sus fines y objetivos institucionales.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA UNICA.- Los trabajadores de la SMV estan
comprendidos en el régimen laboral de la actividad privada.

ANEXO
QORCANICGRAMA
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ORGANIGRAMA DE LA SUPERINTENDENCIA DEL MERCADO DE VALORES
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