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Seccion |. Declaracién de Responsabilidad

El presente documento contiene informacién veraz y suficiente respecto al desarrollo
del negocio de Colegios Peruanos S.A. durante el afio 2023. Sin perjuicio de la
responsabilidad que compete al emisor, el firmante se hace responsable por su

contenido, conforme a los dispositivos legales aplicables.

Lima, marzo 2024

Daniel Duharte Muhvic-Pintar

Gerente General
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Innova
Schools

Vision

“Lograr que los nifios del Peru tengan
acceso a una educacion de estandares
internacionales.”

Mision

“Crear una generacion inspirada,
inteligente y ética para construir el futuro
liderazgo del Peru.”

Proposito

Inspiramos y formamos a nuestros y |

nuestras estudiantes, para que |
transformen el mundo.”
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Seccion Il. Negocio
2.1 Datos generales

2.1.1 Denominacién
Colegios Peruanos S.A.
2.1.2 Direccion y numero de teléfono

La sede principal se encuentra ubicada en la Avenida Carlos Villaran N° 140, Piso 9,
urbanizacion Santa Catalina, distrito de La Victoria, provincia y departamento de Lima.
El nimero telefénico es 604-4000.

2.1.3 Constitucion

Colegios Peruanos S.A fue constituida en el Perd originalmente bajo la denominacion
de “Consorcio Educativo Transformador de la Educacién Nacional S.A.C.” mediante
Escritura Publica de fecha 17 de marzo del 2005 otorgada ante Notario Publico de Lima,
Sofia Inés Ode Pereira. Luego modificé su denominacion a “Colegios Peruanos S.A.C.”
mediante Escritura Publica de fecha 17 de diciembre del 2010 otorgada ante Notario
Publico de Lima, Eduardo Laos de Lama. Por ultimo, modific6 su denominacion a
“Colegios Peruanos S.A.” mediante Escritura Publica de fecha 13 de octubre del 2015,
gue fue aclarada por la Escritura Publica de 29 de octubre de 2015, otorgada ante
Notario Publico de Lima, Eduardo Laos de Lama.

Dichas Escrituras Publicas constan inscritas en la Partida Electrénica No. 11747255 del
Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima.

2.1.4 Breve descripcion del grupo econémico al que pertenece

La sociedad pertenece al denominado Grupo Intercorp, cuyas principales empresas
integrantes se detallan a continuacion:

Cuadro 1: Principales empresas del Grupo Intercorp

Denominacién/ Razén Social de Principales

Objeto Social de Principales Empresas del Grupo

Empresas del Grupo

Sociedad dedicada a la prestacion de servicios

ADMINISTRACION FOOD REGIONAL S.A.C. - .
administrativos.

Sociedad dedicada al desarrollo, administracion y

AGORA SERVICIOS DIGITALES S.A.C. operacién de servicios digitales, asi como a la compra y
venta al por menor y/o al por mayor de diversos bienes.

ALAMEDA COLONIAL S.A.C. Sociedad dedicada a la inversidon inmobiliaria.

BANCO INTERNACIONAL DEL PERU S.A.A.-

INTERBANK Banca multiple.

Sociedad dedicada a la inversion y administracion de

BEACON HEALTHCARE S.A.C. . . L.
inversiones en distintos sectores, entre ellos el sector salud.

Venta al por menor de productos farmacéuticos y médicos,

BOTICAS IP S.A.C. - ,
cosméticos y articulos de tocador
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Objeto Social de Principales Empresas del Grupo

CALLAO GLOBAL OPPORTUNITIES CORP.

Sociedad dedicada a la inversion en el negocio de
distribucidon de bienes muebles en general.

CENTRO COMERCIAL ESTACION CENTRAL S.A.C

Sociedad dedicada al negocio de centros comerciales.

CENTRO DE LA FOTOGRAFIA S.A.

Sociedad dedicada a la ensefanza superior en materia
audiovisual.

CENTRO LOGISTICO Y DE FABRICACION S.A.C.

Venta al por menor en comercios no especializados,
almacenamiento y depésito.

CENTROS DE SALUD PERUANOS S.A.C.

Sociedad dedicada a la prestacion de servicios de salud,
tanto preventivos como recuperativos.

CHELSEA NATIONAL CORP.

Sociedad dedicada a la inversidn en el negocio de servicios
digitales.

COLECTIVO23 S.A.C.

Sociedad dedicada a la ensefianza superior.

COLEGIOS COLOMBIANOS S.A.S.

Sociedad dedicada a la prestacion de servicios educativos
en Colombia.

COLEGIOS COLOMBIANOS HOLDING S.A.S.

Sociedad holding de Colegios Colombianos S.A.S.

COLEGIOS DE ECUADOR COLDECS.A.S.

Sociedad dedicada a la prestacidn de servicios educativos
en Ecuador.

COLEGIOS PERUANOS S.A.

Sociedad dedicada a la prestacion de servicios de educacion
basica regular en los niveles inicial, primaria y secundaria.

COMPANIA DE SERVICIOS CONEXOS EXPRESSNET
S.A.C.

Sociedad dedicada al negocio de operaciones a través de
tarjetas de crédito.

COMPANIA FOOD RETAIL S.A.C.

Sociedad dedicada a la venta al por mayor y menor no
especializada y al transporte de carga por carretera.

COMPARNIA HARD DISCOUNT S.A.C.

Sociedad dedicada a la venta al por menor en comercios no
especializados.

CORPORACION EDUCATIVA HISPANOAMERICANA
S.C.

Sociedad dedicada a la prestacion de servicios educativos
en México.

CORRIENTE ALTERNA S.A.C.

Sociedad dedicada a la ensefianza superior.

DESARROLLADORA DE STRIP CENTERS S.A.C.

Sociedad dedicada al desarrollo de todo tipo de actividades
vinculadas al negocio inmobiliario.

DOMUS HOGARES DEL NORTE S.A.C.

Sociedad dedicada a la inversion inmobiliaria.

ESCUELA PERUANA DE EDUCACION S.A.C.

Sociedad dedicada a la formacion de docentes de la
educacion.

FARMACIAS PERUANAS S.A.C.

Sociedad dedicada a Ia servicios

administrativos y gerenciales.

prestacion de

FINANCIERA OH! S.A.

Sociedad dedicada a la intermediacidn financiera.

FP SERVICIOS GENERALES S.A.C.

Sociedad dedicada a brindar servicios compartidos.

HOMECENTERS ECUATORIANOS S.A.S.

Sociedad dedicada al negocio de mejoramiento del hogar.

HOMECENTERS PERUANOS ORIENTE S.A.C.

Sociedad dedicada al negocio de mejoramiento del hogar.

HOMECENTERS PERUANOS S.A.

Sociedad dedicada al negocio de mejoramiento del hogar.

HORIZONTE GLOBAL OPPORTUNITIES CORP.

Sociedad dedicada a la inversién inmobiliaria.

HORIZONTE GLOBAL OPPORTUNITIES PERU S.A.C.

Sociedad dedicada a la inversién inmobiliaria.

HPSA CORP.

Sociedad dedicada a la inversion en el negocio de
mejoramiento del hogar.

HPSA SPAIN CORP. S.L.

Sociedad dedicada a la gestion y administracion de valores.

IDAT S.A.C.

Sociedad dedicada a la ensefianza superior.

IFH CAPITAL CORP.

Sociedad dedicada a las inversiones.

IFH RETAIL CORP.

Sociedad dedicada a las inversiones en el comercio
minorista.
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Objeto Social de Principales Empresas del Grupo

IFS DIGITAL S.A.C.

Sociedad holding.

INDIGITAL HOLDING CORP.

Sociedad holding dedicada a las inversiones.

INDIGITAL XP S.A.C.

Sociedad dedicada a la prestacion de servicios de desarrollo
de productos digitales.

INMOBILIARIA MILENIA S.A.

Sociedad dedicada a actividades inmobiliarias.

INMOBILIARIA PUERTA DEL SOL S.A.C.

Sociedad dedicada al negocio de centros comerciales.

INRETAIL PERU CORP.

Sociedad dedicada a las inversiones en el negocio de
comercio minorista.

INRETAIL PHARMA S.A.

Sociedad dedicada al negocio farmacéutico.

INRETAIL REAL ESTATE CORP.

Sociedad dedicada a la inversién inmobiliaria.

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PRIVADO
CORRIENTE ALTERNA S.A.C.

Sociedad dedicada al desarrollo superior de la educacién
artistica.

INTELIGO BANK LTD.

Banco autorizado a operar en la mancomunidad de
Bahamas.

INTELIGO GROUP CORP.

Sociedad dedicada a las inversiones.

INTELIGO PERU HOLDINGS S.A.C.

Sociedad dedicada a la inversion en el sector financiero.

INTELIGO SOCIEDAD AGENTE DE BOLSA S.A.

Sociedad agente de bolsa.

INTELIGO USA INC.

Sociedad dedicada a las inversiones.

INTERBANK - Peru Representagdes e Participagdes

Brasil Ltda.

Oficina de Representacion de Interbank en Brasil.

INTERCORP CAPITAL INVESTMENTS INC.

Sociedad dedicada a las inversiones.

INTERCORP CONNECTIVITY INC.

Sociedad holding dedicada a las inversiones.

INTERCORP EDUCATION SERVICES COLOMBIAS.L.

Sociedad holding de Colegios Colombianos Holding S.A.S.

INTERCORP EDUCATION SERVICES S.L.

Sociedad holding de Transformando la Educacidon de
Meéxico S.A. de C.V.

INTERCORP FINANCIAL SERVICES INC.

Sociedad holding del sector financiero.

INTERCORP INVESTMENTS PERU INC.

Sociedad dedicada a las inversiones. Empresa matriz de
inversiones no financieras (i.e. inmobiliarias).

INTERCORP MANAGEMENT S.A.C.

Sociedad dedicada a la prestacidn de servicios gerenciales.

INTERCORP PERU LTD.

Sociedad dedicada a las inversiones.

INTERCORP PERU TRADING (SHANGHAI)
COMPANY LTD.

Sociedad dedicada a las inversiones.

INTERCORP PERU TRADING COMPANY LTD. (HONG

KONG)

Sociedad dedicada a las inversiones.

INTERCORP RETAIL INC.

Sociedad dedicada a las inversiones. Empresa matriz en las
inversiones de comercio minorista.

INTERFONDOS S.A. SOCIEDAD ADMINISTRADORA

DE FONDOS

Sociedad administradora de fondos mutuos y de fondos de
inversion.

INTERNACIONAL DE TITULOS SOCIEDAD
TITULIZADORA S.A. - INTERTITULOS

Sociedad de titulizaciones.

INTERSEGURO COMPARNIA DE SEGUROS S.A.

Sociedad autorizada para la comercializacion de seguros de
vida, generales y rentas vitalicias.

INVERSIONES REAL STATE S.A.C

Sociedad dedicada a la inversién inmobiliaria.

IR MANAGEMENT S.R.L.

Sociedad dedicada a la prestacidn de servicios gerenciales.

IZIPAY S.A.C.

Sociedad dedicada a la prestacion de servicios de
procesamiento de pagos.

JORSA DE LA SELVAS.A.C.

Sociedad dedicada a la comercializacion al por mayor y
menor, asi como a la importacion de productos
farmacéuticos.

LA PUNTA GLOBAL OPPORTUNITIES CORP.

Sociedad dedicada a las inversiones.
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Objeto Social de Principales Empresas del Grupo

LINCE GLOBAL OPPORTUNITIES CORP.

Sociedad dedicada a las inversiones.

MAKRO SUPERMAYORISTA S.A.

Sociedad dedicada a la venta mayorista principalmente de
abarrotes y alimentos.

MIFARMA S.A.C.

Sociedad dedicada a la comercializacion al por mayor y
menor, asi como a la importacion de productos
farmacéuticos.

NEGOCIOS E INMUEBLES S.A.

Sociedad dedicada a
retribucién.

actividades inmobiliarias por

NG EDUCATION HOLDINGS CORP.

Sociedad dedicada a la inversion en el negocio educativo.

NG EDUCATION HOLDINGS Il CORP.

Sociedad dedicada a la inversidn en el negocio educativo.

NG EDUCATION HOLDINGS Il CORP.

Sociedad dedicada a la inversion en el negocio educativo.

NG EDUCATION S.A.C.

Sociedad dedicada a la inversién en el negocio educativo.

NG EDUCATION II1 S.A.C.

Sociedad dedicada a la inversion en el negocio educativo.

NG EDUCATION IVS.A.C.

Sociedad dedicada a la inversidn en el negocio educativo.

OPERADORA DE SERVICIOS LOGISTICOS S.A.C.

Sociedad dedicada a brindar servicios integrales de
logistica, entre otros.

PATRIMONIO EN FIDEICOMISO D.S. 093-2002-EF-
INRETAIL CONSUMER

Patrimonio fideicometido que invierte en el comercio
minorista.

PATRIMONIO EN FIDEICOMISO D.S. 093-2002-EF-  Patrimonio fideicometido de inversién de proyectos
INRETAIL SHOPPING MALLS inmobiliarios.
PATRIMONIO EN FIDEICOMISO D.S. 093-2002-EF-  Patrimonio fideicometido de inversién de proyectos
INTERPROPERTIES HOLDING inmobiliarios.
PATRIMONIO EN FIDEICOMISO D.S. 093-2002-EF-  Patrimonio fideicometido de inversién de proyectos
INTERPROPERTIES HOLDING Il inmobiliarios.
PATRIMONIO EN FIDEICOMISO D.S. 093-2002-EF-  Patrimonio fideicometido de inversion de proyectos

INTERPROPERTIES PERU

inmobiliarios.

PINAPP USA LLC

Sociedad dedicada a las inversiones.

PLAZA VEA ORIENTE S.A.C.

Sociedad dedicada al negocio de supermercados en la selva
del Perd.

PROCESOS DE MEDIOS DE PAGO S.A.

Sociedad dedicada a
procesamiento de pagos.

la prestacion de servicios de

PROMOTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE CHICLAYO S.A.C.

Sociedad dedicada al negocio educativo.

PUNTO DE ACCESO ESPANA S.L.U.

Sociedad dedicada a la tenencia de valores extranjeros.

PUNTO DE ACCESO GUATEMALA S.A.

Sociedad dedicada al negocio de telecomunicaciones.

PUNTO DE ACCESO HOLDINGS CORP.

Sociedad holding.

PUNTO DE ACCESO HONDURAS S.A.

Sociedad dedicada al negocio de telecomunicaciones.

PUNTO DE ACCESO HONDURAS II S.A.

Sociedad dedicada al negocio de telecomunicaciones.

PUNTO DE ACCESO JAMAICA LIMITED

Sociedad proveedora de servicios de internet

QUICORP S.A.

Sociedad holding.

QUIFATEX S.A. (ECUADOR)

Sociedad dedicada a la comercializacion y distribucién de
productos farmacéuticos y de consumo en Ecuador.

QUIMICA SUIZA S.A.C.

Sociedad dedicada a la comercializacion y distribucion de
productos farmacéuticos y de consumo.

QUIMIZA LTDA. (BOLIVIA)

Sociedad dedicada a la comercializacion y distribucién de
productos farmacéuticos y de consumo en Bolivia.

REAL PLAZAS.R.L.

Sociedad dedicada al negocio de centros comerciales.

SAN BORJA GLOBAL OPPORTUNITIES S.A.C.

Sociedad dedicada al comercio electrénico.

SAN MIGUEL GLOBAL OPPORTUNITIES S.A.C.

Sociedad dedicada a la inversién inmobiliaria.

SERVICIO EDUCATIVO EMPRESARIAL S.A.C.

Sociedad dedicada a la ensefianza superior.
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Denominacién/ Razén Social de Principales

W pr Objeto Social de Principales Empresas del Grupo

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS TRANSFORMANDO  Sociedad dedicada a la prestacion de servicios educativos
LA EDUCACION DE MEXICO, S.C. en México.

SERVICIOS EDUCATIVOS PERU S.A.C. Sociedad dedicada a la inversion en el negocio educativo.

Sociedad dedicada a hipermercados, supermercados y
otros formatos de venta minorista.

SUPERMERCADOS PERUANOS S.A.

Sociedad dedicada a la venta al por menor en comercios no

SUPERMERCADOS SUR PERU S.A.C. L
especializados.

Sociedad dedicada al negocio de comercializacidn

TIENDAS PERUANAS ORIENTE S.A.C. L R p
minorista de prendas de vestir y articulos para el hogar.

Sociedad dedicada al negocio de comercializacion
minorista de prendas de vestir y articulos para el hogar.

TRANSFORMANDO LA EDUCACION DE MEXICO S.A. Sociedad  holding de  Servicios  Administrativos

TIENDAS PERUANAS S.A.

DE C.V. Transformando la Educacién de México S.C.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PERU S.A.C. Sociedad dedicada a la educacion superior.
UNIVERSIDADES DEL PERU S.A.C. Sociedad dedicada al negocio educativo.

Sociedad dedicada a la administraciéon e inversiones

URBI PROPIEDADES S.A.C. . e
inmobiliarias.

Sociedad dedicada a actividades relacionadas con la
estructuracién,  gestidn, representacion, asesoria,
consultoria, ejecucién, desarrollo, operacién y/o
financiamiento de proyectos de inversion.

URBI PROYECTOS S.A.C.

Sociedad dedicada al desarrollo, construccién, edificaciony

URBI SOLUTIONS S.A.C. (EN LIQUIDACION) remodelacion de unidades inmobiliarias.

Sociedad dedicada a la importacién, exportacion,
VANTTIVE CIA. LTDA. (ECUADOR) distribucién y comercializacién de todo tipo de productos
en Ecuador.

Sociedad dedicada a la distribucién y comercializacién de

VANTTIVE S.A.C. P
productos farmacéuticos.

2.1.5 Capital social, acciones creadas y emitidas y numero y valor nominal de las
acciones

Al 31 de diciembre de 2023, el capital de la Compafiia esta representado por 31,141,042
acciones comunes cuyo valor nominal es de S/10.00 por accidon, las cuales se
encuentran integramente suscritas y pagadas.

2.1.6 Estructura accionaria

Al 31 de diciembre de 2023 el 96.16% del capital social de Colegios Peruanos S.A
pertenece a tres (3) accionistas. Las acciones estan distribuidas como muestra la
siguiente tabla:

Cuadro 2: Accionistas

Accionista Acciones Pais %
NG Education Holdings Corp. 10,585,563 Panama 33.99%
NG Education Holdings Ill Corp. 5,144,929 Panama 16.52%
NG Education Holdings IV Corp. 14,214,566 Panama 45.65%
Otros 1,195,984 3.84%
Total 31,141,042 100.00%
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2.2 Descripcién de operaciones y desarrollo

2.2.1 Objeto social

El objeto social de Colegios Peruanos S.A es dedicarse a la fundacion, promocion,
conduccion y gestion de centros educativos de los distintos niveles incluyendo colegios,
academias e institutos superiores; cumpliendo tareas de planeamiento, fomento,
organizacién, promocion, instauracion, desarrollo, construccién, equipamiento y demas
asuntos pertinentes relativos al establecimiento y funcionamiento de centros educativos.

Conforme a la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme (ClIU), Colegios Peruanos
S.A pertenece:

- Ensefianza Superior: ClIU 8530
- Ensefanza Preescolar y Primaria: CIIU 8510
- Enseflanza Secundaria de Formacion General: ClIU 8521

2.2.2 Plazo de duracion
El plazo de duracion de Colegios Peruanos S.A es indefinido.
2.2.3 Evolucion de las operaciones

Descripcion genérica de eventos importantes

Colegios Peruanos S.A es una empresa privada constituida en el afio 2005,
originalmente bajo la denominacion de Consorcio Educativo Transformador de la
Educacion Nacional (CETEN), funcionando bajo la marca de colegios “San Felipe Neri”,
teniendo por objeto brindar un modelo educativo bilingtie a bajo costo.

A partir del afio 2010, cambi6é de denominacién social, pasando a llamarse Colegios
Peruanos S.A.C y el proyecto pasé a funcionar bajo la marca comercial “Innova
Schools”, siendo el objetivo de los nuevos accionistas utilizar la plataforma del negocio
para expandirse y operar a nivel nacional para atender el crecimiento de la clase media
en el Pert (NSE B y C). A partir de octubre de 2015, cambié de denominacion social y
paso a llamarse Colegios Peruanos S.A.

Los estados financieros por el afio terminado el 31 de diciembre de 2023 fueron
aprobados en la Junta Obligatoria Anual de Accionistas de fecha 27 de marzo de 2024.

Al 31 de diciembre de 2023, Colegios Peruanos S.A cuenta con 63 colegios en operacion
a nivel nacional similar al 2021, 39 de ellos ubicados en Lima y 24 en provincias.
Actualmente opera en Lima y en los departamentos de Ancash, Arequipa, Cusco,
Huanuco, Ica, Junin, La Libertad, Lambayeque, Moquegua, Piura, Puno, San Martin,
Tacna, Ucayali y en la Provincia Constitucional del Callao.
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Cuadro 3: Listado de Colegios

Nombre de la sede

Norte del Peru
Chimbote
Chiclayo

Huacho

Piura - Los Ejidos
Trujillo - Golf
Trujillo - Santa
Piura - Progreso
Trujillo - San Isidro

Limay Callao

Los Olivos - Villa Sol
Chorrillos - Villa

Villa El Salvador - Laderas de Villa
San Miguel 1

Chorrillos - Los Faisanes
SJL - Canto Grande

Ate - Santa Clara

Callao - Saenz Pefa
SMP - Perl

Carabayllo - Enace
Chaclacayo

San Miguel 2

SJL - Campoy

Rimac - Santo Toribio
Rimac - Sporting Cristal
Ate - Vitarte

Ate - Puruchuco
Chorrillos - La Campifia
Comas - Condorcanqui
Cercado - Sanchez Pinillos
SMP - Canta Callao
Pueblo Libre - Bertello
San Miguel - La Paz 2
Chorrillos - Universo 2
Surco - Ambrosio

SJL - Arabiscos
Chorrillos - Universo 1
Chorrillos - Horizontes
San Miguel - La Paz 1

11

Inicio de
Operaciones

2013
2014
2014
2015
2016
2017
2019
2020

2010
2010
2010
2011
2011
2012
2012
2012
2012
2012
2012
2013
2013
2013
2013
2013
2013
2014
2014
2015
2015
2016
2016
2016
2017
2017
2017
2017
2017

Departamento

Ancash
Lambayeque
Lima
Piura
La Libertad
La Libertad
Piura
La Libertad

Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Callao
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima

00 Colegios
(@™ |Peruanos



Nombre de la sede

Ate - Santa Maria

Callao - Lemos
Carabayllo - San Antonio
Comas - El Retablo

Los Olivos - Santa Ana
SJL - El Sol

San Juan de Miraflores
Callao - Santa Rosa

Ate - Mayorazgo

Villa El Salvador - Vallejo

Centro del Peru
Huancayo
Huéanuco

Sur del Peru

Chincha

Ica

Arequipa - Bustamante
Tacna

Arequipa - Cerro Colorado
Arequipa - Sachaca
Cusco - Larapa

Cusco - Huancaro
Moquegua - Fundo Gramadal
Arequipa - Miraflores
Tacna - Pocollay

Juliaca

Oriente
Pucallpa - Centenario
Tarapoto - Fonavi
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Inicio de
Operaciones

2018
2018
2018
2018
2018
2018
2020
2020
2020
2020

2016
2020

2013
2015
2015
2015
2016
2018
2018
2019
2019
2020
2020
2020

2019
2019
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Departamento

Lima
Callao
Lima
Lima
Lima
Lima
Lima
Callao
Lima
Lima

Junin
Huanuco

Ica
Ica
Arequipa
Tacna
Arequipa
Arequipa
Cusco
Cusco
Moquegua
Arequipa
Tacna
Puno

Ucayali
San Martin
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Descripcién del sector

A nivel nacional, en el 2023 habian 8,345,598 alumnos estudiando en modalidad EBR?,
de los cuales 6,374,226 estudiaron en colegios publicos y 1,971,372 alumnos estudiaron
en colegios privados. Cabe sefialar que, en el caso del sector privado, hubo un
incremento del 4% en el numero de alumnos con respecto al afio 2022.

Si sblo se toma en cuenta los departamentos donde opera Innova Schools, en el 2023
habian 6,784,900 alumnos estudiando en modalidad EBR, lo cual significa que Innova
Schools tuvo una participaciéon de mercado de 0.83% del total de alumnos en dichas
regiones geogréficas (lo cual significd un incremento respecto al 2022 cuando se tuvo
una participacién de mercado de 0.73%).

Cuadro 4: Alumnos y colegios en la EBR del afio 2023, solamente en
departamentos donde opera Innova Schools

Sector Publico
Departamento N° de N° de
Alumnos Colegios

Ancash 252,815 4,419 51,922 632 1,295 1 0.42%
Arequipa 223,948 2,459 129,897 1,784 3,246 4 0.92%
Callao 163,154 685 85,332 1,096 2,738 3 1.10%
Cusco 287,440 5,001 57,143 698 1,654 2 0.48%
Huénuco 204,827 4,038 24,057 250 697 1 0.30%
Ica 195,150 1,480 61,624 697 1,251 2 0.49%
Junin 283,881 4,539 77,704 1,095 961 1 0.27%
Lambayeque 258,186 2,276 94,368 1,053 928 1 0.26%
Lima 1,358,203 6,942 968,361 10,504 34,682 37 1.49%
Moquegua 36,623 564 8,026 89 820 1 1.84%
Piura 470,915 5,326 109,295 1,326 1,574 2 0.27%
Puno 243,365 5,900 46,369 547 706 1 0.24%
Tacna 66,136 832 17,048 202 1,541 2 1.85%
San Martin 266,442 3,263 11,660 116 789 1 0.28%
La Libertad 405,963 4,394 113,815 1,263 2,490 3 0.48%
Ucayali 200,844 2,149 10,387 120 865 1 0.41%
Total 4,917,892 54,267 1,867,008 21,472 56,237 63 0.83%

Fuente: Ministerio de Educacién y Colegios Peruanos S.A.
Elaboracién: Propia

Monto de las ventas netas

En el afio 2023, iniciamos clases en 63 colegios, qué es el mismo ndmero de colegios
respecto al 2022. A diciembre de 2023 se contaba con 56,237 alumnos matriculados, lo
cual significd un aumento del 13% con respecto a similar periodo del afio anterior.

Los ingresos totales fueron S/ 371.7 millones, lo cual significd un incremento del 20%
con respecto al afio 2022.

1 Educacion Basica Regular, es la modalidad que abarca los niveles de Educacion Inicial, Primaria y Secundaria.
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Relaciones con el estado

Colegios Peruanos S.A se rige por las leyes y normas vigentes a la fecha
correspondiente al sector educacion.

Principales activos

Los principales activos de Colegios Peruanos S.A se encuentran en los colegios y el
desarrollo de intangibles que permiten el correcto funcionamiento de éstos. Para una
informacion mas detallada ver las Notas de los Estados Financieros Auditados al 31 de
diciembre del 2023.

NUumero de personas empleadas

Al 31 de diciembre de 2023, Colegios Peruanos S.A. contd con 4,250 trabajadores, de
los cuales 4,004 eran profesores u otro personal de los colegios y 246 ocupaban otras
posiciones principalmente administrativas y de soporte. EI nimero de trabajadores
aumento6 con respecto al afio anterior, ya que al 31 de diciembre de 2022 contaba con
3,982 trabajadores (3,667 profesores u otro personal de colegio y 315 en otras
posiciones).

Asimismo, al 31 de diciembre de 2023, Colegios Peruanos S.A. contaba con 4,235
empleados y 15 funcionarios, mientras que, al 31 de diciembre del afio anterior, contaba
con 3,965 empleados y 17 funcionarios. Por otro lado, el nimero de trabajadores
permanentes y temporales al 31 de diciembre de 2023 fue 2,339 y 1,911
respectivamente; mientras que al 31 de diciembre del afio anterior fue 1,917 y 2,065
respectivamente.

Relacion econémica con otra empresa

Con relacién a financiamientos recibidos, éstos se muestran en la Nota 14 de los
Estados Financieros Auditados al 31 de diciembre del 2023.

2.2.4 Procesos legales

La Compafiia tiene acciones judiciales en su contra relacionados con procesos
administrativos y legales, que han sido evaluadas por la Gerencia y los asesores legales,
los cuales al 31 de diciembre de 2023 han sido calificados como remotos. Al 31 de
diciembre de 2022, los procesos administrativos y legales fueron calificados como
posibles por el importe de S/1,030,000. En opinion de la Gerencia de la Compafiia y de
los asesores legales, como consecuencia de estas acciones judiciales no resultaran
pasivos de importancia para los estados financieros al 31 de diciembre de 2023 y de
2022.

2.2.5 Administraciéon

Principales funcionarios

Los funcionarios de Colegios Peruanos S.A. son todos los gerentes encargados de
dirigir la empresa, al 31 de diciembre de 2023:
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Cuadro 5: Plana Gerencial

Nombre Cargo F. Ingreso
Daniel Duharte Muhvic-Pintar Gerente General 01/01/2022
Jessyca Sampe Palomino Gerente de Divisiéon de Educacion 21/02/2011
Ana Teresa Angulo del Alamo Gerente de Divisién Gestién y Desarrollo Humano 06/09/2010
Percy Rueda Oliva Gerente Division Comercial 01/02/2018
Gian Nicola Broggi Cannock Gerente de Division de Soporte 21/10/2019

Gerente de Divisién Infraestructura, Operaciones y

Jorge Carrién Saavedra Mantenimiento 26/03/2018
Mario Raphael Sanchez Patifio Gerente de Divisién Direccion Regional 15/03/2023
Adriana Bertolotti Rivera Gerente Legal 1/03/2015
Mariella Vento Butrén Gerente de Administracion y Finanzas 01/09/2022
Lisbeth Kohatsu Toyama Gerente de Compliance 7/07/2022
Claudia Horna Galvez Gerente de Marketing 1/05/2019
Lorena Palacios Bellido Gerente Comercial 09/07/2018
Maria Lucia Bailetti Frayssinet Gerente de Talleres Extracurriculares y Eventos 17/01/2022
Mariapaz Carcelén Pérez Gerente de Gestion y Experiencia Padre de Familia 28/08/2022
Vanina Macijewicz Murguia Gerente de Sistemas 19/12/2022

Daniel Duharte Muhvic-Pintar. Se desempefia como Gerente General de Colegios
Peruanos S.A. desde 2022. Anteriormente fue Gerente General y Vice Presidente
Comercial, Marketing y Disefio de Tiendas de Real Plaza. Asimismo, se desempefié
como docente de la Escuela de Post Grado de la Universidad Peruana de Ciencias
Aplicadas. Daniel es egresado de la Facultad de Administracion de Empresas de la
Universidad de Lima, asimismo realizé estudios de Marketing en Universidad ESAN,
Manager Programme en Hult International Business School y Gerencia de Liderazgo en
INCAE Business School.

Jessyca Sampe Palomino. Se desempefia como Gerente de Division de Educacion.
Cuenta con amplia experiencia en el sector educativo. Antes de unirse a Colegios
Peruanos S.A fue Coordinadora del Area de Calidad Institucional en la Direccion de
Planeamiento y Evaluacion de la PUCP. Ademas, cuenta con experiencia en temas
relacionados al disefio e implementacion de sistemas de gestion de la calidad,
evaluacion de aprendizajes por competencias y de proyectos educativos, seguimiento y
evaluacion de planes estratégicos institucionales y gestion educativa, tanto en el nivel
de educacién basica como en educacion superior. Estudio psicologia en la Universidad
Nacional Federico Villarreal y es egresada del Diploma de Formacién de Especialistas
en Calidad Universitaria brindado por la Asamblea Nacional de Rectores. Asimismo,
realiz6 estudios de Master en Gestibn Educacional en |IEDE Business School,
Universidad Europea de Madrid.

Ana Teresa Angulo del Alamo. Se desempefia como Gerente de Division de Gestion
y Desarrollo Humano. Cuenta con amplia experiencia en el area de Gestion Humana,
habiendo trabajado como Gerente de Capital Humano en la Organizacién San Ignacio
de Loyola a cargo del &rea de Gestion Humanay el Colegio San Ignacio de Recalde. Es
Administradora de formacion, con especializacion en Empresas de Servicios. Cuenta
con un Executive Master en Factor Humano realizado en la Universidad Peruana de
Ciencias Aplicadas (UPC), en convenio con el Instituto EOI (Espafia). Ademas, cuenta
con estudios en Coaching y Liderazgo, por la Universidad San Ignacio de Loyola.

15



@ Colegios
(@™ |Peruanos

Percy Rueda Oliva. Se desempefia actualmente como Gerente de Division Comercial
en Colegios Peruanos S.A. Anteriormente se desempefid como Gerente de Division de
Soporte y Gerente de Administracion y Finanzas en Colegios Peruanos S.A. Asimismo,
fue Asociado de Nexus Group donde tuvo el encargo de liderar la reestructuracion
financiera de la cadena nacional de restaurantes NGR (Bembos, China Wok, Don
Belisario, Popeyes, Dunkin’ Donuts y Papa John’s). Antes fue Senior Investment Officer
en SEAF Peru. Percy Rueda es Bachiller en Economia por la Universidad del Pacifico y
MBA en Columbia Business School

Gian Nicola Broggi Cannock. Se desempefia actualmente como Gerente de Division
Soporte en Colegios Peruanos S.A. Anteriormente se desempefid en diversos cargos
en Cementos Pacasmayo S.A.A. donde trabajé por 7 afios. Su ultimo rol fue Lider de
Innovacion y Transformacion Digital. Antes se desempefié como Jefe de Finanzas
Corporativas y Jefe de Planeamiento y Control de Gestion. Gian Nicola es Bachiller en
Administracion de Empresas por la Universidad del Pacifico y MBA en University of
California, Los Angeles (UCLA).

Jorge Carrion Saavedra. Se desempefia actualmente como Gerente de Division de
Infraestructura, Operaciones y Mantenimiento de Colegios Peruanos S.A. Anteriormente
ocupod los cargos de Gerente de Infraestructura y de Servicios Generales en Cibertec
Peri S.A.C. y Gerente de Contratos en GyM S.A. Asimismo, se desempefié como
investigador en INCAE Business School en las areas de Gestion de la Sostenibilidad y
Finanzas Corporativas. Es Ingeniero Civil por la Pontificia Universidad Catdlica del Peru
y cuenta con un MBA en INCAE Business School.

Mario Raphael SAnchez Patifio. Se desempefia actualmente como Gerente de Division
Regional en Colegios Peruanos S.A. Anteriormente se desempefié en Financiera Oh,
donde trabaj6é por 10 afios. Su ultimo rol fue Gerentes de Canales Presenciales y
Digitales. Antes se desempefié como jefe de Asesoria en Inversiones en Prima AFP.
Mario es Bachiller en Administracién de Empresas por la Universidad Ricardo Palma 'y
MBA Internacional- Magister en Administracion Estratégica, en Centrum Catdlica.

Adriana Bertolotti Rivera. Se desempefia como Gerente Legal de Colegios Peruanos
S.A. Anteriormente se desempefid como Abogada Asociada en el Estudio Miranda &
Amado. Tiene mas de 10 afios como abogada especialista en solucién de conflictos y 9
afios de experiencia en el sector de educacion basica regular. Adriana es abogada por
la Universidad de Lima y técnica en Administracion por la Universidad Pacifico. Cuenta
con un Master en derecho de empresas por la Universita di Roma Tre y un Executive
MBA por Tulane University.

Mariella Vento Butréon. Se desempefia actualmente como Gerente de Administracion
y Finanzas en Colegios Peruanos S.A. Anteriormente se desempefi6 en diversos cargos
en Nessus Hoteles Peru - Casa Andina, donde trabaj6é por mas de 6 afios. Su ultimo rol
fue Gerente de Estrategia Corporativa y Desarrollo de Nuevos Negocios. Antes se
desempefid como Gerente de Administracion y Finanzas (interino) y Subgerente de
Planeamiento Financiero. Mariella es Bachiller en Administracion de Empresas por la
Pontificia Universidad Catolica del Pert y MBA en IE Business School, Madrid.

Lisbeth Kohatsu Toyama. Se desempefia actualmente como Gerente de Riesgos y
Compliance en Colegios Peruanos S.A. Anteriormente trabajo 5 afios como Gerente
Corporativo de Control Interno en Alicorp S.A.A. Antes labor6 en UCP Backus &
Johnston SAA, siendo su ultima posicibn Gerente de Auditoria Interna. Lisbeth es
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Contadora Publica por la Universidad de Lima y MBA en la Universidad Adolfo Ibafez
(Chile).

Claudia Horna Galvez. Se desempeia actualmente como Gerente de Marketing en
Colegios Peruanos S.A. Anteriormente trabajé como Gerente de Experiencia del Cliente
en el BCP y Gerente de Marketing en Cibertec (parte de Laureate International
Universities). Ademas, ha ocupado posiciones de marketing en empresas de consumo
masivo como Gloria y San Fernando. Claudia es Bachiller en Economia por la
Universidad del Pacifico y MBA en IAE Business School.

Lorena Palacios Bellido. Se desempefia actualmente como Gerente de Ventas en
Colegios Peruanos S.A. En Innova Schools ha desempefiado distintos roles en el area
comercial como Jefe de Marketing digital o Product Owner implementando proyectos
como el CRM u otros productos digitales. Anteriormente se desempefié como product
manager en LMarks, una consultora de innovacion en el Reino Unido y previamente tuvo
una experiencia en retail como jefe de compras en Oechsle. Lorena es Bachiller en
Administracion de Empresas por la Universidad del Pacifico y realizé6 un MSc en
Innovacion, Gestion y Emprendimiento en Imperial College, Londres.

Lucia Bailetti Frayssinet. Actualmente se desempefia como Gerente de Talleres
Extracurriculares y Eventos en Colegios Peruanos S.A. Anteriormente fue Senior
Consultant en Ernst & Young, donde lider6 proyectos de estrategia y operaciones para
distintas empresas del sector financiero en Latinoamérica. Asimismo fue Especialista en
temas de gestion y monitoreo en el MINEDU y Consultora Senior en proyectos de
Investigacién social y de mercado. Lucia es Licenciada de la Carrera de Comunicacién
para el Desarrollo de la PUCP, Certificada en Learning Experience Design por la
Universidad de Toronto y SCRUM Master Certificada por SCRUM  Study
Certification Body.

Mariapaz Carcelén Pérez. Se desempefia actualmente como Gerente de Gestion y
Experiencia de Clientes en Colegios Peruanos S.A. Anteriormente se desempefié en
diversos cargos en Cementos Pacasmayo S.A.A. donde trabajé por 9 afios. Sus ultimos
dos roles fueron de Superintendente de Estrategia Digital y Superintendente de Nuevos
Canales. Antes se desempefié como Jefe de Canal Propio y Jefe de Inteligencia
Comercial. Mariapaz es Bachiller en Ingenieria Industrial por la Universidad de Lima y
MBA en Esade Business School, Barcelona (Espafia).

Vanina Macijewicz Murguia. Se desempefia actualmente como Gerente de Sistema
en Colegios Peruanos S.A. Anteriormente se desempefio en el cargo de Gerente de
Tecnologia y Procesos en Valero Peru S.A.C donde trabajo por 5 afios. Antes se
desempefié como Jefe de Procesos y Gestién del Desarrollo Organizacional en Centria
S.A.C. Vanina es Licenciada en Administracion de Empresas por la Universidad de
Buenos Aires y Maestria en Direccion de Sistemas y Tecnologia en la Universidad
Peruana de Ciencias (UPC).

Directorio

El Directorio estd conformado por 9 personas con amplia experiencia en el sector
educacién y en importantes empresas.
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Cuadro 6: Miembros del Directorio

Nombre Nacionalidad Cargo Relacion
Carlos Rodriguez-Pastor Persivale Peruana Presidente Dependiente
Jorge Yzusqui Chessman Peruana Director Dependiente
Juan Carlos Vallejo Blanco Chilena Director Dependiente
Jonathan Golergant Niego Peruana Director Dependiente
Ledn Trahtemberg Siederer Peruana Director Independiente
Hugo Santa Maria Guzman Peruana Director Independiente
Julio Cesar Luque Badenes Peruana Director Dependiente
Fernando Zavala Lombardi Peruana Director Dependiente
Maria del Mar Vélez Osorno Colombiana Director Independiente

Carlos Rodriguez-Pastor Persivale. Fundador y presidente de Intercorp asi como
fundador y Socio General de Nexus Group. Intercorp y Nexus Group desarrollan sus
operaciones principalmente en el Pert y en la region andina y poseen una cartera de
companiias en sectores tales como servicios financieros, retail, bienes raices, educacion,
salud, entretenimiento y envases de plastico. Carlos Rodriguez-Pastor es también
Copresidente del Consejo Consultivo Internacional de Americas Society / Council of the
Americas, miembro del Consejo Consultivo Global de la universidad de Harvard y
miembro de la Junta Directiva de la Biblioteca Publica de Nueva York. Carlos Rodriguez-
Pastor esta también vinculado en varios proyectos educativos, siendo co-fundador y
presidente del Directorio de Innova Schools y como miembro de la Junta Directiva de
Khan Academy. Se licencié en Ciencias Sociales de la Universidad de California en
Berkeley en el afio 1983 y obtuvo un MBA de la Escuela de Negocios de Dartmouth
College (Amos Tuck School) en el afio 1988.

Jorge Yzusqui Chessman. Co-fundador y ex Gerente General de Colegios Peruanos
S.A. (Innova Schools), y Director de empresas del Grupo Intercorp. Ha sido miembro del
Consejo Nacional de Educacion, Profesor de la Escuela de Post Grado de la Universidad
Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC), Presidente del Instituto Peruano de
Administracién de Empresas (IPAE), Presidente de la Asociacion Peruana de Agentes
de Carga Internacional (APACIT) y Director de la Asociacion de Exportadores (ADEX).
Estudié en la Facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad de Lima. Es Magister
en Administracion de Empresas en ESAN y siguid el Programa de Alta Direccién de la
Universidad de Piura.

Juan Carlos Vallejo Blanco. CEO de InRetail Peri desde 2012. Particip6é en la
adquisicion de Supermercados Peruanos en el 2003 y fue CEO de Supermercados
Peruanos del 2012 al 2019. En el 2005, fundd Real Plaza, donde fue CEO. También fue
responsable del desarrollo de Oechsle, Promart y Financiera Oh! Fue CEO de
Interseguro de 1997 a 2011 y Director General Adjunto de Intercorp Financial Services
desde 2007 a 2011. El Sr. Vallejo es licenciado en Ingenieria Industrial por la
Universidad de Chile y MBA de la Escuela de Negocios INCAE de Costa Rica.
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Jonathan Golergant Niego. Director de Colegios Peruanos S.A desde el 2010. Ocupa
actualmente el cargo de Rector en la Universidad Tecnoldgica del Pert (UTP) y miembro
del Directorio de la Universidad Corporativa Intercorp (UCIC). Antes fue Director General
de la Universidad Corporativa Intercorp (UCIC). Previamente, trabajé en la Universidad
de Ciencias Aplicadas (UPC) y se desempefié como Director de Desarrollo Académico.
Jonathan Golergant es Doctor en Educacion por la Universidad de Pensilvania. Se
gradué como Bachiller en Psicologia en la Pontificia Universidad Catdlica del Peru.
Obtuvo una Maestria en Educacion por la Universidad de Harvard y un MBA por la
Escuela de Negocios de la Universidad de Columbia.

Ledn Trahtemberg Siederer. Director de Colegios Peruanos S.A desde el 2010. Fue
asociado co-fundador del Foro Educativo y fue miembro del Consejo Nacional de
Educacion desde su fundacion en 2002 hasta septiembre 2020. Ha sido profesor y
Supervisor Pedagogico del Colegio Ledn Pinelo entre 1972 y 2008 y es co-promotor y
lider educativo del Colegio Aleph desde su fundacion en el afio 2013. Ledn Trahtemberg
es egresado de Ingenieria Mecéanica de la Universidad Nacional de Ingenieria con una
especializacion en Administracion de la Educacion en la Universidad de Lima. También
egreso de la Maestria en Administracion de Empresas de la Universidad del Pacifico y
se gradué como Master en Educacién de la Universidad Hebrea de Jerusalén. Ha
recibido cinco doctorados honoris causa de universidades peruanas y las Palmas
Magisteriales en Grado de Amauta otorgado por el Ministerio de Educacion del Perq,
entre diversas otras distinciones. Es consultor y conferencista internacional y tiene
publicados cientos de articulos y dieciséis libros publicados relacionados a la educacién
en el Peru.

Hugo Santa Maria Guzman. Director de Colegios Peruanos S.A. desde 2016.
Asimismo, ejerce el cargo de Director de IFS, InRetail Pert Corp. y de Interbank. El Sr.
Santa Maria es socio y economista jefe de APOYO Consultoria, donde dirige el Servicio
de Asesoria Empresarial (SAE), servicio lider de analisis econdmico y de negocios del
mercado peruano. También es Director de Viru S.A. Anteriormente, fue miembro de los
directorios de diversas empresas como Banco Santander Perl, banco Mibanco,
Compafiia Minera Atacocha, Fondo Consolidado de Reserva (fondo de inversiéon del
Sistema Nacional de Pensiones), entre otros. Hugo ha sido profesor en los programas
de postgrado de la Universidad del Pacifico, Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas
y Universidad de Piura. Ha publicado mas de cien articulos en periédicos como Gestién,
El Comercio, Perd 21 y La Republica, asi como en revistas como Semana Econdmica,
Poder y otras publicaciones. Es Economista por la Universidad del Pacifico y Doctor en
Economia por la Washington University, Saint Louis.

Julio Cesar Luque Badenes. Es Director de Colegios Peruanos desde el 2010. Se
desempenfia actualmente como Director de Inretail, Cineplanet, Casa Andina, Redondos,
Talma, Aeropuertos del Perl, Dinet y Transportadora de Gas del Perd. Es también
Presidente del Directorio de Metrica y Endeavor. Es Ingeniero Mecénico y Master en
Economia y Direccion de Empresas por el IESE de la Universidad de Navarra.

Fernando Zavala Lombardi. Director de Colegios Peruanos S.A. desde 2019. Es
Director Gerente General de Intercorp Pertd LTD. También ejerce los cargos de Director
de Intercorp Financial Services Inc., Banco Internacional del Pera S.A.A.- Interbank,
Financiera OH! S.A., Homecenters Peruanos S.A., InRetail Pert Corp., Inretail Pharma
S.A., Interseguro Compafiia de Seguros S.A., Inteligo Bank, Internacional de Titulos
Sociedad Titulizadora S.A.- Intertitulos, Tiendas Peruanas S.A., Supermercados
Peruanos S.A., Universidad Tecnoldgica del Peru, entre otras empresas. Anteriormente,
ejercio los cargos de Gerente General en Peri y Panamé de la empresa multinacional
SABmiller, asi como de Indecopi. Asimismo, ha sido Director de otras empresas
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peruanas, gremios empresariales y ONG. En el sector publico, ha sido Primer Ministro
y, en dos ocasiones, Ministro de Economia y Finanzas, asi como Gerente General del
Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad
Intelectual (Indecopi). Actualmente es Vicepresidente del Consejo Privado de
Competitividad. El Sr. Zavala se gradué como Economista de la Universidad del Pacifico
en Limay tiene dos Maestrias en Administracion de Negocios, una en la Universidad de
Piura y otra en la Universidad de Birmingham en Inglaterra.

Maria del Mar Vélez Osorno. Directora de Colegios Peruanos S.A. desde 2022. Es
creadora de Crack the Code, empresa de programacion y ciencia de la computacion
para nifios y jovenes en Perd, con mas de 6,000 estudiantes de 22 paises de
Latinoamérica, buscando transformar la educacion a través de la formacién online a
nifios y nifas en habilidades STEM. Anteriormente, se desempefié en JP Morgan Chase
& Co. como Asociada del equipo de Inversiones Alternativas en Nueva York. Maria del
Mar es economista graduada de New York University (NYU) y cuenta con sub-
especializaciones en negocios y en francés. Llevé a cabo cursos de maestria en
Administracion Puablica: Gestion Financiera y Manejo Corporativo y, Analisis de Gestion.

Vinculacién

Entre los miembros del directorio, la plana gerencial y los principales funcionarios de la
empresa ho existe grado de vinculacién por afinidad o consanguinidad; con excepcion
del sefior Carlos Rodriguez Pastor Persivale, quien se encuentra relacionado con los
principales accionistas de Colegios Peruanos S.A, y el sefior Jorge Yzusqui Chessman,
quien es uno de los accionistas minoritarios de Colegios Peruanos S.A, los demas
directores, plana gerencial y principales funcionarios no guardan vinculaciéon entre si.
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Seccion lll. Estados Financieros

Los estados financieros por los afios terminados el 31 de diciembre de 2023 y de 2022
han sido auditados por la firma Tanaka, Valdivia & Asociados Sociedad Civil de
Responsabilidad Limitada, miembro de Ernst & Young Global.

Ademas de la informacion aqui presentada, en el Registro Publico de Mercado de
Valores se encuentra a disposicion la informacion trimestral, auditada anual, memoria e
informes de clasificadoras de riesgo.

3.1 Informacion del Estado de Resultados

Para una informacion detallada del Estado de Resultados, ver los Estados Financieros
Auditados al 31 de diciembre del 2023.

Ingresos

Al 31 de diciembre de 2023, la empresa conté con 56,237 alumnos, lo cual represento
un aumento de 13% con respecto al 31 de diciembre de 2022. La pensiéon mensual
promedio ascendi6é a S/ 621, lo cual representd un incremento de 6% con respecto al
afio anterior. Ambos efectos explican el aumento en Ingresos en 20% (S/ 62.6 millones)
en comparacion al 2022.

Gastos de Operacion

Al 31 de diciembre del 2023, los “Gastos operativos” aumentaron 15% (S/ 39.9 millones)
respecto al afio anterior principalmente por incremento de docentes y otros servicios
para cubrir el aumento de alumnos.

Resultado Financiero

El “Resultado financiero” al 31 de diciembre 2023 fue S/ -78.3 millones, pérdida mayor
al del mismo periodo del afio anterior en S/ 11.1 millones, debido a:

(i)  Mayores gastos financieros, por el incremento de deuda, en S/ 12.2 millones;
(i)  Mayores Ingresos financieros (remuneracién de depésitos), en S/ 0.8 millones; vy,
(i)  Mejor resultado por “Diferencia en cambio, neta” en S/ 0.2 millones.

Resultado Neto

El “Resultado del ejercicio” al 31 de diciembre de 2023 fue S/ -12.0 millones, pérdida
menor al mismo periodo del 2022 en S/ 11.7 millones.

3.2 Informacién del Estado de Situacidn Financiera.

Para una informacion detallada del Estado de Resultados, ver Informe Auditado al 31
de diciembre del 2023.

Activo

Al 31 de diciembre de 2023, el “Activo corriente” muestra una reducciéon de S/ 0.1
millones respecto al 31 de diciembre de 2022. Esto fue originado principalmente por:

(i)  Reduccion en “Efectivo y equivalente de efectivo” en S/ 20.0 millones, tal como se
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muestra en el Estado de flujos de efectivo, indicado en las Notas a los Estados
Financieros al 31 de diciembre de 2023, publicados en la plataforma de la SMV
junto con el presente reporte; vy;

Lo anterior fue compensado por:

(i) Incremento en “Pensiones por cobrar, neto” en S/ 10.7 millones, debido
principalmente al efecto neto de las siguientes actividades:
a) Emision de pensiones por S/ 333.8 millones durante el afio 2023;
b) Cobranza de pensiones por S/ 318.3 millones durante el afio 2023;
¢) Recuperacion de cobranzas por S/ 0.3 millones; vy,
d) Estimacion por deterioro de pensiones por cobrar y otras cuentas por cobrar
por S/ 5.1 millones.

(i)  Incremento de “Fondos Restringidos” en S/ 8.6 millones, por el movimiento de
cuentas de fideicomisos, en cumplimiento de los contratos de financiamientos
vigentes.

(iv) Aumento de otras cuentas del activo corriente, en forma conjunta, en S/ 0.6
millones.

El “Activo no corriente”, al 31 de diciembre de 2023, se increment6é en S/ 419.7 millones
respecto al 31 de diciembre de 2022, principalmente, por:
(i)  Aumento de “Inmuebles, mobiliario y equipo, neto” en S/ 420.6 millones:

a) Se realizé el cambio en la politica de valorizacion de terrenos y edificaciones,

lo cual tuvo como resultado un efecto de revaluacion en S/ 358.6 millones;

b) Ampliaciones de los colegios en S/ 90.4 millones;

c) Depreciacion del ejercicio, en S/ 28.2 millones; y,

d) Retiro de activos, neto de depreciacién acumulada, en S/ 0.2 millones.

(i)  Aumento de “Activo por derecho de uso, neto” en S/ 1.0 millones, debido a:
a) Incremento del valor presente de los futuros pagos de arrendamiento, en S/
11.1 millones; vy;
b) Depreciacion por arrendamiento en S/ 10.1 millones.

(i)  Disminucion de “Activos intangibles, neto” en S/ 1.9 millones:
a) Amortizacién del ejercicio en S/ 4.9 millones; e,
b) Inversién en intangibles por S/ 3.0 millones.

Pasivos

El “Pasivo corriente” aumenté en S/ 95.7 millones, al 31 de diciembre de 2023 en
comparacion al 31 de diciembre de 2023, debido principalmente a:
()  Aumento en la “Porcién corriente de las obligaciones financieras” en S/ 41.1
millones debido a:
a) Desembolso de financiamientos de corto plazo, por S/ 91.5 millones:
e Renovacioén con Interfondos por un total de S/ 47.3 millones, con un plazo
de 360 dias; vy,
e Utilizacion de las lineas de capital de trabajo con bancos locales por S/
44.2 millones.
b) Reclasificacion de la Deuda de Largo Plazo, desde el Pasivo No corriente
hacia el Pasivo corriente en S/ 77.1 millones, los cuales seran amortizados
en los proximos doce meses segun los cronogramas acordados;
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Los dos puntos anteriores han sido contrarrestados por:
a) Amortizaciones de financiamientos de corto plazo, pagados durante el 2023,
por S/ 97.5 millones; vy,
b) Amortizaciones de financiamientos de largo plazo, pagados durante el 2023,
por S/ 30.0 millones.

(i)  Aumento de “Cuentas por pagar a relacionadas, porcion corriente”, en S/ 23.2
millones, principalmente, por la reclasificacion desde el pasivo no corriente hacia
el pasivo corriente de la cuenta por pagar del terreno ubicado en Mayorazgo, a
favor de una empresa relacionada por S/ 25.8 millones.

(i) Incremento de “Cuentas por pagar y provisiones diversas” en S/ 18.1 millones,
principalmente por aumento del periodo medio de pago de proveedores a favor de
la empresa.

(iv) Incremento de “Anticipo de clientes” en S/ 6.7 millones, principalmente por:
a) Mayor cobro de las Matriculas correspondientes al periodo escolar 2024
cobradas durante el 2023, por S/ 3.5 millones.
b) Mayor cobro de las Cuotas Administrativas de Ingreso correspondientes al
periodo escolar 2024 cobradas durante el 2023, por S/ 2.5 millones.

(v) Incremento en Remuneraciones y beneficios sociales por pagar, en S/ 4.6
millones, principalmente por las provisiones de gratificaciones, CTS y vacaciones,
de acuerdo con ley.

(vi) Incremento en otras cuentas del pasivo corriente en S/ 2.0 millones, en forma
conjunta.

El “Pasivo no corriente” se incrementé en S/ 83.0 millones, al 31 de diciembre de 2023
en comparacion al 31 de diciembre de 2022, debido a:
(i)  Aumento del pasivo por impuesto a la renta diferido, neto, en S/ 109.5 millones;
de los cuales:
a) S/ 105.8 millones corresponde al efecto del reconocimiento por revaluacion de
terrenos y edificaciones realizado durante el ejercicio; v,
b) S/ 3.7 millones a Gasto por impuesto a la renta diferido,neto, del 2023.

(i)  Incremento del “Pasivo financiero por arrendamiento”, en su porcién no corriente,
en S/ 3.4 millones.

Los puntos anteriores han sido contrarrestados por:

(i) Reduccion de “Cuentas por pagar a relacionadas, porcion no corriente”, en S/ 25.8
millones, por la reclasificacion desde el pasivo no corriente hacia el pasivo
corriente.

(iv) Reduccidon de “Obligaciones financieras de largo plazo”, en su porcién no
corriente, en S/ 4.0 millones, por:
a) Reclasificacion de la Deuda de Largo Plazo, desde el Pasivo No corriente
hacia el Pasivo corriente en S/ 77.1 millones.
b) Desembolsos por S/ 61.0 millones:
e Emision de Bono Corporativo por S/ 41.0 millones; destinado para la
inversion en ampliacion de nuevas aulas para el periodo escolar 2024, y,
e Emision de Bono Corporativo por S/ 20.0 millones; destinado S/ 4.0
millones para la inversién en ampliacion de nuevas aulas para el periodo
escolar 2024 y S/ 16.0 millones para el reperfilamiento de deuda de corto
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hacia largo plazo.
¢) Nuevo leasing financiero por S/ 10.6 millones; para laptops como renovacion
del inventario existente y ampliacion de los colegios durante el 2023.
d) Devengamiento del Costo Amortizado y efecto por diferencia en cambio, en
forma conjunta, en S/ 1.5 millones.

Patrimonio neto
El “Patrimonio neto”, al 31 de diciembre de 2023, aumentd en S/ 240.9 millones respecto
al 31 de diciembre de 2022, debido a:

(i)  Superavit de revaluacion en S/ 252.8 millones; vy,
(i)  Pérdida del ejercicio en S/ 12.0 millones.

3.3 Indicadores Financieros

Cuadro 7: Indicadores Financieros

Liquidez

Prueba corriente 0.39x 0.40x 0.55x 0.36x
Gestion

Margen Operativo -0.1% -1.3% 15.3% 18.8%

Apalancamiento
Pasivo / Patrimonio 3.37x 5.05x 6.26x 2.98x

indices de Liquidez

Prueba Corriente. Este indicador mide el Activo Corriente sobre el Pasivo Corriente.
Esta ratio, al 31 de diciembre de 2023 se ubica en 0.36 veces, lo cual significa una
reduccién sobre el 2022. Dicha reduccién se debe por el incremento de la porcion
corriente de las obligaciones debido a la culminacién de periodos de gracia de los
financiamientos. Al respecto, la Compafila se encuentra en negociaciones para
reperfilar deuda financiera.

indice de Gestion

Margen Operativo. Este ratio mide la Utilidad (Pérdida) Operativa sobre los Ingresos
del afio. En el 2023 fue 18.8%, lo cual significo un aumento de 3.5 puntos porcentuales
con respecto al afio anterior (15.3% en el 2022). Dicha mejora se logré debido a un
incremento de los Gastos Operativos de 15% versus un incremento de las ventas de
20%. Se observa una tendencia creciente durante los Ultimos cuatro afios.

indice de Apalancamiento
Pasivo sobre Patrimonio. Este indicador mide el Pasivo Total sobre el Patrimonio Neto.
Al 31 de diciembre de 2023 fue 2.98x, lo cual significa una mejora con respecto al 2022

(6.26x) debido, principalmente, al superavit de revaluacidén de terrenos y edificaciones,
en S/ 252.8 millones
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3.4 Cambio de los responsables de la elaboracion y revisidon de la informacion
financiera en los Gltimos dos afios

En el cuarto trimestre del 2021, el Directorio decidié nombrar a Daniel Duharte Muhvic-
Pintar como Gerente General en reemplazo de Jorge Luis Eleuterio Yzusqui Chessman
para que asuma funciones desde el 01 de enero de 2022.

El 07 de setiembre de 2022, la Gerencia General decidi®6 nombrar a Mariella Vento

Butron como Gerente de Administracion y Finanzas en reemplazo de Gian Nicola Broggi
Cannock, quien pasé a ocupar la Gerencia de Division Soporte.
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Seccion IV. Anexos

Informacion relativa a los valores inscritos en el Registro Publico de Mercado de Valores:

N° de

Monto en
Circulacion

311,410,420

Monto Registrado
(No. de acciones)

31,141,042

Descripcioén del valor

SIS

Acciones Comunes N/A

Informacion relativa a las cotizaciones mensuales:

Periodo
Minima Promedio

Cotizaciones 2023

N° de ) .
Cierre Maxima

ARfo -

Caédigo ISIN

PEP763001000
PEP763001000
PEP763001000
PEP763001000
PEP763001000
PEP763001000
PEP763001000
PEP763001000
PEP763001000
PEP763001000
PEP763001000
PEP763001000

SEHES

COLPERC1
COLPERC1
COLPERC1
COLPERC1
COLPERC1
COLPERC1
COLPERC1
COLPERC1
COLPERC1
COLPERC1
COLPERC1
COLPERC1

Mes

202301
202302
202303
202304
202305
202306
202307
202308
202309
202310
202311
202312

Apertura
S/
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